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كلمة رئيس مجلس مفوضي الهيئة

إنـه لممن دواعـي سروري أن أقـدم - نيابـةًً عـن إخـوتي أعضاء مجلس 
الاقتصـادي  بالشـأن  للمهتـمين  ومنتسـبيها-  الهيئـة  مفـوضي 
عمومـاًً، والمعنـيين بأنشـطة الأوراق الماليـة بصـورةٍٍ خاصـة، الإصـدار  
دأبـت  التي  السـنوية  يرهـا  تقار سلسـة  مـن  للهيئـة  عشر  الرابـع 
الهيئـة علـى إصدارهـا منـذ سـنوات تأسيسـها الأولى، لا باعتبارهـا 
اسـتحقاقاًً قانونيـاًً عـملًاً بنـص المادة رقـم )25( مـن قانون إنشـائها 
يـر المختـص يرفـع إلى   سـنوي للوز

ٍ
يـرٍ التي ألزمـت الهيئـة تقديـم تقر

مجلـس الـوزراء خلال مئـة وعشريـن يومـاًً من نهاية كل سـنة مالية 
معـايير  بأعلـى  التـام  بـالالتزام  نهجهـا  علـى  كيـداًً  تأ بـل  فحسـب، 
بصـورةٍٍ  المنفـذة  المتحققـة ومهامهـا  إنجازاتهـا  عـرض  الشـفافية في 
سـنوية، إضافـةًً لعـرض أبـرز توجهاتهـا ورؤاهـا للسـنوات القادمـة.

يرنـا السـنوي بإطـاره العـام،  وقبـل أن أعـرض في كلـمتي هـذه لتقر
يـر مـن إنجـازات إنمـا تـأتي  لابـد لي أن أشير إلى أن مـا تضمنـه التقر
المال  أسـواق  هيئـة  لمفـوضي  السـابقة  المجالـس  لجهـود  تتويجـاًً 
بـدءاًً بمجلسـها التأسـيسي الأول مـروراًً بمجلسـها الثـاني، وانتهـاءًً 
بمجلسـها الثالـث الـذي انتهـت ولايتـه الممتـدة حتى موعـد تشـكيل 
يـل الماضي، والـذي  مجلسـنا الحـالي في الثالـث عشر مـن شـهر أبر
إخـوتي  عـن  ونيابـةًً  شـخصياًً  -باسـمي  المناسـبة  بهـذه  يفـوتني  لا 
البالـغ  بتقديـري  أتقـدم  أن  الحـالي-  المفـوضين  مجلـس  أعضـاء 
الأخير  للمجلـس  وصـولًاً  المجالـس  تلـك  أعضـاء  الإخـوة  لجهـود 
المجلـس،  رئيـس  الملحـم  الرحمـن  عبـد  أحمـد  بالدكتـور  ممـثلًاً 
والإخـوة أعضـاء المجلـس، السـادة: عثمـان إبراهيـم العـيسى، عبـد 
لبـذل  متطلـعين  القـاضي.  علـي  أحمـد  المزيـدي،  حسـن  المحسـن 
قصـارى جهدنـا للبنـاء علـى مـا سـبق واسـتكمال ما بـدأوه، يحدونا 
رؤيـة  لتحقيـق  سـعياًً  الإنجـازات  تلـك  مسـار  بمواصلـة  كـبير  أمـل 
الهيئـة ورسـالتها، واسـتكمال تنفيـذ برامـج إستراتيجيتهـا الراهنـة، 
والإعـداد لمبـادراتٍٍ مسـتحدثة تنتقـل بواقـع أنشـطة الأوراق الماليـة 
مـن  الوقـت-  ذات  في   - الهيئـة  وتمـكين  المأمولـة،  المسـتويات  إلى 
القيـام بالـدور المنـوط بهـا في إطـار التوجهـات التنمويـة الحكوميـة 

الكويـت 2035. رؤيـة  إطـار  تنـدرج في  التي 

يتنـاول  أنـه  إلى  الإشـارة  أود  الماثـل،  السـنوي  يرنـا  تقر إلى  بالعـودة 
بـرأي   - تمثـل  والتي   )2025/2024( الأخيرة  الماليـة  السـنة 
الـخبراء الاقتصـاديين في المنظمـات الدوليـة - واحـدةًً مـن سـنوات 
بدأهـا عالمنـا بجائحـة كورونـا، وحفـل  التي  الضائعـة  الفـرص  عقـد 
بأحـداثٍٍ شـائكة، كان مـن أبرزهـا الحـرب الروسـية الأوكرانيـة التي 
والتـغير  المناخيـة  للمشـاكل  إضافـةًً  مؤخـراًً،  الرابـع  عامهـا  دخلـت 
يا،   من: غزة، ولبنان، وسـور

ٍ
البـيئي، والاضطرابـات الإقليميـة في كلٍ

والسـودان، واليمـن، وغيرهـا. ولابـد لتلـك الاضطرابـات أن تترك 
مـن   

ٍ
بحـالٍ المحـاط  العالممي  الاقتصـاد  علـى  السـلبية  تداعياتهـا 

وغيـاب  العالممي،  النظـام  تـوازن  بانعـدام  وتوقعـات  اليـقين،  عـدم 
بالتقلبـات  المتمثلـة  المتواتـرة  التحديـات  لمواجهـة  الفاعلـة  الوسـائل 
الجيوسياسـية والأزمـات الإنسـانية، والأمـن الغـذائي، والابتـكارات 

الكـثير.  وغيرهـا  الاصطناعـي،  الـذكاء  بفعـل  التقنيـة 

بالتعـاون مـع شركائهـا في منظومـة   - الهيئـة  هـذا، وقـد حرصـت 
اسـتقرار  علـى  الحفـاظ  في  بدورهـا  القيـام  علـى   - المال  أسـواق 
اقتصادنـا المحلـي وتنميتـه، وذلـك مـن خلال العمـل علـى تحييـد 
التداعيـات  المسـتطاع - عـن  قـدر   - الماليـة  الأوراق  أنشـطة  قطـاع 
يسـهم  بمـا  الذكـر،  آنفـة  والتحديـات  الاضطرابـات  علـى  المترتبـة 

 عماد أحمد علي تيفوني

 رئيس مجلس المفوضين
المدير التنفيذي
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كيـد  يـز الاسـتقرار الاقتصـادي، والـذي يمثـل بـكل تأ حقيقـةًً في تعز
المطلـوب. الاجتماعـي  للاسـتقرار  رئيسـية  ركيزةًً 

السنة المالية موضوع التقرير - وهي الثانية في سنوات إستراتيجية 
الهيئـة الراهنـة للسـنوات الماليـة )2027/2026-2024/2023( 
)تنميـة  الثلاثـة  مرتكزاتهـا  مهمـة في مسـار  أشـواطٍٍ  قطـع  شـهدت 
أسـواق المال، التعـاون والتواصـل، التمـكين الممؤسسي( لتبلغ نسـبة 

الإنجـاز الكلـي 62 % مـع نهايـة السـنة الماليـة الأخيرة. 

الهيئـة  واصلـت  الممؤسسي«  »التمـكين  ركيزة  صعيـد  فعلـى 
يادتهـا المتصلـة بتلبيـة متطلبـات حوكمـة  جهودهـا للحفـاظ علـى ر
القطـاع العـام، كمـا حصلـت علـى شـهادة الأيـزو في مجـالات عـدة، 
ية الأعمال، وإدارة خدمات تكنولوجيا المعلومات، ونظام  كاستمرار
المتعلقـة  إستراتيجيتهـا  مسـار  في  بلغتـه  لما  إضافـةًً  الجـودة.  إدارة 
بالتمـكين التـقني والتحـول الرقمـي الهادفـة لرقمنـة كافـة خدماتها 
الارتقـاء  يضمـن  وبمـا  الحاليـة،  إستراتيجيتهـا  سـنوات  ختـام  مـع 
بجـودة خدماتهـا المقدمـة للمعنـيين بهـا، وتيـسير حصولهـم عليهـا، 

وجهدهـم. وقتهـم  وتـوفير 

أمـا علـى صعيـد ركيزة »التعـاون والتواصـل«، فقـد واصلت الهيئة 
توجهـات  يخـدم  بمـا  الفاعلـة،  ومشـاركاتها  التنسـيقية  جهودهـا 
التعـاون الممشترك لصالـح اقتصادنا الوطني على المسـتويات المحلية 

والإقليميـة والدوليـة.

المعنيـة  الأطـراف  مـع  الهيئـة  لتشـاركية  فإضافـةًً  »محليـاًً«، 
وأصحـاب المصالـح والمتعامـلين في السـوق المالي واسـتبيان آرائهـم 
بشـأن مختلف توجهاتها، والتنسـيق المسـتمر مع أطراف منظومة 
كاديميـة ورقابيـة أخـرى، تـم توقيـع العديـد  أسـواق المال وجهـاتٍٍ أ
 مـن: الجامعـة 

ٍ
مـن مذكـرات التفاهـم، كالمذكـرتين الموقعـتين مـع كلٍ

الأمريكيـة الدوليـة، وكليـة الكويـت للعلـوم والتكنولوجيـا، إضافـةًً 
لتوقيـع مذكـرة تعـاون مـع الجمعيـة الاقتصاديـة الكويتيـة.

رؤسـاء  لجـان  اجتماعـات  الهيئـة في  كانـت مشـاركات  »إقليميـاًً«، 
هيئـات الأسـواق الماليـة في مجلـس التعاون لـدول الخليج العربية، 
الممشترك  الخليجيـة  التوعيـة  برنامـج  فعاليـات  في  أيضـاًً  والمشـاركة 
لاتحـاد  القانـوني  العمـل  يـق  فر رئاسـة  لتبوئهـا  إضافـةًً  »ملـم«. 
مسـار  بلغـه  لما  الإشـارة  أود  وهنـا  العربيـة.  المال  أسـواق  هيئـات 
التكامـل بين أسـواق المال في دول مجلـس التعـاون لـدول الخليـج 
الإطـار  وضـع  آخرهـا  كان  والتي  المختلفـة،  مسـاراته  في  العربيـة 
بصناديـق  بـدءاًً  الماليـة،  للمنتجـات  البـيني  للتسـجيل  التنظيمـي 
التسـجيل البـيني التي دخلـت أحـكام التراخيـص الخاصـة بهـا حيز 

الحـالي. العـام  مطلـع  التطبيـق 

 من 
ٍ
»دوليـاًً«، تـم في ذات السـياق توقيـع مذكـرات التفاهم مع كلٍ

يـة الهنـد، ومعهـد  هيئـة مراكـز الخدمـات الماليـة الدوليـة في جمهور
في  الماليـة  الخدمـات  تنميـة  ومجلـس  للتنميـة،  الإسلامـي  البنـك 

هونـغ كونـغ.

أمـا علـى صعيـد ركيزة »تنميـة أسـواق المال«، فقـد شـهدت السـنة 
الهيئـة  يع  مشـار أبـرز  صعيـد  علـى  هامـة  تطـوراتٍٍ  الأخيرة  الماليـة 
الحـال  هـو  كمـا  الـركيزة،  هـذه  إطـار  في  تنـدرج  التي  الإستراتيجيـة 
مـع »برنامـج تطويـر منظومـة سـوق المال« الـذي يتضمـن تغـييرات 
 CCP, CSD,( يـة علـى صعيـد تأهيـل كيانـات الـبنى التحتيـة جذر
SSF(، ومقدمـي خدمـات الأوراق الماليـة )أعضـاء البورصة وأعضاء 
لتنفيـذ  إضافـةًً  المسـتحدثة.  الماليـة  المنتجـات  وتأهيـل  المقاصـة(، 

الحسـابات الفرعيـة وتطويـر أنظمـة الرقابـة، حيـث تـم خلال فترة 
للاختبـار  للسـوق وصـولًاً  اختبـارات شـاملة  ثمانيـة  تنفيـذ  يـر  التقر
الحـادي والـثلاثين في سلسـلة اختبـارات هـذا المشروع الـذي يقـف 
بالنسـبة  الحـال  وكذلـك  الثالثـة.  مرحلتـه  مشـارف  علـى  اليـوم 
 XBRL لغـة  باسـتخدام  الإلكترونيـة  الإفصاحـات  نظـام  لمشروع 
مطلـع  مـن  اعتبـاراًً  الإلزاميـة  تطبيقـه  مرحلـة  الهيئـة  بـدأت  الـذي 
شـهر ينايـر 2025، وهـو الأمـر الـذي أراه يمثـل نقلةًً نوعية في آليات 
متكامـل لإدارة  إطـار  توافـر  مـن  يتيحـه  لما  نظـراًً  المال  عمـل سـوق 
يز الكفاءة التشـغيلية للسـوق،  الإفصاحات المالية وغير المالية، وتعز

ودوليـاًً. إقليميـاًً  تنافسـيته  يـز  وتعز

تقـل  لا  عـدة  مبـادراتٍٍ  في  العمـل  بـدء  السـياق  ذات  في  تـم  كمـا 
ومنتجـات  لخدمـات  المتكامـل  التنظيمـي  الإطـار  كوضـع  أهميـة، 
التقنيـات الماليـة المرتبطـة بأنشـطة الأوراق الماليـة، وإطلاق الحزمـة 
الأولى مـن الخدمـات المقدمـة في نطاقـه )التمويـل الجماعـي القائم 
علـى الأوراق الماليـة، مستشـار الاسـتثمار الآلي(، وبـدء قيد الشركات 
في السـجل الخاص بخدمات التقنيات المالية القائمة على الأوراق 
نهايـة  حتى  شركات  ثلاث  عددهـا  بلـغ  والتي  الهيئـة،  لـدى  الماليـة 

يـر.  السـنة الماليـة موضـوع التقر

التمويـل  الهيئـة بوضـع ضوابـط   ذي صلـة، وبعـد قيـام 
ٍ
وفي إطـارٍ

والحوكمـة  والاجتماعيـة  البيئيـة  للاعتبـارات  المراعـي  المسـتدام 
ذاتيـاًً  نهجـاًً  الأخيرة  الماليـة  السـنة  خلال  تبنـت  فقـد  المؤسسـية، 
لتطبيـق معـايير الاسـتدامة لتمثـل بذلـك نموذجـاًً لتشـجيع تطبيق 
حيـث  المسـتدامين،  والتمويـل  التنميـة  مـع  المتوافقـة  الممارسـات 
مـع  الاسـتدامة، وتوقيـع عقـد  لتطبيـق معـايير  لجنـة  تـم تشـكيل 
ية لتطبيـق تلـك المعـايير وإعـداد إستراتيجيـة الهيئـة  شركـة استشـار

والبيئيـة.  الاجتماعيـة  والمسـؤولية  بالحوكمـة  الخاصـة 

 مماثل، تم الإعداد لوضع خارطة طريق للنهوض بواقع 
ٍ
في سياقٍ

الصناعـة الماليـة الإسلاميـة في أسـواق المال. كمـا تم أيضاًً، اسـتكمال 
كاديمية أسـواق المال ومباشرتها برامجها التأهيلية. تأسـيس أ

إصـدار  الأخيرة  الماليـة  السـنة  شـهدت  التشريعـي،  الصعيـد  علـى 
تشريعـات جديـدة وإجـراء تعـديلاتٍٍ بشـأن تشريعـاتٍٍ أخـرى، كان 
مـن أبرزهـا تلـك المتعلقـة بضوابـط تقويـم أو دراسـة الانخفـاض في 
القيمـة للأصـول، والأحـكام الخاصـة بالسـندات وإصـدار الصكـوك 
والاقتراض،  للإقـراض  المنظمـة  والقواعـد  الممؤشرات،  وصناديـق 
 مـن: رهـن الأوراق الماليـة، والتنفيـذ 

ٍ
إضافـةًً للأحـكام الخاصـة بـكلٍ

الـجبري علـى الأوراق الماليـة، وخدمـة التـداول بالهامـش، وتطويـر 
وكذلـك  المدرجـة،  لـلشركات  العامـة  الجمعيـات  في  المشـاركة  آليـة 
يـادة رأس مـال الصناديـق المغلقـة ذات رأس المال الثابـت  أحـكام ز
النزاهـة  معـايير  وأحـكام  قواعـد  وتطويـر  البورصـة،  في  والمدرجـة 
غير  المدرجـة  لـلشركات  التنفيذيـة  اللائحـة  في  الماليـة  والسلامـة 
الترخيـص  انتقـال  آليـة  أحـكام  بعـض  لتعديـل  إضافـةًً  المرخصـة، 

الانقسـام. تنفيـذ عمليـات  عـن  الناتـج 

الأخيرة،  الماليـة  السـنة  إنجـازه خلال  تـم  مـا  أبـرز  يمثـل  مـا سـبق، 
والتي تـأتي اسـتكمالًاً لما تـم العمـل في إطـاره مـن مبـادراتٍٍ نوعيـة في 
سـنوات سـابقة، كإصـدار ضوابـط مستشـار الاسـتثمار، وترخيـص 
شركـة الشـخص الواحـد، وإقـرار سـجل المحلـلين المالـيين، و تحـفيز 
الإدراجـات النوعيـة، كمـا هـو الحـال مـع إدراج شركات تـم إنشـاؤها 
تحـت مظلـة قانـون هيئـة الشراكـة بين القطاعين العـام والخاص، 
للقطـاع  مملوكـة  خليجيـة  بورصـة  كأول  البورصـة  شركـة  وإدراج 
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الخـاص تـدرج أسـهمها في ذاتهـا، إضافـةًً للإصـدارات النوعيـة التي 
كان بعضهـا الأول مـن نوعـه كإصـدار أسـهم ممتازة قابلة للتحويل 

لأسـهم عاديـة.

 أمـا بالنسـبة لأهـم مانسـتهدف تحقيقـه خلال السنة/السـنوات 
مبـادرات  مـن  بـه  البـدء  تـم  مـا  باسـتكمال  فيتمثـل  القادمـة، 
معـايير  مـع  المتوافقـة  الممارسـات  يـز  كتعز الحاليـة،  الإستراتيجيـة 
الاسـتدامة، بمـا في ذلـك تهيئـة البنيـة التنظيميـة لتطبيـق معـايير 
الـدولي علـى  المحاسـبة  الصـادرة عـن مجلـس  ISSB للاسـتدامة 
الإسلاميـة،  الماليـة  الصناعـة  بواقـع  والنهـوض  المدرجـة،  الشركات 
يـز الشـمول  ومواصلـة العمـل في إطـار مشروع الهيئـة الـوطني لتعز
مـن  المتبقيـتين  المرحلـتين  واسـتكمال  الاسـتثماري،  والوعـي  المالي 
إجـراءات  لمتابعـة  إضافـةًً  المال،  سـوق  منظومـة  تطويـر  برنامـج 
التكامـل بين أسـواق المال في دول مجلـس التعـاون لـدول الخليـج 
العربيـة. كمـا أود التنويـه في هـذا الإطـار إلى بـدء مراحـل الإعـداد 
-2028/2027( للأعـوام  الهيئـة  إستراتيجيـات  لرابـع  الأولى 
للهيئـة  يـق  طر خارطـة  مبادراتهـا  سـتمثل  والتي   )2031/2030
خلال السـنوات التي تعقـب نهايـة الإستراتيجيـة الحاليـة مـع نهايـة 

عـام 2027. مـارس مـن  شـهر 

كتفـي بهـذا القـدر مـن اسـتعراض أبـرز مـا تـم العمـل في إطـاره مـن  أ
الماليـة الأخيرة بخطوطـه العامـة، علـى أن  مبـادرات خلال السـنة 

يـر السـنوي الماثـل اسـتعراضها بصـورةٍٍ تفصيليـة. أتـرك للتقر

وقبل ختام كلمتي هذه، أشيد ثانيةًً بجهود إخوتي أعضاء مجلس 
اختصاصاتـه  ممارسـة  واصـل  الـذي  السـابق  الهيئـة  مفـوضي 
بمـرور  عطائـه  اكتمـال  أعقبـت  التي  الـفترة  خلال  مهامـه  وتأديـة 
رقمـي  الأميريين  المرسـومين  بموجـب  المحـددة  الأربـع  السـنوات 
كمـا   ،2022/9/7 يـخ  بتار وذلـك   2019/219  ،2018/235
أشـيد بجهـود منتـسبي الهيئـة وشركائهـا في منظومـة أسـواق المال 
خلال السـنة الماليـة الأخيرة كمـا سـابقاتها، والتي أسـهمت بصـورةٍٍ 
فاعلـة في إنجـاح توجهـات الهيئـة، دون أن يفـوتني بهـذه المناسـبة 
الإعـراب عـن أخلـص أمنياتي لمجلسـنا الحالي كل النجاح والتوفيق.

وأخيراًً، يشرفني أن أتوجـه بالأصالـة عـن نـفسي ونيابـةًً عـن إخـوتي 
أعضـاء مجلـس مفـوضي الهيئـة الحـالي وكافـة منتسـبيها بأسـمى 
الـبلاد  آيـات التقديـر والامتنـان لمقـام حضرة صاحـب السـمو أمير 
الشـيخ مشـعل الأحمـد الجابـر الصبـاح - حفظـه الله ورعـاه- وإلى 
سـمو ولي العهـد الشـيخ صبـاح خالـد الحمـد الصبـاح -حفظـه الله 
ورعـاه-، وإلى سـمو رئيـس مجلـس الـوزراء الشـيخ أحمـد عبـد الله 
الأحمـد الصبـاح لتشريفنـا بثقتهـم الغاليـة وتكليفنـا بمهـام قيـادة 
دفة الهيئة في هذه المرحلة المهمة من مسـار أنشـطة الأوراق المالية 
المحليـة في ظـل التحديـات الهائلـة، معاهديـن سـموهم علـى بـذل 
قصـارى جهدنـا، والعمـل بتوجيهاتهـم الحكيمـة التي تمثـل نبراس 
عملنـا، سـائلين الممولى عـز وجـل أن يسـدد خطانـا، ويجعـل التوفيق 

يـز. حليفنـا جميعـاًً لما فيـه كل الـخير لوطننـا العز

والله ولي التوفيق،،،
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التأسيس

القانون 2010/7 
قانون إنشاء الهيئة

صدر بتاريخ 21 فبراير 2010

نشر في الجريدة الرسمية بتاريخ 
28 فبراير 2010

القانون 2014/108 
تعديل بعض أحكام القانون 

2010/7

صدر بتاريخ 23 يوليو 2014

نشر في الجريدة الرسمية بتاريخ 
10 أغسطس 2014

القانون 2015/22 
تعديل بعض أحكام القانون 

2010/7

صدر بتاريخ 4 مايو 2015

نشر في الجريدة الرسمية بتاريخ 
10 مايو 2015

2015 20102014

المادة 2 من القانون 7 / 2010 
بالشخصية  تتمتع  مستقلة  عامة  هيئة  تنشأ 
والصناعة  التجارة  ير  وز عليها  يشرف  الاعتبارية 

تسمى )هيئة أسواق المال(.

المادة 1-1 من الكتاب الثاني للائحة التنفيذية 
يـة والاسـتقلال المالي والإداري، ويشرف عليهـا  تتمتـع الهيئـة بالشـخصية الاعتبار
يـر المختـص . ويكـون للهيئـة حـق التقاضي وإبرام العقود وحق تملك الأموال  الوز
يـة والمنقولـة وإجـراء سـائر التصرفـات القانونيـة مـن أجـل تحقيـق أهدافها.  العقار

القيم المؤسسية

المسؤولية
الـتـعـهد بـتـحــمـل مســـؤولـيــة 
تطبـيق الـقـــانــــون واللوائح 
المنظمة لعمل أسواق المال

النزاهة
الالتزام بالأمانة والاستقامة 

وأخلاقيات المهنة

العدل
العدالة والمساواة في تطبيق 
القوانين واللوائح على كافة 
الجهات الخاضعة لرقابة 
الهيئة دون تحيز أو تمييز

الشفافية
تساهم الهيئة في حفظ 
حق المعرفة وفق القانون 
والقواعد المنظمة لعمل 

الهيئة

التميز
الالتزام بالقيلم بدورنا بدرجة 
عالية من الإتقان والحرفية

الكفاءة
الاستغـلال الأمـثل لـلـمـوارد 
المتاحة في الوفاء بالالتزامات 

داخلياًً وخارجياًً

الشراكة
العمل بروح الفريق والشراكة 
مع الجهات الرقابية الاخرى 
ومع الجهات المرخص لها 

من الهيئة

الباب الأول  |  التأسيس، القيم المؤسسية، الأهداف الأساسية، الرؤية، الرسالة
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الأهداف الأساسية للهيئة

الرؤيــــة

الرسالـــة

تنظيم
بالعدالـة والتنافسـية  بمـا يتسـم  الماليـة  الأوراق  نشـاط 

والشـفافية.

تنمية
مـع  ية  الاسـتثمار أدواتهـا  وتطويـر  وتنويـع  المال  أسـواق 

العالميـة. الممارسـات  أفضـل  مـع  للتوافـق  السـعي 

توفير
حماية الـمتعاملين في نشاط الأوراق المالية.

تقليل
الأوراق  الــمتوقع  حدوثهـا في نشـاط  النمطيـة  الأخطـار 

الماليـة.

توفير بيئـة تنظيمية 
آمنـة وممكنـة لتطويـر وتنميـة أسـواق رأس المال في دولـة الكويـت إلى أسـواق 

متطـورة تسـاهم في الاقتصـاد الـوطني.

تعزيز النظام الإشرافي 
والرقـابي والتنظيمـي لتطويـر وتنميـة أسـواق مـال آمنـة وجاذبـة وتنافسـية 
العدالـة والشـفافية والنزاهـة ومواكبـة  الكويـت قائمـة علـى مبـدأ  في دولـة 

الدوليـة. الممارسـات  لأفضـل 

تطبيق
سياسـة الإفصـاح الكامـل بما يحقق العدالة والشـفافية 

ويمنـع تعـارض المصالح واسـتغلال المعلومات الداخلية.

العمل
العلاقـة  ذات  واللوائـح  بالقـوانين  الالتزام  ضمـان  علـى 

الماليـة. الأوراق  بنشـاط 

توعية
والمخاطـر  الماليـة  والمنافـع  الأوراق  بنشـاط  الجمهـور 
الماليـة  الأوراق  في  بالاسـتثمار  والالتزامـات  المرتبطـة 

تنميتـه. وتشـجيع 

الباب الأول
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الهيكل التنظيمي

الباب الأول الباب الأول  |  التأسيس، القيم المؤسسية، الأهداف الأساسية، الرؤية، الرسالة

مجلس مفوضي هيئة أسواق الـمال

قطاع الخدمات المساندة

مكتب التنسيق والمتابعة

قطاع الشؤون القانونية

مكتب التنسيق والمتابعة

قطاع الأسواق

مكتب التنسيق والمتابعة

قطاع الإشراف

مكتب التنسيق والمتابعة

وحدة التقنيات الـمالية

رئيس مجلس الـمفوضين  - المدير التنفيذي

مكتب لجان المجالس

مكتب متابعة الجهات الرقابية

مكتب التنسيق والمتابعة

مكتب التوعية

مكتب الاستراتجيات

مكتب العلاقات الخارجية

مكتب الرقابة المالية

مكتب تطوير الأداء وإدارة المخاطر

مكتب العلاقات العامة والإعلام

مكتب رئيس مجلس المفوضين - المدير التنفيذي

مجلس التأديب مكتب نائب الرئيس

لجنة الشكاوي والتظلمات مكتب المفوضين - 1

لجنة إدارة المخاطر

الـمجلس الاستشاري الرقابة الشرعية مكتب المفوضين - 2

لجنة التدقيق الداخلي

مجلس التقويم مكتب المفوضين - 3

مكتب التدقيق الداخلي

أمانة السر

لجنة المزايا وشؤون العاملين

إدارة تنظيم الأسواق

دائرة الإدراج والمنتجات

دائرة التداول

إدارة الدراسات القانونية

دائرة الدراسات والتشريع

دائرة العقود

إدارة الشؤون المالية والخزانة

دائرة الميزانية

دائرة المحاسبة

دائرة الخزانة

دائرة المراجعة

دائرة المشتريات

دائرة العقود والمناقصات

دائرة شؤون الموظفين

دائرة التعويضات وتقييم الأداء

دائرة التدريب والتطوير الوظيفي

وحدة تخطيط القوى العاملة

إدارة الموارد البشرية

دائرة التحقيق الإداري

دائرة التحقيق الرقابي

إدارة التحقيق

دائرة الإفصاح عن المصالح

دائرة إفصاح الأشخاص المطلعين

دائرة الإفصاح الجوهري

إدارة الإفصاح

دائرة دعم التطبيقات وقواعد البيانات

دائرة العمليات

دائرة أمن المعلومات

إدارة تقنية المعلومات والاتصالات

دائرة القضايا

دائرة تسوية المنازعات

إدارة القضايا والتحكيم

دائرة الاستحواذ

دائرة الاندماج

إدارة الاندماج والاستحواذ

دائرة التراخيص

دائرة التسجيل والاعتماد

إدارة التراخيص والتسجيل

دائرة تنظيم أنظمة الاستثمار الجماعي

دائرة متابعة أنظمة الاستثمار الجماعي

إدارة أنظمة الاستثمار الجماعي

دائرة تمويل الشركات

دائرة الحوكمة

إدارة تمويل وحوكمة الشركات

دائرة الرقابة على أنظمة الاستثمار الجماعي

وحدة التطوير والدراسات الفنية دائرة الرقابة على الشركات المدرجة

دائرة الرقابة بشأن الاشخاص المرخص لهم

إدارة الرقابة المكتبية

دائرة الرقابة الميدانية على الشركات المدرجة

دائرة الرقابة الميدانية على الاشخاص المرخص لهم 
والاشخاص المسجلين

دائرة مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب

إدارة الرقابة الميدانية

دائرة الخدمات

دائرة المخازن

دائرة السجل العام

إدارة الخدمات العامة

دائرة إدارة مخاطر أسواق المال

دائرة تنمية أسواق المال

إدارة تنمية أسواق المال وإدارة المخاطر

دائرة الرقابة على عمليات الأسواق

دائرة الرقابة على التداول

إدارة متابعة عمليات الأسواق
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◌ مجلس مفوضي الهيئة	

◌ أمانة السر واللجان المنبثقة عن مجلس 	
المفوضين

◌  المجالس واللجان المشكلة من قبل	
مجلس المفوضين

◌ مجلس التأديب	

◌ لجنة الشكاوى والتظلمات	

◌ المجلس الاستشاري للرقابة الشرعية	

◌ مهام التدقيق والرقابة المالية	

الباب الثاني

أداء مجلس مفوضي الهيئة 
وأمانة السر والمجالس 

واللجان المنبثقة والمشكلة 
ومهام التدقيق والرقابة 

المالية
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مجلس مفوضي الهيئة

تشكيل المجلس  

تشكيل مجلس مفوضي الهيئة خلال السنة المالية )2025/2024(، كان وفق الآتي:

رئيساًً السيد/ أ. د. أحمد عبد الرحمن الملحم	

نائباًً للرئيس	 السيد/ عثمان إبراهيم العيــــــــــسى	
عضواًً السيد/ عبد المحسن حسن المزيدي	
عضواًً 		 السيد/ أحمد علي القاضي 

يـر، وخلال فترة إعـداده، صـدر المرسـوم الأميري رقـم )66( لسـنة  وتجـدر الإشـارة إلى أنـه وفي أعقـاب نهايـة السـنة الماليـة موضـوع التقر
2025 بتشـكيل المجلـس الجديـد لمفـوضي هيئـة أسـواق المال، والـذي جـاء علـى النحـو التـالي:

رئيساًً 			  السيد/ عماد أحمد تيفوني

نائباًً للرئيس	 		 يان مــحمــد الزيد السيدة/ ر
عضواًً السيد/ طارق عبد اللطيف شهاب 	
عضواًً 		 يز الرومي   السيدة/ حصة عبد العز
عضواًً 		 السيد/ ثامر نبيل النصف   

اجتماعات المجلس وقراراته

عقـد مجلـس مفـوضي الهيئـة )42( اجتماعـاًً ناقـش خلالهـا نحـو )289( موضوعـاًً، واتخـذ خلالهـا )306( قـراراًً تنوعـت طبيعتهـا بين 
قـرارات تنظيميـة وتشريعيـة، وقـرارات ذات طبيعـة قانونيـة، إضافـة إلى قـرارات متصلـة بجهـات حكوميـة وهيئـات ومنظمـات دوليـة.

علمـاًً بـأن المادة )12( مـن القانـون رقـم )7( لسـنة 2010 بشـأن إنشـاء هيئـة أسـواق المال وتنظيـم نشـاط الأوراق الماليـة وتعديلاتـه قـد 
نصـت علـى »يجتمـع المجلـس ثمـان مـرات علـى الأقـل في السـنة بنـاءًً علـى دعـوة مـن الرئيـس. أو بنـاءًً علـى طلـب اثـنين علـى الأقـل مـن 

المفوضين«.

عدد اجتماعات مجلس المفوضين

47

40

42 السنة الـمالية 
 2025-2024

السنة الـمالية 
2024-2023

السنة الـمالية 
2023-2022

40242
 اجتماعاًً

عادياًً

 اجتماعاًً
ياًً تشاور

= +
اجتماعاًً

الباب الثاني  |  أداء مجلس مفوضي الهيئة وأمانة السر والمجالس واللجان المنبثقة والمشكلة ومهام التدقيق والرقابة المالية
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أمانة سر مجلس المفوضين
تتـولى مهـام الإعـداد لاجتماعـات مجلـس مفـوضي الهيئـة، وتنظيـم وتوثيـق محـاضر وجلسـات هـذه الاجتماعـات، وتسـجيل وتوثيـق 
وأرشـفة محـاضر تلـك الاجتماعـات، ومـا يصـدر عنهـا مـن توصيـات، أو توجيهـات، أو تكليفـات، أو قـرارات، ومتابعـة تنفيذهـا في إطـار 

التطبيـق. القـوانين واجبـة 

مكتب متابعة الجهات الرقابية
يتـولى مهـام التنسـيق بين الوحـدات التنظيميـة المعنيـة داخـل الهيئـة والجهـات الرقابيـة في الدولـة، وقـد تلقـى المكتـب خلال السـنة الماليـة 

الأخيرة )119( طلبـاًً مـن تلـك الجهـات قـام بدراسـتها واسـتيفاء الـردود بشـأنها.

مكتب المجالس واللجان
يتولى أعمال اجتماعات المجالس واللجان المنبثقة عن مجلس المفوضين واللجان المشـكلة من قبله، وتوثيق مناقشـاتها وما يصدر عنها 

مـن توصيـات، وإبلاغ الجهـات المعنيـة بما يلزم من ذلك. 

تتـولى مهـام الإعـداد والتنسـيق لاجتماعـات المجلـس واللجـان المنبثقـة عنـه، والمجالـس واللجـان المشـكلة مـن قبلـه، وتسـجيل وتوثيـق 
وأرشـفة محـاضر الاجتماعـات، ومـا يصـدر عنهـا مـن توصيـات، أو توجيهـات، أو تكليفـات، أو قـرارات، وإبلاغ الجهـات المعنيـة بمـا يلـزم مـن 

ذلـك، ومتابعـة تنفيذهـا، وتنسـيق جهـود التعـاون مـع الجهـات الرقابيـة في إطـار القـوانين واجبـة التطبيـق.

ية المكونة لها، والتي يوضحها الشـكل التالي الذي  يمكـن اسـتعراض أعمـال أمانـة سر مجلـس المفـوضين مـن خلال أعمـال الوحـدات الإدار
يعـرض الهيـكل التنظيمي لأمانة السر:

أمانة السر

أمانة السر

مكتب المجالس واللجان

مكتب متابعة الجهات الرقابية

المجالس واللجان المنبثقة عن مجلس مفوضي الهيئة  والمشكلة منه

المجالس واللجان المنبثقة عن مجلس المفوضين
الجـدول والشـكل التاليـان يوضحـان أعـداد اجتماعـات اللجـان والمجالـس المنبثقة عن مجلس مفوضي الهيئة خلال السـنة المالية المنتهية 

في 2025/3/31 مقارنة بسابقتيها:

مجلس التقويمإدارة المخاطرالمزايا وشؤون العاملينالتدقيق الداخليالسنة المالية 

2025/20246521

2024/20237733

2023/202271043

الباب الثاني
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المجالس واللجان المشكلة من قبل مجلس مفوضي الهيئة

الجدول التالي يوضح المجالس واللجان المشكلة من قبل مجلس المفوضين واجتماعاتها خلال السنة المالية المنتهية في 2025/3/31:

مجلس التأديب
تشكيل المجلس

رئيساًً )بصفة أصلية( 		 السيد المستشار/ عبد الهادي فهد الجفين

رئيساًً )بصفة احتياطية( 	 يز الهويدي	 السيد المستشار/ أحمد عبد العز
عضواًً 	 		 السيد/ ماجد بدر جمال الدين
عضواًً 		 السيد/ يوسف صالح العثمان

عضواًً احتياط 	 		 السيد/ نوري جمعة علي السالم

عضو احتياط ثاني 	 السيد/ د. حسين يوسف حسن اليوسف	

يـخ 2025/3/17 بشـأن تشـكيل مجلـس  وعلـى صعيـد تشـكيل المجلـس، تجـدر الإشـارة إلى القـرار رقـم )44( لسـنة 2025 الصـادر بتار
يـخ 2025/4/1، والـذي كان وفـق التـالي: التأديـب لممدة ثلاث سـنوات اعتبـاراًً مـن تار

رئيساًً )بصفة أصلية( 	 السيد المستشار/ عبد الهادي فهد الجفين	

رئيساًً )بصفة احتياطية( 	 يز الهويدي	 السيد المستشار/أحمد عبد العز
عضواًً 	 السيد/ د. حسين يوسف حسن اليوسف	
عضواًً 	 		 السيد/ باسل عبد الوهاب الزيد

عضواًً احتياط 	 		 السيد/ نوري جمعة علي السالم

المجلس الاستشاري للرقابة الشرعيةلجنة الشكاوى والتظلماتمجلس التأديبالسنة المالية 

2025 / 2024485143

6

5

2

1

7 7

3 3

7

10

4

3

اجتماعات لجان المجلس

السنة المالية
2023-2022 

السنة المالية
2024-2023 

السنة المالية
2025-2024 

لجنة المزايا وشئون العاملين
لجنـة إدارة المخاطــــر

مجلس التقويـــم

لجنة التدقيــق الداخلي

الباب الثاني  |  أداء مجلس مفوضي الهيئة وأمانة السر والمجالس واللجان المنبثقة والمشكلة ومهام التدقيق والرقابة المالية
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العددإحالات إلى مجلس التأديبم

88الجزاءات1

9وقف مؤقت2

27قيد النظر3

0قرار ات تكميلية4

4قرارات تمهيدية5

0عدم قبول الدعوى6

5رفض الدعوى7

1انقضاء الدعوى8

134الإجمالي

العددنتائج قرارات مجلس التأديبم

75الجزاءات المالية1

13الجزاءات غير المالية2

السنة المالية )2025/2024(الجزاءات المالية

1,075,917.00 د.ك )مليون وخمسة وسبعون ألفاًً وتسعمائة وسبعة عشر ديناراًً إجمالي مبالغ الغرامات المالية 
كويتياًً فقط لا غير(.

1,917.00 د.ك )ألف وتسعمائة وسبعة عشر ديناراًً كويتياًً لاغير(.رد المنفعة

قرارات المجلس 

أنواع الجزاءات

العددإحالات إلى مجلس التأديبم

101مخالفات1

8شكاوى 2

1التماسات هيئة3

0تظلمات بورصة4

0بلاغات5

110الإجمالي

المهام المنفذة خلال السنة المالية )2025/2024(

الباب الثاني
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المجلس الاستشاري للرقابة الشرعية
تشكيل المجلس

رئيساًً 		 السيد/ أ.د. يوسف حسن الشراح	    
عضواًً السيد/ د. أحمد حسين محمـد	 	
عضواًً 	 		 السيد/ د. جراح نايف الفضلي
عضواًً 			  السيد/ أ. عبد الله محمـد العفاسي
عضواًً 		 السيد/ د. مشاري محمـد الفريح 

وتجدر الإشارة إلى القرار رقم )42( لسنة 2025 الصادر بتاريخ 2025/3/17 بشأن تشكيل المجلس الاستشاري للرقابة الشرعية  لمدة 
سنتين اعتباراًً من تاريخ 2025/4/1، والذي جاء وفق التالي:

رئيساًً 		 السيد/ أ.د. يوسف حسن الشراح	    
عضواًً السيد/ د. أحمد حسين محمـد	 	
عضواًً 		 السيد/ د. مشاري محمـد الفريح 
عضواًً 				   السيد/ د. أحمد خالد العبيد

أعداد المهام المنفذةأعمال المجلسم

3مقترحات1

8أبحاث ودراسات2

المهام المنفذة خلال السنة المالية )2025/2024(

لجنة الشكاوى والتظلمات
تشكيل اللجنة

رئيساًً  				   السيد / بدر عجيل العجيل

نائباًً للرئيس 	 السيد/ د. عبد الرحمن عبد الواحد الرضوان 	

عضواًً 			  السيد/ باسل عبد الوهاب الزيد

عضواًً 				   السيد/ د. سليمان حمد البدر

وتجدر الإشارة إلى القرار رقم )43( لسنة 2025 الصادر بتاريخ 2025/3/17 بشأن تشكيل المجلس الاستشاري للرقابة الشرعية  لمدة 
سنتين اعتباراًً من تاريخ 2025/4/1، والذي جاء وفق التالي:

رئيساًً  				   السيد / بدر عجيل العجيل

نائباًً للرئيس 	 		 السيد/ د. عبد الرحمن خالد الخترش 

عضواًً 				   السيد/ د. سليمان حمد البدر

المهام المنفذة

م
السنة المالية )2025/2024(المهام

الإجماليقيد البحثتم البت بهاشكاوى/تظلمات

14418شكاوى1

10010تظلمات2

الباب الثاني  |  أداء مجلس مفوضي الهيئة وأمانة السر والمجالس واللجان المنبثقة والمشكلة ومهام التدقيق والرقابة المالية
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العقودسندات الإيرادسندات الصرفمجال الإجراء
تسويات القيود 

المحاسبية
الإجماليالودائع البنكية

1012812042العدد

السنة المالية )2025/2024(السنة المالية )2024/2023(نوع الإجراء

9311080سندات الصرف

14911743سندات توجيه الإيرادات

243249سندات تسويات القيد المحاسبي 

1915الودائع

117141أوامر الشراء

8096العقود

28813324المجموع

4642الإجراءات التصويبية

4129حضور اجتماعات اللجان

00الامتناع

714مهام أخرى

الإجراءات التصويبية الخاصة بالملاحظات

مهام التدقيق والرقابة المالية

مهام التدقيق الداخلي 
المهام المنفذة

• تنفيذ خطة التدقيق المعتمدة عن السنة المالية )2025-2024(.	

• ير التابعة لها. 	 مراجعة المعلومات المالية المرحلية والسنوية للهيئة والتقار

• ير التدقيق الداخلي.	 ية لتقار المتابعة الدور

• ية للائحة الداخلية وميثاق عمل مكتب التدقيق الداخلي. 	 المراجعة الدور

• مراجعـة وإبـداء الـرأي بشـأن قضايـا ومسـائل داخليـة تتصـل بمهـام التدقيق، كتجديد عقد تدقيق ومراجعـة البيانات المالية مع 	
مراقب الحسـابات الخارجي للهيئة. 

• تحظـى أعمـال التدقيـق الداخلـي لـدى الهيئـة بسـمعة طيبـة في الأوسـاط الحكوميـة المختلفـة، حيـث تحرص الهيئـة على عرض 	
خبراتهـا وتبـادل التجـارب في هـذا الإطـار مـع الجهـات الحكوميـة الأخـرى سـواءً باسـتضافتها بنـاءً علـى طلبهـا أو حضـور الـورش 
والمؤتمـرات، كاسـتضافة فريـق عمـل الهيئـة العامـة للغـذاء والتغذيـة، ووحـدة تنظيـم التأمين وغيرهم بالإضافـة إلى تلبية دعوة 
يـادة واسـتدامة« وذلـك بالتزامـن مـع شـهر التوعيـة بأعمـال  ديـوان المحاسـبة بشـأن »ملتقـى تحـت شـعار التدقيـق الداخلـي ر

التدقيـق الداخلي. 

مكتب الرقابة المالية  
المهام المنفذة

الباب الثاني
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03

◌ التخطيط الإستراتيجي	

◌  الخطة الإستراتيجية الثالثة	
)2027/2026-2024/2023( 

◌ أداء الخطة التنفيذية لإستراتيجية 	
الهيئة

◌ تطور تنفيذ مؤشرات أداء الخطة 	
الإستراتيجية

◌  الخطة الإستراتيجية الرابعة	
)2031/2030-2028/2027( 

◌ مواءمة إستراتيجية الهيئة مع خطة 	
التنمية

◌ المشاريع الإستراتيجية	

الباب الثالث

المجــــال  الإستراتيجـــي
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التخطيط الإستراتيجي   

تعـتبر الهيئـة عمليـة التخطيـط الإستراتيجـي واحـدةًً مـن أهـم ركائـز نجاحها في تحقيـق رؤيتها وأهدافها طويلة الممدى، ومواكبة تغيرات بيئة 
العمـل وتوجيـه مواردهـا بمـا يمكِِنهـا مـن أداء المهـام المنوطـة بهـا في مجـال تنظيـم أنشـطة الأوراق الماليـة وفقـاًً لقانون إنشـائها، والمسـاهمة 

- في ذات الوقـت- في تحقيـق رؤيـة دولـة الكويـت التنمويـة وتنميـة الاقتصـاد الوطني.
وتتولى الوحدة التنظيمية المعنية بالجانب الإستراتيجي مهاماًً عدة، نوجز أبرزها بالآتي:

◊ يع الهيئة ومتابعة أدائها.	 إعداد وإدارة وتطوير الخطط الإستراتيجية للهيئة وخططها التنفيذية، وحوكمة إدارة مشار

◊ ية والإصدارات المتعلقة بالإستراتيجية.	 ير الدور إعداد التقار

◊ غرس ثقافة التخطيط الإستراتيجي لدى منتسبي الهيئة.	

◊ التنسيق مع العديد من الجهات المحلية بشأن جوانب تتعلق بالإستراتيجية، مثل:	

• يع الهيئـة المدرجـة في الخطـة الإنمائيـة وخطـط التنمية 	 الأمانـة العامـة للمجلـس الأعلـى للتخطيـط والتنميـة بشـأن متابعـة مشـار
للبلاد.

• الجهات المعنية بإدراج مشاريع الهيئة في برنامج عمل الحكومة.	

• يز النزاهة ومكافحة الفساد.	 الجهات المعنية بالإستراتيجية الوطنية لتعز

• يع الهيئـة، وكذلـك بشـأن ملاحظات وتوصيات جهـاز متابعة الأداء 	 يـاً بشـأن الموقـف التنفيـذي لمشـار وزارة التجـارة والصناعـة دور
الحكومـي وبشـأن منظومـة إدارة الأداء الحكومي.

◊ التنسـيق مـع جهـاتٍ إقليميـة ودوليـة، كالمنظمـة الدوليـة لهيئـات الأوراق الماليـة )الأيسـكو(، الجهـات المنظمـة لأسـواق المـال في دول 	
مجلـس التعـاون لـدول الخليـج العربيـة، واتحـاد هيئـات الأوراق الماليـة العربيـة، وغيرهـا. 

الخطة الإستراتيجية الثالثة للهيئة للأعوام )2027/2026-2024/2023( 

• نوجز رؤية الإستراتيجية الحالية ورسالتها وركائزها وأهدافها، وفق التالي:	

ــة  ــة وممكن ــة آمنــ ــة تنظيمي ــوفير بيئ ت
لتطويــر وتنميــة أســــواق رأس المال في 
دولــة الكويــت إلى أســــواق متطــورة 

تســــاهم فــــي الاقتصــاد الــوطني.

والرقـــابي  الإشـــرافي  النظــام  يز  تـعـــز
والتنظيمي لتـــطوير وتنميــة أســـواق 
مـــــال آمنــة وجـاذبـــــة وتنافســــية في 
مبــدأ  علــى  قائمــة  الكويــت،  دولــة 
والنزاهــة  والشــــفافية  العدالــة 
ومواكبــة فضــل الممارســات الدوليــة.

الركائز
تنمية

أسواق المال
التعاون 
والتواصل

التمكين 
المؤسسي

الأهداف الإستراتيجية

 تطوير
منظومة 
السوق 

رفــع مســتوى الوعــي والمعرفــة 
في المجال الاستثماري والقانوني 
وأمــن المعلومــات لكافة شــرائح 

المجتمع

تحفيز عمليات الإدراج النوعية 
في السوق المالي وتشجيع 

الاستثمار المؤسسي

بعد المستفيدين 01

الباب الثالث  |  المجـال الإستراتيجـي
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 المستوى
3127المؤسسي 26 29 9

تطوير منظومة السوق
تطوير الأطر التشريعية والتنظيمية وفق 

الاتجاهات الحديثة في أسواق المال
تحفيز عمليات الإدراج النوعية في السوق 

المالي وتشجيع الاستثمار المؤسسي

المبادرات الرئيسيةالمبادرات الرئيسيةالمبادرات الرئيسية

تطويــر البنــى التحتيــة المتعلقــة بأنظمـة 
الرقابـة وتـداول الأسـهم والتقــاص 
والتســويات وحفــظ الأوراق الماليــة 

وتأهيــل الوســطاء

تـشجيع الممارسات الـمتوافقة مع 
مـبـادئ الاستــدامـــة والـتمويل المستدام 

والعمل على تطويرها

إنشــــاء ســـوق مـتخـصــص لـقـطـــاع 
الشـركـات الصـغـيــرة والـمـتـوســطـة 
بالـتــعــاون مـع الأطـراف ذات العلاقة

إعــــداد الأطر الـتـنـظــيـمــيـة الملائمة 
لاستحداث وتطوير الأدوات 

ية )الإسلامية والتقليدية( الإستثمار

تفعيل الأطـــر الـتـنـظيمية للتقنيات 
المالية وفق التوجهات الحديثة والعمل 

على تطويرها

دراســـة متطـلـبـات تـحـفـيـز الإسـتـثمـار 
الأجنبي )مــدراء الأصــول الـعـالمـيـين( 
والجهات الدولية العاملة في قطاع 
أسواق المال وتطوير الأطر التنظيمية 

والتسهيلات الجاذبة لهم

 إعداد دراسة لمتطلبات تطوير أسواق
 المال المحلية بالتعاون مع كافة

الأطراف ذات العلاقة

تـحـديــث المـمـارســات الـتـشـريعيـة 
والتنظيمـيـة والرقـابية الـحالـية بالمواءمة 
مـع الــمـواضـيع والممارسات المستجدة 

المتعلقة بالأسواق المالية

تشجـيــــع عمـلـيــــات الإدراج الـنـوعية 
للكيانات الأجنبية الكبيرة ومؤسسات 

القطاع العـــام والشـــركات العائلية 
والشركات المســـاهمة غير المدرجة 

بالتعاون مـــع الأطـــراف ذات العلاقة

تطوير آلية تحديثات القواعد التنظيمية 
في الهيئة، وتحسين تجربة المتعاملين 

معها

الأهداف الإستراتيجية 

تطوير الأطر التشريعية 
والتنظيمية وفق الاتجاهات 

الحديثة في أسواق المال

تنمية قدرات وموارد الهيئة 
البشرية وتحسين بيئة العمل

تحسين الكفاءة والفعالية 
التنظيمية والإجرائية

تعظيــم الاســتفادة مــن 
قــدرات ومــوارد الهيئــة 

المالية بالشــكل امثل

يز التعاون المحلي  تعز
والإقليمي والدولي

توظيف واستغلال 
ممكنات التحول الرقمي 
والتقنيــات الحديثــة في 

أعمال الهيئة

بعد العمليات 02

بعد القدرات المؤسسية 03

 مؤشراًًأهدافركائز
استراتيجياًً

 مبادرة
رئيسية

 مبادرة
فرعية

الباب الثالث

ركيزة تنمية أسواق المال
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الأهداف الإستراتيجية 

الأهداف الإستراتيجية 

 تعزيز التعاون المحلي
 والإقليمي والدولي

 رفع مستوى الوعي والمعرفة في المجال الاستثماري والقانوني
 وأمن المعلومات لكافة شرائح المجتمع

المبادرات الرئيسيةالمبادرات الرئيسية

 إبرام وتفعيل مذكرات التفاهم واتفاقيات التعاون المشتركة 
واستيفاء الالتزامات مع الجهات المحلية

تطوير البرامج التوعوية والتثقيفية الموجهة للمستثمرين الحاليين 
والمستقبليين والأشخاص المرخص لهم في مجال أنشطة األوراق 

المالية من خلال مختلف القنوات التوعوية المتاحة

إبرام وتفعيل مذكرات التفاهم واتفاقيات التعاون المشتركة 
واستيفاء الالتزامات الإقليمية والدولية

كاديمية  استكمال إجراءات تأسيس وتشغيل أعمال أ
أسواق المال - الكويت

 المـشـاركــــــة في أعـمـال الــلـجـان وفـرق الـعـمـل
والمؤتمرات  الرئيسية الدولية المتخصصة

تطوير الصورة الإعلامية للهيئة

تحسين الكفاءة والفعالية 
التنظيمية والإجرائية

تنمية قدرات وموارد الهيئة 
البشرية وتحسين بيئة العمل 

الداخلية

تعظيم الاستفادة من قدرات 
وموارد الهيئة المالية بالشكل 

الأمثل

توظيف واستغلال ممكنات
 التحول الرقمي والتقنيات الحديثة

في أعمال الهيئة

المبادرات الرئيسيةالمبادرات الرئيسيةالمبادرات الرئيسيةالمبادرات الرئيسية

تطوير الحوكمة 
الداخلية لتحسين 

كفاءة العمل

تطويـر آليات الـتدريب 
والبـرامج التخصصـيـة 

لرفع مستوى أداء كافــة 
العامليــن فــي الهيئــة

تخطيط موارد الهيئة 
بالشكل الأمثل

تبنـي توجهـات التحـول الرقمـي 
بأعمـال الهيئـة

 تبني المعايير 
ية  والممارسات الإدار
والتنظيمية الناجحة

إنشاء المقر الدائم لهيئة 
أسواق المال

تمكيــن الحلــول والبنيــة التقنيــة 
اللازمــة لتســيير أهــداف الهيئــة 

المؤسســية والرقميــة

غـرس الـثـقـافـة 
الـمــؤسـسـيـة والقـانـونـيــة 

وقـيـم الــهــيــئــة 
الاستراتيجية وتحفيز 

الموظفين

تخطيـط مجـالات أمـن المعلومات 
والأمــن الســيبراني وفــق أفضــل 

الممارســات بكفــاءة وفعاليــة

ية  تخطيـــط مجـــالات اســـتمرار
الأعمال وفق أفـضــــل الممارسات 

بكفـــاءة وفعالية

الباب الثالث  |  المجـال الإستراتيجـي

ركيزة التعاون والتواصل

ركيزة التمكين المؤسسي
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أداء الخطة التنفيذية لإستراتيجية الهيئة  
نوجز في الجدول التالي تطور تنفيذ الإستراتيجية خلال سنتها الثانية، وفق الآتي:

الهدف الإستراتيجي الركيزةم
المبادرات 
الرئيسية

ية يعالأعمال التطوير نسبة الإنجازالمشار

1
 تنمية

 أسواق
المال

54%384تطوير منظومة السوق

تطوير الأطر التشريعية والتنظيمية وفق الاتجاهات 
الحديثة في أسواق المال

4350%64

تحفيز عمليات الإدراج النوعية في السوق المالي 
وتشجيع الاستثمار المؤسسي

340%41

-10474الإجمالي

التعاون والتواصل2

يز التعاون المحلي والإقليمي والدولي 48%360تعز

رفع مستوى الوعي والمعرفة في المجال 
الاستثماري والقانوني وأمن المعلومات لكافة 

شرائح المجتمع
351%57

-6111الإجمالي

3
 التمكين
المؤسسي

85%2171تحسين الكفاءة والفعالية التنظيمية والإجرائية

تنمية قدرات وموارد الهيئة البشرية وتحسين 
بيئة العمل الداخلية

361%52

تعظيم الاستفادة من قدرات وموارد الهيئة 
المالية بالشكل الأمثل

150%71

توظيف واستغلال ممكنات التحول الرقمي 
والتقنيات الحديثة في أعمال الهيئة

41816%65

-104618الإجمالي

-2610423إجمالي الإستراتيجية

ومـع انتهـاء السـنة الماليـة )2025/2024( تنـقضي ثـاني سـنوات الخطـة الإستراتيجيـة أي مـا نسـبته 50% مـن دورتهـا الإستراتيجيـة 
الكاملة، كمـا بلغـت نسـبة إنجـاز الخطـة الإستراتيجيـة بالكامـل مـا يعـادل 62%، مـع اكتمـال )50( مبـادرة فرعيـة مـن إجمـالي المبـادرات 

البالـغ عددهـا )127( مبـادرة.

0 %10 %20 %30 %40 %50 %60 %70 %80 %90 %100

الانجـاز الفعلينسبة الانحرافالإنجاز المخطط المستهدف

الهدف 9
الهدف 8
الهدف 7
الهدف 6
الهدف 5
الهدف 4
الهدف 3
الهدف 2
الهدف 1

الباب الثالث

ملخص إنجازات الأهداف الإستراتيجية
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تطور تنفيذ مؤشرات أداء الخطة الإستراتيجية
الجـدول التـالي يعـرض لتطـور تنفيـذ مـؤشرات الأداء التي تـم العمـل بها خلال السـنة الماليـة )2025/2024( والبالغ عددها )17( مؤشراًً 

مـن إجمـالي عـدد الممؤشرات المسـتهدفة البالغ عددها )29( مـؤشراًً، وفق التالي:

 الهدفالركيزة
م الإستراتيجي

مؤشرات أداء الهدف الإستراتيجي

 وصف موجز للمؤشرالمؤشر
ومستهدفاته

السنة المالية )2025/2024(

المنفذالمستهدف

تنمية 
 أسواق

المال

تطوير الأطر 
التشريعية 

والتنظيمية وفق 
الاتجاهات الحديثة 

في أسواق المال.

عدد الشركات المصدرة 1
ير الاستدامة لتقار

قياس مدى الوعي والالتزام والشـــفافية 
في مجال الاســـتدامة من قبـــل الشركات 
المحلية في ظل التطبيـــق الاختياري لتلك 

المعايير

يادة إيجابية 27ز

2

عدد الأشخاص الجدد 
المسجلين في السجل 

الخاص لخدمات 
التقنيات المالية القائمة 

على الأوراق المالية

قياس مدى تجاوب الأشخاص 
المهتمين بخدمات التقنيات المالية 

وفق احتياجات السوق المحلي، وقدرة 
المهتمين بالامتثال لضوابط الهيئة 

الخاصة بتلك الخدمات 

يادة إيجابية 3ز

3

نسبة إنجاز التشريعات 
التي تمت مراجعتها 

وتحديثها وفق أفضل 
الممارسات

قياس نسبة التشريعات المحددة 
للتطوير أو الاستحداث استناداًً لواقع 
التطبيق العملي، ومواكبة التوجهات 

العالمية في المجالات ذات الصلة

%100%85.71 

تحفيز عمليات الإدراج 
النوعية في السوق 

المالي وتشجيع 
الاستثمار المؤسسي.

4

نسبة إنجاز إصدار 
المنظومة التشريعية 

لإنشاء سوق متخصص 
لقطاع الشركات الصغيرة 

والمتوسطة

قياس مدى توافر المنظومة التشريعية 
الملائمة الممكنة لإنشاء سوق متخصص 

لإدراج أسهم الشركات الصغيرة 
والمتوسطة بما في ذلك التملك بتلك 

الشركات وعقد الصفقات العامة 
المسعرة وتسعير أسهمها من خلال 

صفقات خاصة

%100%95

5
نسبة نمو قيمة 

التداولات الأجنبية مقارنةًً 
بإجمالي التداولات

قياس مدى جاذبية سوق المال المحلي 
14.6%15% +للمستثمرين الأجانب وثقتهم فيه

عدد الإدراجات للشركات 6
الجديدة

قياس عدد الإدراجات النوعية المنفذة في 
1نمو إيجابيبورصة الكويت خلال السنة
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 الهدفالركيزة
م الإستراتيجي

مؤشرات أداء الهدف الإستراتيجي

 وصف موجز للمؤشرالمؤشر
ومستهدفاته

السنة المالية )2025/2024(

المنفذالمستهدف

التعاون 
والتواصل

يز التعاون  تعز
المحلي والإقليمي 

والدولي.

7
عدد مذكرات التفاهم 
والاتفاقيات المحلية 

الجديدة والمحدثة

قياس جهودالهيئة ذات الصلة بالتعاون 
المشترك مع شركائها في  بيئة العمل 
متعددة الأطراف لتحقيق الأهداف 

المشتركة

24

8

عدد عضويات الهيئة 
في اللجان وفرق العمل 

التابعة للمنظمات 
الدولية

قياس مدى تواجد الهيئة الفاعل في إطار 
المنظمات الدولية بما يعزز سمعة الهيئة 
في المحافل الدولية ويكسب منتسبيها 

المزيد من الخبرة

1820

9
عدد المشاركات في 

المؤتمرات والفعاليات 
الدولية 

قياس مدى تحقق مستهدفات 
مشاركات الهيئة الخارجية على صعيد 

صنع القرار وتبادل المعلومات وبناء شبكة 
علاقات مع المنظمات الدولية ومتابعة 

أحدث المستجدات ذات الصلة

3146

رفع مستوى الوعي 
والمعرفة في المجال 

الاستثماري والقانوني 
وأمن المعلومات 

لكافة شرائح المجتمع.

المؤشر التوعوي10

مؤشر مركب يتضمن مؤشرات فرعية 
تخصصية عدة تستهدف قياس فعالية 

الجهود التوعوية لرفع وعي الجمهور 
المستهدف

>= %90%81.64

التمكين 
المؤسسي

تحسين الكفاءة 
والفعالية التنظيمية 

والإجرائية.

11
نسبة إنجاز  الأطر 

التنظيمية الداخلية التي 
تمت مراجعتها وتطويرها

 قياس كفاءة خطة التمكين
التنظيمي بما يساعد في تحسين الكفاءة 
التشغيلية و الحفاظ على بيئة تنظيمية 
فعالة ومحدثة ومواكبة للمعايير الدولية

%100%75

12
نسبة ممارسات الحوكمة 

ية التي تمت  الإدار
دراستها وتطبيقها

 قياس ممارسات الحوكمة التي
تتم دراستها أو تطبيقها ومدى 

انعكاسها على تحسين أداء الهيئة 
وتميزها في المجال الإداري

%100%100

 تنمية قدرات
وموارد الهيئة 

البشرية وتحسين 
 بيئة العمل
الداخلي.

مؤشر جودة التدريب13

 مؤشر مركب يتضمن مؤشراتٍٍ
فرعية تخصصية عدة تستهدف قياس 

مدى فعالية وكفاءة جهود التدريب 
والتطوير الوظيفي

>= %90%93.89

نسبة كفاءة اسغلال 14
الميزانية المعتمدة

قياس مدى التزام الهيئةبالنفقات 
90%80% =<الفعلية مقابل الميزانية المخططة

الباب الثالث
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 الهدفالركيزة
م الإستراتيجي

مؤشرات أداء الهدف الإستراتيجي

 وصف موجز للمؤشرالمؤشر
ومستهدفاته

السنة المالية )2025/2024(

المنفذالمستهدف

التمكين 
المؤسسي

توظيف واستغلال 
ممكنات التحول 
الرقمي والتقنيات 
الحديثة في أعمال 

الهيئة.

15
نسبة إنجاز مبادرات خطة 

التمكين التقني المنجزة وفق 
الخطة المعتمدة.

مؤشر يقيس نسبة إنجاز مبادرات خطة 
التمكين التقني المنجزة والمرتبطة بتطوير  

الممكنات وحلول البنية التقنية.
%100%25

مؤشر أمن المعلومات.16
مؤشر مركب يتضمن مؤشرات فرعية 
تخصصية عدة تتصل بأمن معلومات 

الهيئة.
>= %90%95.5

ية الأعمال.17 مؤشر استمرار
مؤشر مركب يتضمن مؤشرات فرعية 

ية أعمال  تخصصية عدة تتصل باستمرار
الهيئة.

>= %90%97.56

الخطة الإستراتيجية الرابعة للهيئة للأعوام )2028/2027 - 2031/2030( 
بـدأت الهيئـة اسـتعداداتها لإطلاق أعمـال إعـداد خطتهـا الاستراتيجيـة الرابعـة مـن خلال بـدء التحـضيرات الأوليـة لأعمـال تحليـل الوضـع 
الراهـن مـع بدايـة السـنة الماليـة )2025/2026( وتـأتي هـذه المرحلـة كخطـوة أساسـية لفهـم التحديـات والفـرص وتحديـد الأولويـات 
العمـل  التنفيذيـة وخطـط  ذلـك وضـع خطتهـا  بمـا في  الاستراتيجيـة،  الخطـة  إعـداد  أعمـال  المقبلـة. وسـتمتد  للسـنوات  الاستراتيجيـة 
ية أعمـال الهيئـة وفـق توجهـات إستراتيجيـة واضحـة ومتكاملـة تعكـس  التفصيليـة، حتى شـهر مـارس مـن عـام 2026، لضمـان اسـتمرار

يـز دورهـا في دعـم الاقتصـاد الـوطني. تطلعـات الهيئـة وتواكـب تطـورات الأسـواق الماليـة، بمـا يسـهم في تحقيـق أهدافهـا وتعز

مواءمة إستراتيجية الهيئة مع خطة التنمية

أهداف الخطة الإستراتيجية
تحـرص الهيئـة علـى اتسـاق خططهـا الإستراتيجيـة مـع »رؤيـة الكويـت 2035«، الجـدول التـالي يوجـز أبـرز أوجـه الاتسـاق بين الأهـداف 

الإستراتيجيـة للهيئـة وركائـز تلـك الرؤيـة: 

الأهداف اإلستراتيجية للهيئةالركيزة
 إدارة

 حكومية 
فاعلة

 اقتصاد 
متنوع

مستدام

رأس مال 
بشري

أبداعي

 مكانة
 دولية
متميزة

 تنمية
 أسواق المال

تطوير منظومة السوق1

تطوير الأطر التشريعية والتنظيمية وفق الاتجاهات 2
الحديثة في أسواق المال

تحفيز عمليات الإدراج النوعية في السوق المالي3
وتشجيع الإستثمار المؤسسي

التعاون 
والتواصل

يز التعاون المحلي والإقليمي والدولي4 تعز

رفع مستوى الوعي والمعرفة في المجال الاستثماري 5
والقانوني وأمن المعلومات لكافة شرائح المجتمع

تحسين الكفاءة والفعالية التنظيمية والإجرائية6
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الأهداف اإلستراتيجية للهيئةالركيزة
 إدارة

 حكومية 
فاعلة

 اقتصاد 
متنوع

مستدام

رأس مال 
بشري

أبداعي

 مكانة
 دولية
متميزة

التمكين 
المؤسسي

تنمية قدرات وموارد الهيئة البشرية وتحسين بيئة 7
العمل الداخلية

تعظيم الاستفادة من قدرات وموارد الهيئة المالية 8
بالشكل الأمثل

توظيف واستغلال ممكنات التحول الرقمي والتقنيات 9
الحديثة في أعمال الهيئة

المشاريع الإستراتيجية
 
ٍ
يع انتهـت خلال السـنة الماليـة الأخيرة، ومشـاريع أخـرى لايـزال العمـل جـارٍ هـذا، وتتـوزع المشـاريع الإستراتيجيـة للهيئـة بين نـوعين: مشـار

يع بالجـدول التـالي، قبـل أن نعـرض لهـا بشيءٍٍ مـن التفصيـل بعـد ذلـك: بهـا، نوجـز تلـك المشـار

موعد الإنجاز المخططنسبة الإنجازخطة التنميةالبرنامجالمشروعم

1
كاديمية  مشروع استكمال إجراءات تأسيس أ

يونيو 942025%-أسواق المال- الكويت.

أبريل 572027%--إنشاء المقر الدائم لهيئة أسواق المال. 21

تأهيل المنتجات المالية المستحدثة.32

 تطوير
 منظومة

سوق المال

مارس 2025 %99

4
 تأهيل كيانات البنى التحتية

².)CCP, CSD, SSF(%99  2025 مارس

مارس 2025  99%تأهيل مقدمي خدمات الأوراق المالية.52

 مارس 2025  92%تنفيذ الحسابات الفرعية وتطوير أنظمة الرقابة.2 6

 التحولمشاريع الخطة الإستراتيجية للتحول الرقمي.72
الرقمي

 جاري إعادة تقييم مشاريع إستراتيجية 
التحول الرقمي لمواكبة المستجدات 

1 المشروع في طـــور تنفيـــذ عقـــد مرحلتـــه الثامنة.

2 مـــن المنتظـــر إطلاق الجـــزء الثـــاني مـــن المرحلـــة الثالثـــة مـــن برنامج تطوير منظومة ســـوق المال خلال الســـنة المالية التالية. 

مشروع استكمال تأسيس أكاديمية أسواق المال - الكويت

تـم خلال السـنة الماليـة الأخيرة الحصـول علـى الاعتمـاد لمركـز الاختبـارات التأهيليـة مـن قبـل شركـة Prometric والانتهاء مـن تجهيز المنهج 
يبية للأكاديمية للسـنوات الماليـة )2025/2024 و2026/2025(. الممقترح والممواد التدر

كمـا تـم أيضـاًً توقيـع مذكـرات تفاهـم مـع جامعـات محلية وهي الجامعة الأمريكية الدوليـة وكلية الكويت للعلوم والتكنولوجيا، بالإضافة 
إلى تقليـل ميزانيـة المشروع وتقديـم موعـد الانتهـاء المخطـط لـه مـن ينايـر 2028 إلى يونيـو 2025، وذلـك بعـد مراجعـة الجـدول الـزمني 
للـمشروع والمخرجـات الرئيسـية لـه، وتـم تحديـث النظـام الآلي لإعـداد ومتابعـة خطـة التنميـة التابـع للأمانـة العامـة للمجلـس الأعلـى 

للتخطيـط والتنميـة بنـاءًً علـى ذلـك.

مشروع إنشاء المقر الدائم للهيئة

تـم اعتمـاد الجـدول الـزمني وخطـة المصروفـات مـن اللجنـة التوجيهيـة للـمشروع بعـد تعديلهـا لتعكـس واقعيـة المشروع، وقـد تـم اعتمـاد 
يـق التنفيـذي وفقـاًً لشروط العقـد. مقـاولين مـن الباطـن لأعمـال المصاعـد والـسلالم المتحركـة، وأعمـال المواقـف الذكيـة مـن قبـل الفر

أمـا بالنسـبة لتصميـم الأثـاث، فقـد تـم الانتهـاء مـن الطـور الأول )التصميـم المبـدئي( والطـور الثـاني )التصميـم التخطيطـي( والطـور الثالث 
 علـى الطـور الرابـع )المرحلـة الأولى المخططـات التنفيذية(.

ٍ
)تطويـر التصميـم( والعمـل جـارٍ
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»iFSAH – نظام افصاح« XBRL مشروع نظام الإفصاح الإلكتروني باستخدام لغة الـ

يبيـة امتـدت خلال الـفترة 2024/7/14 و2024/12/31 تضمنـت تقديـم الدعـم الفني لكافة الفئات المسـتهدفة بنظام  بعـد مرحلـةٍٍ تجر
الإفصاحـات الإلكترونيـة باسـتخدام لغـة XBRL، وإجـراء اختبـاراتٍٍ دقيقـة، وجهـودٍٍ توعويـة عـدة )داخليـة وخارجيـة(، وتخصيـص قسـم 
توعـوي خـاص علـى موقـع الهيئـة الإلـكتروني بعنـوان »نظـام الإفصـاح الإلـكتروني« متضمنـاًً الأدلـة الإرشـادية اللازمـة والممواد والفيديوهات 
يـخ   سـلس ومـرن. أطلقـت الهيئـة بتار

ٍ
التوضيحيـة، وبعـد وضـع خطـة شـاملة لضمـان الانتقـال التدريجـي لتفعيـل بوابـات النظـام بشـكلٍ

يـخ باسـتخدام  كـدت أن كافـة الجهـات الخاضعـة لرقابتهـا ملزمـة منـذ ذلـك التار 5 ينايـر 2025 مرحلـة التطبيـق الإلزامـي لهـذا النظـام، وأ
يـر. النظـام الجديـد الـذي سـيكون الوسـيلة الوحيـدة المعتمـدة لتقديـم الإفصاحـات والتقار

 علـى التحـضيرات المتعلقـة بالانتقـال للمراحـل النهائيـة للـمشروع، وتجـدر الإشـارة في هـذا الإطـار إلى قيـام الهيئـة بإصـدار 
ٍ
والعمـل جـارٍ

تعميمهـا رقـم )1( لسـنة 2025 بهـدف إيضـاح تفاصيـل الآليـات والإجـراءات الواجـب اتباعهـا مـن جانـب الأطـراف المعنيـة بالإفصـاح مـن 
خلال النظـام.

 نطاق التطبيق والبوابات الرئيسية

يشمل نطاق التطبيق مجموعة واسعة من الجهات المعنية، بما في ذلك الأشخاص المرخص لهم والشركات المدرجة ومراقبي الحسابات 
وأنظمـة الاسـتثمار الجماعـي والجهـات الرقابيـة الأخـرى وشركـة بورصـة الكويـت وجميـع المتعامـلين في سـوق المال في دولـة الكويـت. أمـا 
يـة،   مـن )الإفصاحـات الماليـة الدور

ٍ
تفاصيـل بيانـات ومتطلبـات الإفصـاح المحـددة في النظـام، فتتضمنهـا بواباتـه الأربعـة المخصصـة لـكلٍ

يـر الخاصـة بكفايـة رأس المال، الإفصاحـات المرتبطـة بالجمعيـات العموميـة، الإفصاحـات الأخـرى المتعلقـة بالسـوق(. التقار

 أهمية المشروع وتأثيره

• تطوير البنية التحتية لسوق المال الكويتي.	
• يز الكفاءة التشغيلية للسوق.	 تحسين مناخ الاستثمار وتعز
• تبسيط عملية الإفصاح وتسهيل تبادل البيانات بين الشركات والجهات الرقابية.	
• يز تنافسية السوق الكويتي على المستويين الإقليمي والدولي عبر الامتثال للمعايير العالمية للإفصاح المالي.	 تعز

لغـة XBRL »نظـام افصـاح – iFSAH« خطـوة حاسـمة نحـو تحقيـق  باسـتخدام  الإلكترونيـة  هـذا، ويُُعـد تطبيـق نظـام الإفصاحـات 
تطلعـات الهيئـة، حيـث يُُمثـل نقلـة نوعيـة في آليـات عمـل السـوق المالي. وسـتواصل الهيئـة تقديـم الدعـم اللازم لكافـة الأطـراف المعنيـة 

لضمـان نجـاح هـذه المرحلـة الجديـدة.

مشروع برنامج تطوير منظومة سوق المال

برنامـج تطويـر منظومـة سـوق المال )مشروع نظـام مـا بعـد التـداول سـابقاًً( هـو برنامـج ذو نطـاق شـامل لتطويـر البنيـة التحتيـة لأسـواق 
ية متنوعـة وفـق أفضل المعايير والممارسـات  المال في دولـة الكويـت، وتهيئـة البيئـة التشريعيـة والتشـغيلية اللازمـة لتقديـم منتجـات اسـتثمار

العالمية.
جـذب  مـن خلال  المسـتثمرين  قاعـدة  وتنويـع  ية،  الاسـتثمار أدواتهـا  وتطويـر  وتنويـع  وتنميتهـا  المال  سـوق  كفـاءة  يـز  لتعز البرنامـج  يهـدف 

مشـاريع: أربعـة  البرنامـج  تحـت  وينـدرج  الماليـة.  الأوراق  أنشـطة  في  النمطيـة  الأخطـار  وتقليـل  والمؤسسـيين،  الأجانـب  المسـتثمرين 
• 	.)CCP, CSD, SSF( تأهيل كيانات البنى التحتية
• تأهيل مقدمي خدمات الأوراق المالية )أعضاء البورصة وأعضاء المقاصة(.	
• تأهيل المنتجات المالية المستحدثة.	
• تنفيذ الحسابات الفرعية وتطوير أنظمة الرقابة.	

نوجـز أبـرز مـا تـم تنفيـذه مـن مهـام علـى صعيـد تلـك المشـاريع خلال السـنة الماليـة الأخيرة التي شـهدت ثمانيـة اجتماعـات للجنـة تطويـر 
يـة السـوق، وفـق التـالي:  منظومـة سـوق المال، وأربعـة عشر اجتماعـاًً للجنـة جاهز

 مشروع تأهيل المنتجات المالية المستحدثة

تـم خلال السـنة الماليـة الأخيرة إجـراء اسـتطلاع رأي خلال الـفترة )2024/7/16-2024/9/16( حـول مسـودة التعـديلات المقترحـة علـى 
الأحـكام التنظيميـة للسـندات والصكـوك وصناديـق الممؤشرات المتداولـة )ETFs(. ويـأتي اسـتطلاع الـرأي بعد قيام فـرق العمل المعنية لدى 
الهيئـة والشركـة الكويتيـة للمقاصـة وشركـة بورصـة الكويـت بدراسـة تلـك المنتجـات، وإعـداد سلسـلة مـن المسـودات الخاصـة بالتشريعـات 

اللازمـة لتلـك المسـتندات للوصـول إلى المسـودة التي تـم اسـتطلاع الرأي بشـأنها. 

الباب الثالث  |  المجـال الإستراتيجـي
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)CCP, CSD, SSF( مشروع تأهيل كيانات البنى التحتية 

قامـت الهيئـة بالتنسـيق مـع الشركات التابعـة للشركـة الكويتيـة للمقاصـة )الشركـة الكويتيـة للتقـاص – الشركـة الكويتيـة للإيـداع المركـزي( 
لاسـتكمال متطلبـات التراخيـص اللازمـة لمزاولـة نشـاط الوسـيط المركـزي ونشـاط الإيـداع المركـزي، حيـث قامـت تلـك الشركات بتقديـم 
المسـتندات المتعلقـة بخطـة العمـل، بمـا فيهـا السياسـات والإجـراءات - بعـد اعتمادهـا مـن مجالـس إداراتهـا- والمسـتندات الأخـرى ذات 

العلاقـة بطلـب الترخيـص.
يـق الهيئـة بمتابعـة اسـتيفاء الشركـة الكويتيـة للتقـاص والشركـة الكويتيـة للإيـداع المركـزي للمسـتندات اللازمـة  بالإضافـة إلى ذلـك، قـام فر
يـق بإعـداد  للاعتمـاد، وأهمهـا القواعـد وخطـة التعـافي لكلتـا الشركـتين، بالإضافـة إلى مسـتند إجـراءات معالجـة الإخفاقـات. كمـا قـام الفر

أحـكام اللائحـة التنفيذيـة اللازمـة لإتمـام مـا تبقـى مـن المرحلـة الثالثـة للبرنامـج.

 مشروع تأهيل مقدمي خدمات الأوراق المالية )أعضاء البورصة وأعضاء المقاصة(

شارك فريق عمل المشروع في جهود توعوية عدة لإيضاح جوانب المشروع، كان من أبرزها:
• ورشـة عمـل بالتنسـيق مـع الشركـة الكويتيـة للمقاصـة وبالتعـاون مـع سـويفت لإيضـاح نظـام سـويفت والآليـات المتعلقـة بالربـط مـع 	

النظـام )2024/6/26(.
• عشر ورش عمل لتدريب شركات الوسـاطة المالية بشـأن قواعد وإجراءات الوسـيط المركزي وخطة ونطاق اختبارات السـوق الموسـعة 	

الشاملة )2024/11/21-17(.
• يـب أمنـاء الحفـظ لعـرض وشرح قـواعــد وإجــراءات الــوسيط المركـزي إضافـةً لخطـة ونطـاق 	  أربـع ورش عمـل خاصـة لتجهزي وتدر

القادمـة )2024/11/26-25(. الشـاملة  الموسـعة  السـوق  اختبـارات 
• يـة السـوق، بـدءاً بالاجتمـاع الرابع والعشريـن بتاريخ 21 	 تنفيـذ ثمانيـة اختبـارات موسـعة شـاملة للسـوق بالتنسـيق مـع فريـق جاهز

أبريـل 2024 وانتهـاءَ بالاختبـار الحـادي والثلاثني في التاسـع مـن مـارس مـن عـام 2025. 

 مشروع تنفيذ الحسابات الفرعية:

تم تنفيذ خمسـة اختبارات موسـعة للسـوق شـملت اختبارات ناجحة للحسـابات الفرعية لدى الأشـخاص المرخص لهم بمزاولة نشـاط 
مديـر محفظـة الاسـتثمار، بمشـاركة سـتة وعشريـن مديـر محفظـة اسـتثمار في اختبـار الحسـابات الفرعيـة. كمـا قامـت الهيئـة باختبـار قـدرة 
نظام الرقابة الآلي )SMARTS( على كشـف وقراءة الحسـابات الفرعية خلال أوقات التداول، وقد أسـفر هذا الاختبار عن مواءمة نظام 

الرقابـة الآلي مـع تغـييرات الحسـاب الفرعية.

مشاريع الخطة الإستراتيجية للتحول الرقمي 

بلـغ متوسـط نسـبة الإنجـاز الفعلـي للمبـادرة الرئيسـية المتعلقـة بتـبني )توجهـات التحـول الرقمـي لأعمـال الهيئـة ومشروعهـا لتطويـر نظـام 
الإفصاحـات الإلـكتروني iFSAH 2.0( مـا نسـبته 56%، )باحتسـاب متوسـط معـدل نسـب إنجـاز تلـك المبـادرات(، وذلـك في نهايـة السـنة 

الماليـة موضـوع التقرير.
والجديـر بالذكـر أن الهيئـة تعكـف حاليـاًً علـى إعـداد مراجعـة إستراتيجية لتقييم إستراتيجية التحـول الرقمي وذلك للوقوف على المتغيرات 
والمسـتجدات علـى ضـوء توجهـات الدولـة نظـراًً لسرعـة وتيرة التطـور التكنولوجـي العالممي والحـرص علـى مواكبة أحـدث التوجهات في هذا 

الخصوص.

الباب الثالث
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◌ الاستدامة 	

◌ مسارات الاستدامة لدى الهيئة	

◌ الاستدامة المؤسسية للهيئة	

◌ استدامة قطاع أنشطة الأوراق المالية	

◌ الاستدامة المجتمعية والبيئية	
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الاستدامة  
التنمية المستدامة

يـة لتـغير المنـاخ والانضمـام لبروتوكـول كيوتـو الملحـق  تعـتبر دولـة الكويـت مـن الـدول السـباقة في التوقيـع علـى اتفاقيـة الأمـم المتحـدة الإطار
المناخـي  التـغير  العـالم هاجـس  الدولـة نحـو مشـاركة دول  المنـاخ، وهـذا يعكـس اهتمـام وتوجـه  لتـغير  يـة  المتحـدة الإطار باتفاقيـة الأمـم 
وضرورة التكاتـف الـدولي لمواجهـة ذلـك التـغير، كمـا تضمنـت رؤيـة الكويـت الجديـدة 2035 أن تكون دولة الكويـت رائدة في مجال التنمية 
المسـتدامة مـن خلال تطبيـق بنـود الاتفاقيـات التي تحـد مـن التـغير المناخـي مـن قبـل كافـة المؤسسـات الحكوميـة والخاصـة لتضـع دولـة 
 أسـاسي وفعـال ضمـن إطـار المنظومـة العالميـة في مواجهـة التـغير المناخـي، وتحـسين الممؤشرات البيئيـة وتحقيـق التنميـة 

ٍ
الكويـت كمؤثـرٍ

المسـتدامة في كافـة الجوانـب البيئيـة والاقتصاديـة والمجتمعيـة وحوكمـة الشركات.

الاستدامة في إستراتيجية الهيئة
تبنـت الهيئـة تطبيـق معـايير الاسـتدامة حيـث ضمنتهـا كمبـادرة في خطتهـا الإستراتيجيـة الثالثـة )الحاليـة( للأعـوام )2024/2023 - 
يـة المتبنـاة من قبل المؤسسـات الدولية، وكذلـك تجارب تطبيق  2027/2026(. حيـث قامـت ببحـث المعـايير المتاحـة، ودراسـة الأطـر النظر
يـر ومـا تتضمنـه مـن بيانـات ومعلومـات بمـا يتناسـب وطبيعـة عملهـا، وبمـا يتوافـق مـع توجهـات  معـايير الاسـتدامة وآليـات إصـدار التقار
الدولـة، ولتكـون جهـة حكوميـة سـباقة ورائـدة في تـبني تطبيـق معـايير الاسـتدامة والإفصـاح عن الحوكمـة والمسـؤولية الاجتماعية والبيئية 
بمـا يعكـس مـدى مهنيتهـا وتطورهـا واهتمامهـا في القضايـا المتعلقـة بتـغير المنـاخ والمسـؤولية الاجتماعيـة، ممـا يعطيهـا قيمـة مضافة ويعزز 

سـمعتها كجهـة حكوميـة رائـدة، وهـذا مـا دفعهـا لتشـكيل لجنـة دائمـة تـعنى بتـبني معـايير الاسـتدامة وقيـاس ومتابعـة مؤشراتهـا.

أهمية تبني معايير الاستدامة
في إطـار سـعي الهيئـة للإسـهام بدورهـا في تحقيـق التوجهـات التنمويـة الإستراتيجيـة لدولـة الكويـت والمنبثقـة مـن الرؤيـة السـامية في 
التحـول إلى مركـز مـالي إقليمـي رائـد، فقـد أطلقـت منـذ إنشـائها في العـام 2010 حزمـة إصلاحـات و مبـادراتٍٍ تطويرية تسـتهدف التوصل 
ية جاذبـة تمتلـك مقومـات الكفـاءة والنزاهـة والشـفافية المطلوبـة، بالتزامـن مـع الارتقـاء بأعمالهـا وأدائهـا والحفـاظ علـى  لبيئـةٍٍ اسـتثمار
تميزها وأن يكون لها قصب السـبق على صعيد تطبيق  مفاهيم الحوكمة والمسـؤولية الاجتماعية والبيئية والاسـتدامة، والتي اكتسـبت 
زخمـاًً كـبيراًً في السـنوات القليلـة الماضيـة، ويعـتبر عـاملًاً أساسـياًً في جـذب الاسـتثمارات الخارجيـة. كمـا أصبح تبني تطبيق معايير الاسـتدامة 
ية.  وقـد بـدأت  والإفصـاح عنهـا والتي أصدرهـا مجلـس معـايير الاسـتدامة الدوليـة )ISSB( مـن أهـم أسـس تحـسين البيئـة الاسـتثمار
يـر الماليـة المتضمنـة للمتطلبـات العامـة للإفصـاح عـن المعلومـات الماليـة الخاصـة بالاسـتدامة  الهيئـة تطبيـق المعـايير المتصلـة بإعـداد التقار
والمتعلقة بالمناخ، كما أن هذه المعايير تنقل عملية الإفصاح عن التنمية المسـتدامة نقلةًً نوعية لتصبح بيانات يمكن قياسـها وتحديد أثرها 
المالي والبـيئي والاجتماعـي. كمـا تتضمـن تلـك المعـايير الإفصـاح عـن الحوكمـة والاسـتدامة وأثرهـا المالي الحـالي والمسـتقبلي علـى المؤسسـة 
المتعلقـة بهـا، وإستراتيجيـة المؤسسـة في مواجهتهـا ومـؤشرات الأداء الخاصـة بهـا، وهـذا مـا يعـزز الإفصاحـات الخاصـة  وإدارة المخاطـر 
بالمؤسسـات، ويعـزز القـدرة علـى تقييـم أدائهـا ويدعـم قرارهـا الاسـتثماري، وتـأتي هـذه الخطـوة تماشـياًً مـع التوجـه العالممي نحـو توحيـد 

المعـايير الخاصـة بالاسـتدامة والإفصـاح عنهـا بمـا يعـزز مصداقيـة هـذه الإفصاحـات وقابليتهـا للمقارنـة.

القرار رقم )23( لسنة 2024
يـة والمعـايير الدوليـة المتعلقـة بمعـايير  قـرار تشـكيل اللجنـة الدائمـة سـابقة الذكـر، أنـاط بهـا مسـؤولياتٍٍ عـدة، بـدءاًً بدراسـة الأطـر النظر
الاسـتدامة لتحقيـق الامتثـال للمتطلبـات الرقابيـة ذات الصلـة، وبمـا يتفـق مـع طبيعـة عمـل الهيئـة، وكذلـك وضـع الخطـط والمبـادرات 

ومـؤشرات الأداء لتـبني تطبيـق معـايير الاسـتدامة، والإشراف علـى تطبيـق تلـك المعـايير.

تطورات أعمال اللجنة 
• شركـة 	 مـع   ESG والبيئيـة  الاجتماعيـة  والمسـؤولية  بالحوكمـة  الخاصـة  يـر  التقار وإصـدار  الاسـتدامة،  معايري  تطبيـق  عقـد  توقيـع 

مختصـة. استشـارية 
• الانتهـاء مـن إعـداد إسرتاتيجية الحوكمـة والمسـؤولية الاجتماعيـة والبيئيـة وتقييـم الفجـوات الخـاص بالهيئـة، والعمـل مـع الأطـراف 	

أصحـاب المصلحـة واسـتبيان آرائهم.
• ييب تأهيلـي »التوعيـة في الأمـور الفنيـة الخاصـة بتطبيـق معايري الاسـتدامة وإصـدار 	 قيـام الشركـة المتعاقـد معهـا بتنفيـذ برنامـج تدر

يـر الخاصـة بالحوكمـة والمسـؤولية الاجتماعيـة والبيئيـة ESG« للقطاعـات المعنيـة بموضـوع الاسـتدامة. التقار
• يـر الاسـتدامة السـنوي الأول لهـا للعـام )2025/2024( والـذي يعـرض تفاصيـل مهامهـا المنفـذة ذات الصلـة بالحوكمـة 	 أصـدرت الهيئـة تقر

يـز الاسـتدامة والحوكمـة الرشـيدة.  والمسـؤولية الاجتماعيـة والبيئيـة خالل الفرتة )1 أبريـل 2024 - 31 مـارس 2025(، ممـا يؤكـد التزامهـا بتعز
• ية بتبني الهيئة لتطبيق معايير الاستدامة لتكون نموذجاً يحتذى به للشركات الخاضعة لرقابتها، ولكونها 	 أشادت الشركة الاستشار

الهيئة من الجهات الحكومية القليلة التي قامت بذلك، لا على مسـتوى دولة الكويت فقط، وإنما على مسـتوى المنطقة كذلك.
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مسارات الاستدامة لدى الهيئة 
تتوزع هذه المسارات وفق التالي:

الاستدامة المؤسسية 
جعلـت الهيئـة »التمـكين الممؤسسي« واحـدةًً مـن ركائـز إستراتيجيتهـا الحاليـة، هدفـت مـن خلالـه لتحـسين كفاءتهـا التنظيميـة والإجرائية، 
وتنميـة قـدرات مواردهـا البشريـة، وتحـسين بيئـة عملهـا الداخليـة، وتعظيـم الاسـتفادة مـن مواردهـا الماليـة بالشـكل الأمثـل، وتوظيـف 
واسـتغلال ممكنـات التحـول الرقمـي والتقنيـات الحديثـة في أعمالهـا. وقـد بـادرت إلى تنفيـذ تلـك الـركيزة مـن خلال )18( مشروعاًً و )10( 

اًيـً. مبـادراتٍٍ رئيسـية، و )46( عـملًاً تطوير

ية  الموارد البشر
 توفير بيئة العمل الداخلية المواتية والصحية والمزودة بالمقومات المطلوبة، والارتقاء بكفاءة المنتسبين هما أداتا الهيئة للقيام بمهامها. 

الكفاءة والتأهيل
• شـهدت السـنة الماليـة الأخةري إطالق الهيئـة مبـادرة تأهيليـة داخليـة لمنتسـبيها المشرفني علـى التقاعـد للإعـداد للمراحـل التاليـة مـن 	

حياتهـم المهنيـة، حملـت عنـوان »رواد الهيئـة« وتضمنـت برامـج تأهيليـة وتوعويـة متنوعـة، بعضهـا يسـبق التقاعـد، وبعضهـا الآخـر 
يعقبـه. وقـد بـدأت أنشـطة المبـادرة بورشـة توعويـة لرشح إجـراءات التقاعـد والمزايا المسـتحقة لمنتسبي الهيئة من قبل المؤسسـة العامة 

للتأمينـات الاجتماعيـة.

هذا، وتشير البيانات الخاصة بتوزع موظفي الهيئة وفق الشهادات إلى الآتي:

الإجماليشهادة دون جامعيةشهادة جامعيةماجستيردكتوراةالبيان

610328056445العدد

100%12.6%62.9%23.2%1.3%النسبة

كما تجدر الإشارة إلى حصول )10( من منتسبي الهيئة على شهادات مهنية متنوعة، يوضحها الجدول التالي:

العددنوع الشهادة المهنيةم

1»CIA« 2 مدقق داخلي معتمد

2»CFA« 7محلل مالي معتمد

3»CPA« 1محاسب قانوني معتمد

10الإجمالي

• التأمني الصحـي لهـم، 	 العمـل ذات الصلـة، وتوقيـع عقـود خدمـات  البشريـة، وتحديـث إجـراءات  المـوارد  مراجعـة وتعديـل لائحـة 
ومتابعـة كشـوف بيانـات الأفـراد الذيـن تـم فقـدان أو سـحب الجنسـية منهـم، وتحديـث بيانـات الخاضعين لأحكام القانـون رقم )2( 
لسـنة 2016 بشـأن إنشـاء الهيئـة العامـة لمكافحـة الفسـاد والأحـكام الخاصـة بالكشـف عـن الذمـة الماليـة واسـتحداث معايير الإحالة 

للتقاعـد، وإتمـام إجـراءات تعيني )20( موظفـاً، وإجـراءات انتهـاء خدمـة )12( موظفـاً.
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• إعـداد واعتمـاد خطـة القـوى العاملـة للسـنة الماليـة )2026/2025(، وكذلـك اعتمـاد دليـل سياسـات التعيني في الهيئـة، وتعديـل 	
أهـداف واختصاصـات عـدة وحـدات تنظيميـة، واعتمـاد بطاقـات الوصـف الوظيفـي لوحـدات أخـرى، ودراسـة إنشـاء وحـدة لإدارة 

الأنشـطة المعرفيـة، والإحصائيـة، والتوجهـات الرقميـة، والابتـكار.
كما تم في ذات الإطار إعداد دليل استرشادي لآلية تطبيق قاموس الكفاءات، ودراسة مقترح لنظام العمل عن بعد.

• في مجال التدريب والتطوير الوظيفي، تم تنفيذ مبادراتٍ عدة، من أبرزها:	
يبيـة محليـة وخارجيـة، بمـا في ذلـك برامـج مسـار الريادة للقيادة، إضافة لبرامج مسـتحدثة في مجال إدارة المخاطر 	• تنفيـذ برامـج تدر

والحوكمة، والاستدامة، وغيرها.
يـر 	• يـب، إضافـةً لتقر يـر ربـع سـنوية للتدر يـب إلكترونيـاً، وإعـداد تقار يـر التدر يـب الإلكترونيـة، وتنفيـذ تقار تفعيـل نظـام بصمـة التدر

خـاص بتطويـر بوابـة المعرفـة لأسـواق المـال الخليجيـة. 
يـادة عدد البرامـج التأهيلية، ووضـع معايير لاجتياز 	• يبيـة جديـدة، وز يبيـة، واعتمـاد جهـات تدر تطويـر نمـاذج مفاضلـة الجهـات التدر

يبيـة التأهيليـة وربطهـا بتقييم الموظف. البرامـج التدر
يـب في هيئـات أسـواق المـال الخليجيـة لإجـراء دراسـاتٍ مشرتكة، 	• التنسـيق مـع الجهـات الحكوميـة المحليـة، ومـع مسـؤولي التدر

يـب المختلفـة. وبحـث سـبل التعـاون في مجـالات التدر
يـز مبـادرة اسـتثمار المـدرب الداخلـي بالهيئـة لتبـادل الخربات وفـق التخصصـات المختلفـة، بالتزامـن مـع تأهيـل منتسيب الهيئـة 	• تعز

يـق المعتمـد. كمدربني داخليني باعتمـادات عالميـة ومحليـة، كشـهادة المـدرب المعتمـد، وشـهادة قائـد الفر
يبية للسنة المالية )2026/2025(، وتحديث سياسات التدريب الوظيفي.	• اعتماد الخطة التدر
يبياً استفاد منها )600( متدرباً، تنوعت موضوعاتها وفق التالي:	• شهدت السنة المالية الأخيرة تنفيذ )99( برنامجاً تدر

كتوبر 2024( والـذي تم التركيز فيه على 	• شـاركت الهيئـة في مؤتمـر تطويـر المـوارد البشريـة المنعقـد في دولـة الكويـت يومـي )14-15 أ
كيد على ضرورة التقييم المسـتمر لتلك الثقافة. وقد  أهمية ثقافة العمل الإيجابية كركيزةٍ أساسـية لتحقيق التميز المؤسيس، والتأ
تضمنـت المشـاركة لقـاءً مـع الخبري الـدولي فونـز ترومبينـار في تشـخيص ثقافـة بيئـة العمـل المعـروف بتطويـره لنمـوذج ترومببينـاس 

للاختلافـات الثقافية.

5

13

61

20

التدريب
عن بعد

التدريب
الخارجي

التدريب
المحــلي

التدريب
التأهيلي

الباب الرابع  |  الاستـــدامة

يبية المنفذة خلال السنة المالية )2025-2024( البرامج التدر



ير السنوي الرابع عشر  |  2024–2025 47التقر

بيئة العمل المواتية
• »تمكين المرأة ومنحها فرص شـغل وظائف قيادية«، و»المسـاواة بين الجنسني وعدم التمييز«، و»إظهار احترام حقوق الإنسـان«، 	

تمثـل بعـض آليـات الهيئـة للتوصـل إلى بيئة العمل المسـتدامة المطلوبة. 

توزع موظفي الهيئة وفق الجنس 

الإجماليإناثذكورالبيان

258187445العدد

100%42.0%58.0%النسبة

توزع موظفي الهيئة وفق الجنسية

الإجماليغير كويتيكويتيالبيان

38362445العدد

100%13.9%86.1%النسبة

• التمكني التنظيمـي والتقين: تضمنـت إسرتاتيجية الهيئـة الراهنـة خطـة للتمكني التنظيمي تتضمن تحديداً لممكنـات التنفيذ المتصلة 	
يـب الوظيفـي وبنـاء الكفـاءات لتحقيـق أهدافهـا الإسرتاتيجية.  بالهيـكل التنظيمـي، وتطويـر عملياتهـا، والقـوى العاملـة، إضافـةً للتدر
كمـا تضمنـت تلـك الإسرتاتيجية أيضـاً خطـةً للتمكني التقين تتضمـن توظيـف ممكنـات البنيـة التحتيـة التقنيـة والممكنـات التقنيـة 
المتصلـة  المبـادرات  تنفيـذ  علـى  العمـل  الرقمـي. ويجـري  والتحـول  المعلومـات  وأمـن  الأعمـال  ية  العاملـة واسـتمرار بالقـوى  المتعلقـة 
بالممكنـات التنظيميـة والتقنيـة في ذات الوقـت، الأمـر الـذي أهـل الهيئـة للحصول على شـهادة المعيـار العالمي – الأيزو في إدارة خدمات 
تكنولوجيـا المعلومـات ISO/IEC 20000-1:2018، الأمـر الـذي يعكـس حرصـاً علـى ضمـان تقديم خدمـات ذات جودة عالية تلبي 
احتياجـات الجمهـور وتوقعاتهـم. وكان حصـول الهيئـة علـى هـذه الشـهادة بعد عملية تقييمٍ شـاملة تضمنت مراجعة جميع جوانب 
يـز القـدرات البشريـة  عملهـا المتصلـة بخدمـات تكنولوجيـا المعلومـات مـن تحسني آليـات العمـل وتطويـر البنيـة التحتيـة التقنيـة وتعز
 
ٍ
ية الأعمـال، وإدارة المخاطـر التقنيـة بشـكل وفـق أفضـل المعايري العالميـة المتصلـة بتحسني عمليـات تقديـم الخدمـات لضمـان اسـتمرار

فعـال، وتطويـر القـدرة علـى التكيـف السريـع مـع التغريات التقنيـة. 
وفي ذات السـياق، حصلـت الهيئـة علـى شـهادة إدارة الجـودة ISO 9001:2015 ذات الصلـة بأعمـال المشتريـات، والتي تعكـس 
التزامـاًً مـن الهيئـة بتـوفير بيئـة عمـل تدعـم الابتـكار والتطوير المسـتمرين، إضافةًً لالتزامها بتقديم خدمـات عالية الجودة وفقاًً لأفضل 
يـادة الإنتاجيـة مـن خلال تحسين اسـتغلال الموارد، ووضع إطـار عمل داعمٍٍ  يـز الكفـاءة وز المعـايير الدوليـة المطبقـة، وبمـا يمكـن مـن تعز

 مسـتدام، إضافـةًً لبنـاء شراكات مـع المورديـن أساسـها الثقـة والجـودة العالية. 
ٍ
للابتـكار بشـكلٍ

• قطعـت الهيئـة شـوطاً مهمـاً في تنفيـذ مشروعهـا لإدارة المـوارد المؤسسـية بعـد اعتمـاد عقـد تنفيـذ المرشوع وإنجـاز المرحلـة الأولى مـن 	
خطـة التطبيـق والمعنيـة بتسـليم ميثـاق المرشوع وخطـة العمـل التفصيليـة، وذلـك في سـبيل توفري نظـام متكامـل لإدارة عمليـات 

ومـوارد الهيئـة بهـدف تسـهيل تدفـق البيانـات والمعلومـات بني كافـة الوحـدات التنظيميـة.

2023
Q1Q2Q3Q4Q1Q2Q3Q4Q1Q2Q3Q4Q1Q2Q3Q4Q1Q2Q3Q4

2024202520262027

مشروع إدارة الموارد المؤسسية

المرحلة الأولى: التوجيه
المرحلة الثانية: التحول

المرحلة الثالثة: الابتكار
متمكن

دعم المنصات والتطبيقات

مواءمة الامكانيات التقنية

مرونة الأعمال

المساعد الآلي

هوية مؤسسية رائدةالربط مع منظومة العمل الخارجية

الخدمات الرقمية الاضافية

إدارة المعرفة

إدارة البيانات الرئيسية

التصديق الرقمي

Digital by Default

تكامل

إدارة الوثائق والمستندات
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حوكمة مؤسسية 

في إطار نهج الهيئة كجهةٍٍ رقابية تسـعى لتكون قدوة للجهات الخاضعة لإشرافها، وأن تكون هيئة تنظيمية إشرافية رقابية رائدة تسـعى 
ية جاذبـة، وتـوفير نظـامٍٍ إشرافي رقـابي قائـم علـى مبـادئ العدالـة والشـفافية  للارتقـاء بأسـواق المال في دولـة الكويـت، وخلـق بيئـة اسـتثمار
والنزاهـة. فقـد اسـتكملت مـا بدأتـه منـذ السـنة الماليـة )2015-2016( مـن التزام بمبـادئ الحوكمـة السـليمة، بـدءاًً بتطبيـق سياسـة 
الإفصـاح الكامـل علـى مفوضيهـا ومنتسـبيها منعـاًً لتعـارض المصالـح، واسـتغلال المعلومـات الداخليـة لتحقيق أفضل وحمايـة وتوازن بين 
أدائهـا لمهامهـا ومصالـح أصحـاب المصالـح، الأمـر الـذي أهـل الهيئـة للحصـول خلال السـنوات الأخيرة - وللمـرة الرابعـة تواليـاًً - علـى المركـز 
يادتهـا في  الأول في ترتيـب الجهـات ذات الميزانيـة المسـتقلة علـى صعيـد اسـتيفاء متطلبـات الحوكمـة، وسـتواصل الهيئـة جهودهـا لترسـيخ ر

هـذا الإطار.

حوكمة الجهات الخاضعة لإشراف الهيئة  

نوجـز أبـرز مـا شـهدته السـنة الماليـة علـى صعيـد سـعي الهيئـة لإرسـاء الممارسـات السـليمة للحوكمة، لـدى الشركات المعنيـة بتطبيقها، ونشر 
ثقافـة حوكمـة الشركات بـشتى الوسـائل التوعويـة المتاحـة، بالآتي:

• إصـدار التعميـم رقـم )90( لسـنة 2024 بشـأن اسـتثناء الرشكات المدرجـة الخاضعـة لرقابـة وحدة تنظيم التأمني من أحكام الكتاب 	
الخامـس عرش )حوكمـة الرشكات( من اللائحة التنفيذيـة لقانون الهيئة.

• العمل على تحديث أحكام الكتاب الخامس عشر )حوكمة الشركات( وإجراء استطلاع للرأي بشأن ذلك.	
• يـر حوكمـة الرشكات، وكذلـك نمـاذج متابعـة تطبيـق حوكمـة الرشكات لعـام 2024، ودراسـتها 	  اسـتلام نمـاذج اسـتيفاء متطلبـات تقر

وتحليـل نتائجها.
• الرد على استفسارات )داخلية وخارجية( وإبداء الرأي بشأن قضايا معروضة ذات صلة.	
• الاجتماع مع بعض ممثلي الشركات التي خضعت حديثاً لأحكام الكتاب الخامس عشر )حوكمة الشركات( للرد على استفساراتهم 	

فيما يتعلق بالالتزام بتطبيق الحوكمة.
• المشاركة في فعاليات توعوية متصلة بقضايا الحوكمة.	

ية الأعمال استمرار

ية  بـإدارة اسـتمرار الخاصـة   ISO 22301 الأيـزو ية الأعمـال بتجديـد شـهادة  إدارة اسـتمرار الماليـة الأخيرة قيـام لجنـة  السـنة  شـهدت 
الأعمـال والتي سـبق للهيئـة الحصـول عليهـا في السـنة الماليـة السـابقة لهـا واعتمـاد مسـتنداتها. كمـا اعتمـدت خطـة الاختبـارات لعـام 
التوعويـة  العمـل  كـورش  تباعـاًً،  وتنفيذهـا  الخامسـة  دورتـه  الأعمـال في  ية  اسـتمرار لبرنامـج  الـزمني  الجـدول  لاعتمـاد  إضافـةًً   ،2024
يبيـة لضبـاط الاتصـال. كمـا قامـت اللجنة في ذات السـياق بمناقشـة قـرار مجلس الوزراء  يبيـة، واختبـار إخلاء المقـر والاختبـارات التدر والتدر
رقـم )1114( بشـأن اسـتعدادات الهيئـة لمواجهـة التطـورات الإقليميـة المتسـارعة ولتضـع خطـة عمـل بالتوصيـات التي تـم التوصـل إليهـا. 

تطوير الأداء وإدارة المخاطر  

جداول صلاحيات الاعتماد النهائي

تـم تحديـث جـداول صلاحيـات الاعتمـاد النهـائي في الهيئـة بمـا يتوافـق مـع الضوابـط والتعليمـات والقواعـد واجبـة التطبيـق، ليصبـح 
المفـوضين. النهـائي )686( صلاحيـة، )176( منهـا منعقـدة لمجلـس  مجمـوع صلاحيـات الاعتمـاد 

%2 %4
%6

%27

%13

%37

%11
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التنفيذي 
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المفوضين 

رئاسة
الهيئة 

 نسبة عدد الصلاحيات حسب القطاع
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أدلة إجــــراءات العمل 

تطويـر أدلـة إجـراءات العمـل لـدى مختلـف الوحـدات التنظيميـة في الهيئة بما يتوافق مع القواعد واجبة التطبيق، ليصبح عددها )313( 
دلـيلًاً، يوجزهـا الجد ول التالي:

عدد أدلة إجراءات العملالقطاع/ الوحدة التنظيميةم

26الوحدات التابعة لمجلس المفوضين1

37المكاتب التابعة للمدير التنفيذي2

27الشؤون القانونية3

45الأسواق4

79الإشراف5

99الخدمات المساندة6

313الإجمالي

مؤشــــرات الأداء التشغيلية 

بلغ عدد مؤشرات الأداء التشغيلية مع نهاية عام 2024 )292( مؤشراًً، تتوزع وفق الجدول التالي:

عدد المؤشراتالقطاعم

28المكاتب التابعة للمدير التنفيذي1

27الشؤون القانونية2

52الأسواق3

109الإشراف4

76الخدمات المساندة5

292الإجمالي

هذا، وقد جاءت النتائج المحققة لعام 2024 بالنسبة لمؤشرات الأداء التشغيلية وفق الجدول التالي:

نتيجة المؤشرات السنويةالقطاعم

99.3%المكاتب التابعة للمدير التنفيذي1

99.98%الشؤون القانونية2

99.9%الأسواق3

99.84%الإشراف4

97.7%الخدمات المساندة5

99.3%معدل النتائج السنوية
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إدارة المخاطر التشغيلية

يـر سـجل المخاطـر التشـغيلية، وتتـم  قامـت الهيئـة بدراسـة وتقييـم المخاطـر التشـغيلية لعـددٍٍ مـن وحداتهـا التنظيميـة، كمـا تـم اعتمـاد تقر
إعـادة تقييـم السـجل مـن خلال متابعـة نتائـج خطـط الحـد من المخاطر التشـغيلية والإجراءات الوقائية بصـورةٍٍ منتظمة وتحديث حالاتها 
يـر المتابعـة لسـجل المخاطـر التشـغيلية للوحـدات التنظيميـة المعنيـة، وإعـادة تصنيـف مسـتويات   مسـتمر. كمـا تـم أيضـاًً إعـداد تقار

ٍ
بشـكلٍ

 منهـا علـى حـدة وفقـاًً لمصفوفـة المخاطـر التشـغيلية.
ٍ
المخاطـر المحـددة لـكلٍ

تقييم مؤشرات الأداء 

أعلنت الهيئة عن نتائج مؤشرات الأداء التشغيلية لأعمالها المرتبطة بالخدمات المقدمة لجمهور المتعاملين لعام 2024، والتي أتت كالتالي:

مؤشر الأداء التشغيليالنشاطم
)نسبة إنجاز(

الطلبات 
الواردة
)عدد(

المدة 
المستهدفة

)يوم(

المنفذ خلال 
المدة
%

المنفذ خارج 
المدة
%

التراخيص1

 طلبات الحصول على ترخيص ممارسة أنشطة
-100%90 8أوراق مالية.

-100%60 36طلبات تجديد ترخيص أنشطة أوراق مالية. 

-100%360طلبات إلغاء ترخيص أنشطة أوراق مالية.

-100%108* 2طلبات تأسيس أنظمة استثمار جماعي.

طلبات ترخيص تسويق وحدات نظام استثمار جماعي 
-100%50*27مؤسس خارج دولة الكويت.

-100%53*1دراسة طلبات الموافقة على سيطرة فعلية.

-100%5*4طلبات إصدار بدل فاقد لشهادة ترخيص.

التسجيل 2
والاعتماد

 طلبات الترشح للوظائف واجبة التسجيل ولمنصب
-100%42930عضو مجلس إدارة.

 طلبات تحديث بيانات الأشخاص المرخص لهم بناءًً
 على طلبهم )إلغاء/ تسجيل من الوظائف

أو المناصب واجبة التسجيل(.
642*5%99.7%0.3

 البت في طلبات تحديث بيانات الأشخاص المرخص
-100%10 *61لهم بناء على طلبهم )تأشير(.

طلبات إصدار شهادة بيانات عن شخص مرخص له أو 
-100%5 *42مسجل لدى الهيئة.

-100%430طلبات تسجيل مراقب حسابات.

-100%230طلبات تجديد قيد مراقبي حسابات.

3

 تنظيم
أنظمة 

الاستثمار 
الجماعي

طلبات الموافقة على تعيين وكيل اكتتاب/بيع نظام استثمار 
-100%10*2جماعي.

0.2%99.8%27*81طلبات تعديل النظام الأساسي.

-100%17*2طلبات استبدال أمين حفظ أو مراقب استثمار للصندوق.

-100%27*1طلبات الموافقة على تعيين مدير بديل للصندوق.

-100%17*5طلبات تجديد مدة صندوق استثمار محلي.

 طلبات منح مهلة لرفع رأس مال الصندوق )قبل
-100%18*1وبعد المهلة الثالثة(.

4
متابعة أنظمة 

الاستثمار 
الجماعي

-100%57*2طلبات تصفية صندوق محلي وتعيين مصفي. 

-100%10*2طلبات تمديد مدة أعمال تصفية صندوق.
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مؤشر الأداء التشغيليالنشاطم
)نسبة إنجاز(

الطلبات 
الواردة
)عدد(

المدة 
المستهدفة

)يوم(

المنفذ خلال 
المدة
%

المنفذ خارج 
المدة
%

تمويل 5
الشركات

يادة رأس مال شركة مساهمة بصورة  طلبات ز
-100%7*8نقدية أو عينية.

يادة رأس المال عن طريق توزيع أسهم منحة  طلبات ز
-100%5*21لشركة مساهمة.

-100%7*8طلبات تخفيض رأس مال شركة مساهمة.

 طلبات ممارسة خيار شراء الأسهم لموظفي شركة
.)Stock Options( 100%5*2مساهمة-

-100%5*146طلبات بيع أو شراء أسهم خزينة لشركة مساهمة.

-100%10*13طلبات اعتماد نشرة اكتتاب عام أو خاص.

100%10*4دراسة طلبات إصدار أدوات دين )سندات/ صكوك(.

100%15*1دراسة طلبات إصدار أسهم ممتازة.

6

 تنظيم
  الأسواق 

 »إدراج
ومنتجات«

-100%30*1دراسة طلبات الانسحاب الاختياري.

الاندماج 7
والاستحواذ

-100%15*3دراسة مشروع عقد الاندماج.

-100%12*2طلبات الموافقة على تنفيذ عملية الاندماج.

-100%10*1دراسة طلبات نشر مستند عرض الاستحواذ الإلزامي.

-100%23*3دراسة طلبات الإعفاء من عرض الاستحواذ الإلزامي.

-100%5*1طلبات تنفيذ عملية الاستحواذ.

التحول الرقمي

نوجز أبرز ما تم العمل في إطاره على صعيد مبادرات إستراتيجية التحول الرقمي للهيئة خلال السنة المالية الأخيرة بالآتي:

مبادرة مواءمة الإمكانيات التقنية

تـم إنجـاز هـذه المبـادرة الهادفـة لتحقيـق حوكمـة فعالـة تضمـن جـودة الأعمـال في مجـالات تقنيـة المعلومـات ذات العلاقـة بـإدارة مبـادرات 
إستراتيجيـة التحـول الرقمـي وتوجيـه المموارد المؤسسـية وتحقيـق الاسـتغلال الأمثـل لهـا للوصـول الى الأهـداف المرجـوة وفـق الممارسـات 
المثلـى مـن خلال إعـداد الدراسـة الخاصـة بحوكمـة تقنيـة المعلومـات، واعتمـاد إستراتيجيـة تقنيـة المعلومـات والاتصـالات )خطـة التمـكين 

التقني(.

مبادرة مرونة الأعمال

يـادة الإنتاجية والارتقـاء بالخدمات  تهـدف هـذه المبـادرة لمواكبـة التطـور التـقني الناتـج عـن اسـتخدام الحوسـبة السـحابية​ ممـا يسـاهم في ز
المموارد  إلى مجموعـة  التلقـائي  الشـبكي  الوصـول  مـن  المسـتخدمين  يمكـن  نمـوذج سـحابي  إلى  الهيئـة  تتطلـع  الميزانيـات، حيـث  وترشـيد 

ية الأعمـال تجاوبـاًً لأيـة طـوارئ عامـة أو شـخصية. يـادة الإنتاجيـة واسـتمرار الأساسـية للأعمـال وبمـا يضمـن ز

ملاحظات:

• مؤشر الأداء التشغيلي: هو نسبة إنجاز المهام المحددة في النشاط.	

• المدة المستهدفة: تمثل عدد أيام العمل أو الأيام التقويمية المستهدفة 	
لإنجاز النشاط موضوع المؤشر )من تاريخ استيفاء كافة المتطلبات(.

• المنفذ خلال المدة: هو نسبة الطلبات المنجزة إلى إجمالي الطلبات 	
الواردة خلال المدة المستهدفة.

• المنفذ خارج المدة: هو نسبة الطلبات المنجزة إلى إجمالي الطلبات 	
الواردة بعد انقضاء المدة المستهدفة.

*يوم عمل.
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وتم إنجاز »دراسة تطبيق النموذج السحابي الأنسب للهيئة«، والتي انتهت إلى أن نموذج السحابة الخاصة القائم في الهيئة يلبي احتياجات 
الأعمال ومتطلباته الفنية والأمنية، مع التوصية بالاسـتمرار في مراقبة التطورات المختصة على صعيد حلول الحوسـبة السـحابية المختلفة.

مبادرة التصديق الرقمي

تـم إنجـاز »دراسـة تطبيقـات التصديـق الرقمـي«، وتوقيـع عقـد تـوفير نظـام التصديـق الرقمـي ورقمنة المسـتندات، وذلك بهدف اسـتغلال 
مزايـا التصديـق الرقمـي في نطـاق اعتمـاد الوثائـق مـن خلال ربـط الخدمـات المقدمـة مـن الهيئـة مـع بنيـة التصديـق الرقمـي بالتعـاون مـع 
الهيئـة العامـة للمعلومـات المدنيـة، الأمـر الـذي يمكـن متلقـي خدمـات الهيئـة مـن اسـتقبال الإشـعارات وإنجـاز معاملاتهم عبر قنـواتٍٍ آمنة 
لإثبات الهوية والتصديق رقمياًً باسـتخدام البطاقة المدنية الذكية أو الهوية الرقمية، وتحويل المسـتندات إلى وثائق رقمية مشـفرة بتقنية 

QR Code ، ممـا يسـاهم في ضمـان سلامـة محتـوى الوثيقـة ودقتـه وعـدم تعرضـه للعبـث.

مشروع إدارة الموارد المؤسسية

)تم استعراضه في فقرة سابقة(.

استدامة قطاع أنشطة الأوراق المالية   

واصلـت الهيئـة جهودهـا المتصلـة بالاسـتدامة مـن خلال العمـل في مختلـف المبـادرات التي تنـدرج في إطـار   ركائـز الاسـتدامة لديهـا، والتي 
يوجزهـا الشـكل التـالي:

وقـد بـدأت جهودهـا تلـك بتطويـر المنظومـة التشريعيـة لديهـا لتشـمل الأطـر التنظيميـة لمختلـف جوانـب التمويـل المسـتدام، كمـا شـكلت 
فـرق عمـل لدراسـة واسـتيفاء متطلبـات البنيـة التشريعيـة والتنظيميـة اللازمـة لوضـع أسـس الممارسـات المتصلـة بالاسـتدامة، حيـث تـم 
في هـذا الإطـار إجـراء الدراسـات الاسـتقصائية وتحليـل واقـع الاسـتدامة محليـاًً، ومقارنـة الأطـر التنظيميـة للتمويـل المسـتدام لـدى جهـات 
رقابيـة مثيلـة، واسـتطلاع رأي المعنـيين بالتعـديلات التشريعيـة التي اتخـذت طريقهـا للتطبيـق تباعـاًً علـى كتـب عـدة مـن كتـب اللائحـة 
التنفيذية للقانون رقم )7( لسـنة 2010 )الكتب: الأول »التعريفات«، السـادس »السياسـات والإجراءات الداخلية للشـخص المرخص 
لـه«، الحـادي عشر »التعامـل في الأوراق الماليـة«، الثـاني عشر »قواعـد الإدراج«، الثالـث عشر »أنظمـة الاسـتثمار الجماعي«، الخامس عشر 

»حوكمـة الشركات«(.

ير الاستدامة تقار

كثر اسـتدامة، فقـد قامـت الهيئـة بإصـدار التعميـم رقـم )4( لسـنة 2025 »إلى جميـع الشركات  سـعياًً للتحـول التدريجـي نحـو أسـواق مـال أ
يـر الاسـتدامة«، وذلـك اسـتناداًً وتفعـيلًاً لما جـاء في المادة )4-17-1( مـن الكتـاب الثـاني عشر  المدرجـة في السـوق الأول بشـأن الإفصـاح عـن تقار
 إلزامي على الشركات المدرجة في السـوق 

ٍ
ير الاسـتدامة بشـكلٍ  رقـابي للإفصـاح عن تقار

ٍ
»قواعـد الإدراج« مـن اللائحـة التنفيذيـة بوضـع متطلـبٍ

ير الاسـتدامة عن السـنة المالية 2025، على ألا يتعدى موعد الإفصاح عن هذا التقرير  الأول في بورصة الكويت، اعتباراًً من عام 2026 لتقار
في موقـع البورصـة الإلـكتروني نهايـة الربـع الثـاني للسـنة الماليـة، وأن تقـوم البورصـة باتخـاذ الإجـراءات اللازمـة نحـو تعديـل قواعدهـا بمـا يتوافق 

ير الاستدامة لدى الشركات المدرجة في بورصة الكويت: مع هذا التعميم. الرسوم البيانية التالية تعرض لتطورات إصدارات تقار

حوكمةتحول رقميتمويل مستدامشمول مالي

ركائز الاستدامة لدى الهيئة
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الأدوات المالية المستدامة المرخصة من الهيئة

 نـــشير إلى عـــدد وحجـــم وتفاصيـــل إصـــدارات الســـندات والصكـــوك الـــخضراء والاجتماعيـــة والمســـتدامة المرخصـــة مـــن قبـــل الهيئـــة
)للفترة من شهر فبراير 2022 حتى نهاية شهر يوليو 2024(:

يخ الإصدارقيمة الإصدارحجم البرنامجالورقة الماليةعملية الإصدارالمصدر تار

5002024/06/06 مليون1 مليارسنداتدولار أمريكيبنك الكويت الوطني

5002024/07/10 مليون2 مليارصكوكدولار أمريكيبنك وربة

توجهات تأهيلية وتقنية
مشروع وضع الإطار التنظيمي للتقنيات المالية  

• دراسـة طلبـات تقديـم خدمـات التقنيـات الماليـة اليت ينظمهـا الكتـاب التاسـع عرش )التقنيـات الماليـة( مـن كتـب اللائحـة التنفيذيـة 	
لقانـون الهيئـة، وهمـا خدمتـا التمويـل الجماعـي القائـم علـى الأوراق الماليـة ومستشـار الاسـتثمار الآلي، إضافـة لدراسـة حالات توفيق 

الأوضـاع حسـب أحـكام الكتـاب المذكـور وبني تلـك المقدمـة لهـا للمـرة الأولى.
• قيـد الرشكات الثلاثـة التاليـة في السـجل الخـاص بخدمـات التقنيـات الماليـة القائمـة علـى الأوراق الماليـة لـدى الهيئـة لتقديـم خدمـة 	

مستشـار الاسـتثمار الآلي، وهـي:

يخ القيد في سجل التقنيات الماليةنوع الطلب المقدممقدم طلب القيدم تار

شركة الوطني للاستثمار1

خدمة مستشار الاستثمار الآلي

2024/10/27

2024/10/27شركة بيت الأوراق المالية2

2024/12/29بنك الخليج3

• دراسـة عـدد مـن الطلبـات المقدمـة لمزاولـة خدمـة منصـة التمويـل الجماعـي القائـم علـى الأوراق الماليـة تمهيـداً لقيدهـا في السـجل 	
لمزاولـة الخدمـة المذكـورة.

• إجراء استبيان المرحلة الأولى من تقييم الإطار التنظيمي لخدمات التقنيات المالية.	
• المشـاركة في فعاليـات ذات صلـة لجهـات ومنظمـات دوليـة )29 نـدوة ومؤتمـراً واجتماعـاً ودورات بعضهـا حضـوري والآخـر افرتاضي، 	

ييب( والإجابـة علـى )34( استفسـاراً ذا صلـة. )3( ورش عمـل توعويـة، حملـة توعويـة شـاملة، برنامـج تدر

الباب الرابع

ير الاستدامة في بورصة الكويت عدد إصدارات تقار

السوق الأولالسوق الرئيسي

ير الاستدامة عدد الشركات التي لا تصدر تقر

104
ير الاستدامة عدد الشركات التي تصدر تقر

6
ير الاستدامة عدد الشركات التي لا تصدر تقر

14
ير الاستدامة عدد الشركات التي تصدر تقر

19
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• التنسـيق مـع وزارة التجـارة والصناعـة بشـأن تفعيـل الإطـار التنظيمـي للتقنيـات الماليـة وصـولًا لإصـدار القـرار الـوزاري رقـم )178( 	
يـة لـدى الـوزارة. لسـنة 2024 بإضافـة نشـاط خدمـة منصـة التمويـل الجماعـي القائـم علـى الأوراق الماليـة إلى جـدول الأنشـطة التجار

كاديمية أسواق المال – الكويت   أ

يـز الاقتصـاد المعـرفي محليـاًً، وذلـك بعـد اسـتكمال إجـراءات  كانـت السـنة الماليـة الأخيرة فاصلـة في مسـار إسـهام الهيئـة علـى صعيـد تعز
كاديميـة أسـواق المال ومباشرتهـا مهامهـا مـن خلال افتتـاح موسـمها التـدريبي الأول للسـنة الماليـة )2025/2024( الذي شـهد  تأسـيس أ

يبيـة، تناولـت موضوعـاتٍٍ  مختلفـة، كان مـن أبرزهـا: تنفيـذ عـدة برامـج تأهيليـة تدر
• البرنامـج التأهيلـي »قوانني ولوائـح هيئـة أسـواق المـال« والـذي تـم تكـرار انعقاده لعدة مـرات، وهو برنامج تحضيري للشـهادة المهنية 	

اسـتهدف موظفـي الوظائـف واجبـة التسـجيل لـدى الأشـخاص المرخـص لهـم وموظفـي هيئـات أسـواق المـال والجهـات الرقابيـة 
 عـام.

ٍ
المماثلـة، إضافـةً لفئـات المجتمـع والجمهـور بشـكل

• يـر الماليـة الصـادرة وفـق المعايري الدوليـة IFRS« المنفـذ خالل الفرتة )2024/11/19-17(، 	 ييب »الرقابـة علـى التقار البرنامـج التدر
وقـد اسـتهدف موظفـي الإدارات الماليـة والرقابيـة والتدقيـق والمخاطـر في المؤسسـات الماليـة والرقابيـة المعنيني بقضايـا أسـواق المـال.

• البرنامـج التوعـوي »مكافحـة غسـل الأمـوال وتمويـل الإرهـاب« المنفـذ خالل الفرتة )3-2024/12/4(، والـذي اسـتقطب مختلـف 	
فئـات المجتمـع والجمهـور المعين بأنشـطة الأوراق الماليـة.

• يـخ )2024/12/2( بالتعـاون مـع 	 برنامـج هيئـة أسـواق المـال الثامـن لحديثي التخـرج مـن الكـوادر الوطنيـة، والـذي تـم تدشـينه بتار
جامعـة هارفـارد.

• البرنامـج التوعـوي »الأمـن السـيبراني في المؤسسـات الماليـة« والمنفـذ خالل الفرتة )28-2025/1/29( اسـتهدف موظفـي المؤسسـات 	
الماليـة والمهتمني بأسـواق المال.

• البرنامج التدريبي »اكتشاف وملاحقة جرائم أسواق المال« المنفذ يومي )2-2025/2/3( وقد استهدف موظفي الإدارات القانونية 	
والرقابية والتدقيق في المؤسسات المالية والرقابية. 

كاديميـة محليـة بهـدف تنسـيق الجهـود المشتركـة بمـا يخـدم الأهـداف  هـذا، وكانـت الأكاديميـة قـد وقعـت مذكـرتي تفاهـم مـع جهـات أ
يـز الشـمول المالي والوعـي الاسـتثماري، وقـد تـم توقيـع مذكـرة التفاهـم الأولى مـع  المشتركـة، ويعـزز مبـادرات مشروع الهيئـة الـوطني لتعز
يـخ 2024/5/12، كمـا تـم توقيـع مذكـرة التفاهـم الثانيـة مـع كليـة الكويت للعلـوم والتكنولوجيا  الجامعـة الأمريكيـة في دولـة الكويـت بتار

يـخ 2024/9/12. بتار
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الاستدامة المجتمعية والبيئية  
الاستدامة المجتمعية

مشاركات مجتمعية 

يـارة مستشـفى بنـك الكويـت  في إطـار جهـود الهيئـة لدعـم الأنشـطة المتعلقـة بتنميـة المجتمـع وترسـيخ القيـم الإنسـانية، قامـت الهيئـة بز
الـوطني في منطقـة الصبـاح الطبيـة، حيـث أمضى ممثلـو الهيئـة مـع الأطفـال مواجهـي التحديـات يومـاًً تضمن أنشـطة وفعاليـاتٍٍ ترفيهية 

عـدة لاقـت استحسـان الأطفـال وذويهـم.

تطوير الصناعة الإسلامية في أسواق المال 

يـق تطويـر الصناعـة الإسلاميـة في أسـواق المال بالتعـاون مـع ممثلـي البنـك الإسلامـي للتنميـة للعمـل بما جـاء في محتوى مذكرة  ينسـق فر
التفاهـم بين الهيئـة ومعهـد البنـك الإسلامـي للتنميـة، وذلـك بهـدف إجـراء الدراسـات والأبحاث اللازمة لتحليل الوضـع الراهن للصناعة 
يـة مـع أفضـل الممارسـات الدوليـة والخـروج بالتوصيـات اللازمـة لتنفيذ المبـادرات المرتبطة  الماليـة الإسلاميـة في دولـة الكويـت، والمقارنـة المعيار
يـق بالتنسـيق مـع معهـد البنـك  يـق لتطويـر الصناعـة الماليـة الإسلاميـة في دولـة الكويـت.  كمـا يعكـف الفر بهـا، وصـولًاً إلى إعـداد خارطـة طر
ية المشـاركة في العمـل علـى  الإسلامـي للتنميـة علـى تنفيـذ أبـرز الأعمـال والتي تتضمـن اختيـار البنـك الإسلامـي للتنميـة للجهـات الاستشـار

خطـة تنفيـذ الدراسـة الفنيـة للمشروع. 

الشمول المالي 

التقنيات المالية  

• تفعيـل الحزمـة الأولى مـن خدمـات التقنيـات الماليـة اليت تنظمهـا الهيئـة عرب الكتـاب التاسـع عرش )التقنيـات الماليـة( وقيـد شركاتٍ 	
عـدة في السـجل الخـاص بخدمـات التقنيـات الماليـة لـدى الهيئـة لتقديـم خدمـة مستشـار الاسـتثمار الآلي، الأمـر الـذي يسـهم بشـكل 
ية وتمويليـة جديـدة، إضافـة لتوفري الخدمـات  ية وبيئـة الأعمـال مـن خالل إيجـاد قنـوات اسـتثمار أسـاسي في إثـراء البيئـة الاسـتثمار

كرث كفـاءة وفاعليـة بمـا يسـاهم بتحقيـق الشـمول المـالي.  أ
ٍ
الماليـة لشريحـة أوسـع مـن المجتمـع بشـكل

• يـخ 2024/05/15، وذلـك في إطـار سـعيها 	 إطالق الهيئـة صفحـة الكترونيـة خاصـة بالتقنيـات الماليـة علـى موقعهـا الإلكرتوني بتار
يـز الشـمول المـالي والوعـي الاسـتثماري واسـتكمالًا للجهـود بنرش التوعيـة بشـأن الإطـار التنظيمـي للتقنيـات الماليـة، فضاًل عـن  لتعز

السـعي لتحقيـق أحـد أهـداف الهيئـة الاسرتاتيجية والمتمثـل في تمكني التحـول الرقمـي لأعمالهـا.
• تنفيـذ حملـة توعويـة شـاملة خاصـة بالتقنيـات الماليـة، إضافـةً لثثال ورش عمـل توعويـة )التقنيـات الماليـة تحـت مظلـة الهيئـة، دور 	

وكيـل الاكتتـاب في نطـاق خدمـة التمويـل الجماعـي القائـم علـى الأوراق الماليـة، صناعـة التقنيـات الماليـة والتحديـات الرقابيـة(، إضافـةً 
للمشـاركة في بعـض فعاليـات برنامـج ملـم تعىن بالـذكاء الاصطناعـي. إضافـة إلى جهـود توعوية أخرى تنوعت بني 5 بيانات صحفية، 

و27 منشـوراً إلكترونيـاً، ومقالـة واحـدة في مجلـة الهيئـة التوعويـة الإلكترونيـة.

الباب الرابع



هيئة أسواق الـمال  |  دولة الكويت56

يز الشمول المالي والوعي الاستثماري   المشروع الوطني لتعز

يز الشمول المالي والوعي الاستثماري، تنفيذ فعالياتٍٍ عدة نكتفي بالإشارة إليها بإيجاز، وفق الآتي:  شهد مشروع الهيئة الوطني لتعز
• تنفيذ خمس ورش عمل توعوية، توزعت بين أربع ورش جامعية، وورشة مجتمعية.	
• تنفيـذ اثنيت عرشة حملـة توعويـة تناولـت قضايـا مختلفـة، كالاحتيـال والشـمول الماليـان، وجائـزة المسـتثمر الـذكي الخليجـي، ورحلـة 	

المسـتثمر، وحقـوق المسـاهمين في الجمعيـات العامـة.
• إصدار مطبوعتين توعويتين )الإطار التنظيمي للتقنيات المالية، دليل المساهم للجمعيات العامة(.	
• نشر ست عشرة مقالة توعوية في مجلة الهيئة التوعوية الإلكترونية تناولت قضايا مختلفة.	
• بث مئة وأربع عشرة رسالة توعوية على حسابات الهيئة على وسائل التواصل الاجتماعي.	
• عقـد ثلاثـة لقـاءاتٍ واجتماعـاتٍ تنسـيقية مـع جهـات وطنيـة عـدة لتنسـيق أوجـه التعاون فيمـا بينها لتنفيذ مبادراتٍ مشرتكة في إطار 	

المشروع.

وتشير الاحصائيات الخاصة بتطورات تنفيذ المشروع منذ بدايته في عام 2017 وحتى نهاية السنة المالية الأخيرة، إلى الآتي:

يز الشمول المالي والوعي الاستثماري المشروع الوطني لتعز

المجال التعليمي )التربوي والجامعي( والمجتمعي

مدرسة/جامعةورش عملالبيان
إجمالي المستفيدينمعلمونطلبةجهة

1590-100271590المرحلة المتوسطة

100311381201401المرحلة الثانوية

38-1138العلوم التطبيقية

1360-3491360المرحلة الجامعية

214--66مجتمعية

241744369204603المجموع

مجال أنشطة الأوراق المالية

البيان
 إصدارات
توعوية

 حملات
توعوية

 ورش عمل 
رسائل توعويةجهود تنسيقية)معنيين ومستثمرين(

364787102438العدد

برنامج الهيئة التأهيلي لحديثي التخرج  

• يـخ 	 يـب وتأهيـل حديثي التخـرج مـن الكـوادر الوطنيـة اعتبـاراً مـن تار شـهدت السـنة الماليـة الأخرية تدشني البرنامـج الثامـن لتدر
يعقـد تحـت إشراف وإدارة  الـذي  الأول  المـال، وهـو  أسـواق  كاديميـة  وأ الهيئـة  بني  ينفـذ بجهـودٍ مشرتكة  والـذي   ،2024/12/2

الأكاديميـة.
• يمتـد البرنامـج لأربعـة شـهور، وينقسـم إلى ثثال مراحـل، هـي: التدريب المحلي النظري، التدريب الميـداني، التدريب الخارجي بالتعاون 	

مـع جامعة هارفارد.
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يبية السبعة السابقة المنفذة في إطار هذا المشروع حتى تاريخه إلى الآتي: وتشير الاحصائيات الخاصة بالبرامج التدر

برامج الهيئة لتدريب وتأهيل الكويتيين حديثي التخرج 

عدد المتدربينالسنة الماليةالبرنامج
 المشاركين 

عدد المتدربين 
جهة التدريب الخارجيةالمعينين بالهيئة

ماليزيا20132011-2014الأول

يد  - مملكة أسبانيا 2015215-2016الثاني  IE Business School مدر

جامعة هارفارد – بوسطن )الولايات المتحدة الامريكية(20162010-2017الثالث

جامعة هارفارد – بوسطن )الولايات المتحدة الامريكية(20172012-2018الرابع

جامعة هارفارد – بوسطن )الولايات المتحدة الامريكية(20181913-2019الخامس

 جامعة هارفارد – بوسطن )الولايات المتحدة الامريكية2019208-2020السادس
+ تدريب عن بعد بفعل الجائحة(

جامعة هارفارد )الولايات المتحدة الامريكية+ تدريب عن بعد(20212015-2022السابع

-14074المجموع

الاستدامة البيئية

التمويل المستدام  

• تطويـر المنظومـة التشريعيـة لـدى الهيئـة لتشـمل الأطـر التنظيميـة لمختلـف جوانـب التمويـل المسـتدام، وإدخـال حزمـة تشريعيـة علـى 	
بعـض الأحـكام ذات الصلـة في بعـض كتـب اللائحـة التنفيذيـة لقانـون إنشـاء الهيئـة.

• يـز توجهـات اسـتدامة قطـاع أنشـطة الأوراق الماليـة، وتحديـداً دعـم توجهـات بورصة الكويت للأوراق الماليـة لتعزيز إصدار الشركات 	 تعز
ير. ير الاسـتدامة الخاصة بها، وإصدار دليل إرشـادي شـامل لتلك التقار المدرجة لتقار

• ير.	 ير الاستدامة، وتزويد البورصة بتلك التقار إصدار تعميم إلى جميع الشركات المدرجة في السوق الأول بشأن الإفصاح عن تقار
• يـز توجهـات إصـدار السـندات والصكـوك الخرضاء والاجتماعيـة والمسـتدامة وإصـدار التراخيـص الخاصـة بذلـك، ليبلـغ حجـم 	 تعز

برنامـج الإصـدار نحـو )3 مليـار دولار أمرييك، كمـا بلغـت قيمـة إصـدار هـذه الأدوات الماليـة في عـام 2024 نحـو مليـار دولار أمرييك(. 

توافق ممارسات الهيئة مع متطلبات حماية البيئة 

• يـز الممارسـات المتصلـة بمراعـاة معايري الاسـتدامة البيئيـة والمجتمعيـة لـدى منتسيب الهيئـة، لاسـيما علـى صعيـد تقليـل الاعتمـاد 	 تعز
الـورقي للمسـتندات، وترشـيد اسـتهلاك الطاقـة والميـاه ومعالجـة النفايـات، وتعميـق الجانـب التوعـوي ذي الصلـة بهـذه المعايري.

• يـد مـن التوافـق بني إدارة عمليـات الهيئـة ومتطلبات حماية البيئة، لاسـيما على صعيـد معالجة النفايات وإتلاف الأصول 	 تحقيـق مز
منتهيـة الصلاحيـة وانتفاء الحاجة لها.

• مواصلـة الجهـود المتصلـة بالتحـول الرقمـي لتقديـم خدماتهـا لجمهـور المعنيني بهـا إلكترونيـاً، الأمـر الـذي يقلـل مـن الاعتمـاد علـى 	
المسـتندات الورقيـة ممـا يقلـل مـن النفايـات وينـدرج في إطـار حمايـة البيئـة.

مقر مستدام صديق للبيئة  

بلغت نسـبة إنجاز مشروع مقر الهيئة الدائم مع نهاية السـنة المالية موضوع التقرير نحو 14.20%، ونعيد التذكير بما يتضمنه هذا المقر 
يـر السـنوي السـابق، حيـث يسـاعد تصميـم المقـر الجديـد علـى تحقيـق  مـن مراعـاة لمعـايير اسـتدامة المبـاني الـخضراء، والتي عـرض لهـا التقر
تحسـينات في كفـاءة الطاقـة بنسـبة 20%، وانخفـاض في الميـاه الداخليـة بنسـبة  40%، إضافـةًً لتقليـل الميـاه في الهـواء الطلـق بنسـبة 
 آمـن، بما 

ٍ
100%. في الإطـار ذاتـه، يراعـي التصميـم التـدابير المناسـبة لكافـة الممواد القابلـة لإعـادة التدويـر وتخزينهـا والتخلـص منهـا بشـكلٍ

في ذلـك الـورق المختلـط والكرتـون، والزجـاج، والبلاسـتيك، والمعـادن.

نسبة الإنجاز المخططة نسبة الإنجاز الفعلية المشروع
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

الباب الرابع

رسم توضيحي لنسبة إنجاز المشروع
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◌ المجال القانوني	
· المجال التشريعي واللائحي	

· المجال القانوني والقضائي ومهام التحكيم 	

والتحقيق

◌ المجال التنظيمي	
· تنظيم الأسواق	

· التداول	

· التراخيص والتسجيل	

· أنظمة الاستثمار الجماعي	

· تنمية أسواق المال وإدارة المخاطر	

· تمويل الشركات	

· الاندماج والاستحواذ	

الباب الخامس

إنجازات الهيئة في مجال 
تنظيم أنشطة الأوراق المالية 

والإشراف عليها

◌ المجال الرقابي	
· الرقابة المكتبية	

· الرقابة الميدانية	

· متابعة عمليات الأسواق	

· الإفصاح والشفافية	

◌ المجال التوعوي والإعلامي والتعاون 	
الخارجي

· المجال التوعوي	

· العلاقات العامة والإعلام	

· التعاون الخارجي المشترك: المحلي والإقليمي والدولي	
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المجال القانوني 
المجال التشريعي واللائحي  

نوجز أبرز القرارات والتعاميم التي أصدرتها الهيئة خلال السنة المالية الأخيرة )2025/2024( بالجدول التالي: 

يخهرقم القرارم موضوعهتار

استرجاع بعض الرسوم المدفوعة لخدمات الهيئة.1522024/4/23

يادة رأس مال الصناديق المغلقة ذات رأس المال الثابت والمدرجة في البورصة.2702024/6/2 أحكام ز

تعديل بعض أحكام الكتابين )الثاني والخامس( من اللائحة التنفيذية لقانون الهيئة.3712024/6/2

إلغـاء المادة رقـم )2-10( وتصحيـح تسلسـل الممواد التي تليهـا مـن الكتـاب الثامـن )أخلاقيـات العمـل( 4742024/6/12
مـن اللائحـة التنفيذيـة للقانـون رقـم )7( لسـنة 2010.

تعديل بعض أحكام التنفيذ الجبري على الأوراق المالية.5752024/6/12

تعديل بعض أحكام خدمة التداول بالهامش.6842024/6/27

اسـتثناء الشركات المدرجـة الخاضعـة لرقابـة وحـدة تنظيـم التـأمين مـن أحـكام الكتـاب الخامـس عشر 7902024/7/21
)حوكمـة الشركات( مـن اللائحـة التنفيذيـة لقانـون الهيئـة.

مـن 8942024/7/28 المسـجلون(  والأشـخاص  الماليـة  الأوراق  )أنشـطة  الخامـس  الكتـاب  مـن   )18-1( المادة  حكـم 
وتعديلاتهمـا.  2010 لسـنة   )7( رقـم  للقانـون  التنفيذيـة  اللائحـة 

تطويـر آليـة المشـاركة في الجمعيـات العامـة لـلشركات المدرجـة في بورصـة الكويـت للأوراق الماليـة )المرحلـة 91042024/8/18
الثانية(.

تعديل بعض أحكام رهن الأوراق المالية.101282024/9/23

اسـتدراك الخطـأ الـوارد في القـرار رقـم )128( لسـنة 2024 بشـأن تعديـل بعـض أحـكام رهـن الأوراق 111302024/9/29
المالية.

قيـد شركـة بيـت الأوراق الماليـة في السـجل الخـاص بخدمـات التقنيـات الماليـة القائمـة علـى الأوراق 121442024/10/24
الماليـة لـدى الهيئـة لتقديـم خدمـة مستشـار الاسـتثمار الآلي.

قيد شركة الوطني للاسـتثمار في السـجل الخاص بخدمات التقنيات المالية القائمة على الأوراق المالية 131452024/10/24
لدى الهيئة لتقديم خدمة مستشـار الاسـتثمار الآلي.

تعديل بعض أحكام التنفيذ الجبري على الأوراق المالية.141502024/11/10

تعديل بعض أحكام الكتابين )الرابع والثامن( من اللائحة التنفيذية لقانون الهيئة.151512024/11/10

تعديـل البنـد رقـم )2( مـن المادة رقـم )5-3-2( والنمـوذج رقـم )2( في الملحـق رقـم )2( مـن الكتـاب 161522024/11/10
السـابع )أمـوال العـملاء وأصولهـم( مـن اللائحـة التنفيذيـة للقانـون رقـم )7( لسـنة 2010.

إضافـة مـادة وإعـادة تسلسـل مـواد الفصـل الرابـع )أصـول العـملاء( وجـدول المحتويـات مـن الكتـاب 171542024/11/28
السـابع )أمـوال العـملاء وأصولهـم( مـن اللائحـة التنفيذيـة للقانـون رقـم )7( لسـنة 2010.

آليـة المشـاركة في الجمعيـات العامـة 181642024/12/22 القـرار رقـم )104( لسـنة 2024 بشـأن تطويـر  اسـتدراك علـى 
الثانيـة(. )المرحلـة  الماليـة  الكويـت للأوراق  بورصـة  المدرجـة في  لـلشركات 

تعديل بعض الأحكام المتعلقة بتنظيم وإصدار الصكوك.191652024/12/22

تعديـل المادة )8-21( مـن الكتـاب الثـاني )هيئـة أسـواق المال( مـن اللائحـة التنفيذيـة للقانون رقم )7( 201662024/12/22
لسنة 2010.

تعديل بعض أحكام الكتاب الثالث )إنفاذ القانون( من اللائحة التنفيذية لقانون الهيئة.211672024/12/22

المدرجـة غير 221682024/12/22 لـلشركات  التنفيذيـة  اللائحـة  الماليـة في  النزاهـة والسلامـة  تطويـر قواعـد وأحـكام معـايير 
المرخصـة.

تعديل بعض أحكام التسجيل البيني للمنتجات المالية.231692024/12/29

الباب الخامس  |  إنجازات الهيئة في مجال تنظيم أنشطة الأوراق المالية والإشراف عليها
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يخهرقم القرارم موضوعهتار

قيـد بنـك الخليـج في السـجل الخـاص بخدمـات التقنيـات الماليـة القائمـة علـى الأوراق الماليـة لـدى 241702024/12/29
الآلي. الاسـتثمار  لتقديـم خدمـة مستشـار  الهيئـة 

تعديل المادة )1-2( من الكتاب الثالث )إنفاذ القانون( من اللائحة التنفيذية لقانون الهيئة.2532025/1/12

تعديل بعض أحكام آلية انتقال الترخيص الناتج عن تنفيذ عمليات الانقسام.2652025/1/19

للقانـون 27272025/2/6 التنفيذيـة  اللائحـة  مـن  والشـفافية(  )الإفصـاح  العـاشر  الكتـاب  ملاحـق  بعـض   تعديـل 
رقم )7( لسنة 2010.

 بشأن طلب التماس إعادة النظر في قرارات مجلس التأديب.28372025/3/10

يخهرقم التعميمم موضوعهتار

إلى كافـة الأشـخاص المرخـص لهـم والخاضـعين لرقابـة الهيئـة بشـأن معالجـة أوضاع المسـحوب منهم 132024/6/2
الجنسـية الكويتية.

إلى كافة الجهات والأفراد المخاطبين بالقانون رقم )7( لسنة 2010، بشأن اتخاذ الإجراءات اللازمة 242024/6/30
لمعالجة أوضاع المسحوب منهم الجنسية الكويتية.

 غير كافٍٍ توصيات 352024/7/2
ٍ
إلى كافة الأشخاص المرخص لهم بشأن الدول التي لا تطبق أو تطبق بشكلٍ

.FATF مجموعة العمل المالي

462024/7/15
إلى كافة الشركات المدرجة والأشخاص المرخص لهم وأنظمة الاستثمار الجماعي وصناديق الاستثمار 

تحت التصفية ومراقبي الحسابات المسجلين لدى الهيئة والمتعاملين في السوق بشأن الفترة 
.XBRL الانتقالية للتطبيق الإلزامي لنظام الإفصاح الإلكتروني بلغة

إلى كافة الجهات والأفراد المخاطبين بالقانون رقم )7( لسنة 2010، بشأن التعامل مع فئة 572024/8/1
المسحوب منهم الجنسية الكويتية.

 غير كافٍٍ توصيات 682024/10/29
ٍ
إلى كافة الأشخاص المرخص لهم بشأن الدول التي لا تطبق أو تطبق بشكلٍ

.FATF مجموعة العمل المالي

إلى كافة الأشخاص المرخص لهم بشأن الحملة التوعوية للمؤسسات المالية والأعمال والمهن غير 792024/11/4
المالية المحددة في دولة الكويت.

إلى جميع الجهات الخارجية والخاضعة لرقابة الهيئة بشأن ضوابط مخاطبتها.8102024/12/10

ير السنوي لمكافحة غسل الأموال وتمويل 9112024/12/30 تعميم إلى كافة الأشخاص المرخص لهم بشأن التقر
الإرهاب.

إلى جميع الشركات المدرجة بشأن القرار رقم )104( لسنة 2024 والخاص بتطوير آلية المشاركة في 10122024/12/30
الجمعيات العامة للشركات المدرجة في بورصة الكويت للأوراق المالية )المرحلة الثانية(. 

1112025/1/5
إلى كافة الشركات المدرجة والأشخاص المرخص لهم وأنظمة الاستثمار الجماعي وصناديق الاستثمار 

تحت التصفية ومراقبي الحسابات المسجلين لدى الهيئة والمتعاملين في السوق بشأن بدء مرحلة 
.»IFSAH نظام إفصاح« XBRL التطبيق الإلزامي لنظام الإفصاحات الإلكترونية باستخدام لغة

إلى كافة الأشخاص المرخص لهم بشأن التذكير بالحملة التوعوية للمؤسسات المالية والأعمال 1222025/1/28
والمهن غير المالية المحددة في دولة الكويت.

1332025/2/6
إلى كافة الأشخاص المرخص لهم من قبل الهيئة لمزاولة أنشطة الأوراق المالية والمكلفين بالإبلاغ 
بشأن المرسوم بقانون رقم )6( لسنة 2024 بشأن تبادل المعلومات لغايات ضريبية، ولائحته 

التنفيذية الصادرة بموجب القرار الوزاري رقم )75( لسنة 2024.

ير الاستدامة.1442025/2/12 إلى جميع الشركات المدرجة في السوق الأول بشأن الإفصاح عن تقار

1552025/2/23
إلى كافة الجهات والأفراد المخاطبين بالقانون رقم )7( لسنة 2010 بشأن التعامل مع المسحوبة 

جنسياتهن الحاصلات عليها سابقاًً وفقاًً للمادة الثامنة من المرسوم بقانون رقم )15( لسنة 
1959 وتعديلاته.

الباب الخامس
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المجال القانوني والقضائي ومهام التحكيم والتحقيق   

المجال القانوني 

بلغ إجمالي عدد الموضوعات التي تم إبداء الرأي القانوني بشأنها خلال السنة المالية الأخيرة )959( رأياًً، يعرضها الجدول التالي:

عدد المذكرات التي تم الرد عليهاالموضوع

589بيان الرأي القانوني بشأن قضايا خاصة بعمل وحدات تنظيمية وفرق عمل ولجان داخل الهيئة

90مراجعة عقود واتفاقيات ومذكرات تفاهم بين الهيئة وجهات أخرى.

189مراجعة تعليمات أو قرار ات أو تعاميم أو نشرات توعوية صادرة عن الهيئة

8مراجعة قوانين من جهات أخرى عرضت على الهيئة لمراجعتها

36تظلمات

23تعديلات اللائحة التنفيذية

5دراسات وأبحاث

 المبادئ القانونية المستخلصة من تطبيق أحكام قانون الهيئة بمجال عمل دائرتي العقود
والدراسات والتشريع

19

959الإجمالي العام لآراء إدارة الدراسات القانونية

يـر وحتى نهايـة السـنة الماليـة الأخيرة فقـد بلغـت  أمـا الأرقـام التراكميـة لإجمـالي المهـام القانونيـة المنفـذة للأعـوام التي سـبقت عـام التقر
مهمـة.   )13636(

الإعلانات  

العدد إعلاناتم

273استدعاء للتحقيق1

67للنيابة العامة2

187إعلانات تنفيذ قرارات مجلس التأديب3

1إعلانات بنتيجة التحقيق4

528الإجمالي

%52

%12

%35

%1

إجمالي الإعلانات%100

إعلانات بنتيجة التحقيق

إعلانات تنفيذ
قرارات مجلس التأديب

للنيابة العامة

استدعاء للتحقيق
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 الإعلانات خلال السنة المالية

)2025-2024(
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البلاغات  

العدد البلاغاتم

4البلاغات التي تم قبولها1

16البلاغات التي تم حفظها2

19البلاغات غير المستوفاة3

18البلاغات قيد الفحص4

57الإجمالي

طلبات حق الاطلاع 

العدد طلبات حق الاطلاعم

15الطلبات التي تم قبولها1

1الطلبات التي تم رفضها جزئيا2ًً

13الطلبات التي تم رفضها كليا3ًً

1الطلبات قيد الفحص والدراسة4

30الإجمالي

مهام القضايا والتحكيم  

بلغ إجمالي القضايا المسـجلة لدى الهيئة خلال السـنة المالية )2025/2024( )189( قضية، ليبلغ بذلك إجمالي عدد القضايا المسـجلة 
لـدى الهيئـة )1980( قضيـة، والقضايـا المتداولـة )1473( قضيـة، والقضايـا المحفوظـة )507( قضيـة. الجـداول والرسـوم التاليـة تعرض 

لواقـع الأحـكام بمختلـف أنواعها خلال السـنة المالية الأخيرة:

أحكام أول درجة

العدد الوصفم

78إجمالي الأحكام الموضوعية1

65إجمالي الأحكام الأخرى )مواجهة(2

143الإجمالي 

الأحكام الابتدائية الموضوعية 

لصالح الهيئةضد الهيئة

373

%3.9%96.1

76الإجمالي

الباب الخامس

143
إجمالي الأحكام
أول درجــــــــــــــة

إجمالي الأحكــــــام
الأخرى (مواجهة)

إجمالي الأحكام
الموضوعيـــــــــــــة

65

78

3

73

ضـــــد
الهيئة

لصالح
الهيئـــة

الأحكام الإبتدائية الموضوعية

أحكام أول درجة
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الأحكام النهائية الموضوعية 

لصالح الهيئةضد الهيئة

584

%5.6%94.4

89الإجمالي

الأحكام النهائية

العدد الوصفم

89إجمالي الأحكام الموضوعية1

41إجمالي الأحكام الأخرى )مواجهة(2

130إجمالي الأحكام النهائية

تسوية المنازعات 

الإجماليمرفوضةتقسيطقيد التنفيذمنفذةالملفاتم

8000080قرارات مجلس التأديب1

5150020تنفيذ مدني2

13340047تنفيذ جنائي3

30014أوامر صلح4

1014901151اجمالي عدد الملفات

مهام التحقيق 

الماليـة  التأديـب، فقـد شـهدت السـنة  تنفيـذ قـرارات مجلـس  العامـة بشـأن عـدم  للنيابـة  الهيئـة بتقديـم )17( بلاغـاًً  إضافـة إلى قيـام 
)2025/2024( القيـام بمهـام التحقيـق في )118( مخالفـة، الجـدول التـالي يقـدم بيانـاًً بتلـك المخالفـات وآليـة معالجتهـا للسـنة الماليـة 

الأخيرة مقارنـةًً مـع سـابقتها:

البيان
السنة المالية 

)2024/2023(
السنة المالية 

)2025/2024(

2912توجيه كتاب تنبيه من الهيئة

20توجيه كتاب تنبيه من الهيئة + الإحالة لمجلس التأديب )إخضاع لمزيد من الرقابة(

2218تقديم بلاغ للنيابة العامة )إحالة للنائب العام(.

9054إحالة لمجلس التأديب 

130

41

89

إجمالي الأحكام
النهائيــــــــــــــــــــــة

إجمالي الأحكـــــــام
الأخرى (مواجهة)

إجمالي الأحكام
الموضوعيـــــــــــــة
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البيان
السنة المالية 

)2024/2023(
السنة المالية 

)2025/2024(

12الإحالة للنيابة العامة + الإحالة لمجلس التأديب

00تقديم بلاغ لدى إدارة مكافحة الجرائم الإلكترونية 

39حفظ التحقيق

12إعادة المخالفة للجهة الراصدة

1321قيد التحقيق

161118إجمالي عدد المخالفات 

قـــــــــيـــــــــد التـــــــــحـــــــــقيــــــــــــــق

إعـادة المخالفـــــــــة للجهـــــــــة
الراصدة 

حفــــــــــــظ التـــــــــحـــــــــقيــــــــــــــق

الإحالة للنيابـــــــــــــة العامـــــــــــة
+ الإحالة لمجلس التــــــأديب 

 إحالة لمجلـــس التأديـــــــــــــب

تقديم بلاغ للنيابة العامــــــــــة
(إحالة للنائب العام) 

توجيه كتاب تنبيه من الهيئة
+الإحالة لمجلس التأديـــــب

توجيه كتاب تنبيه من الهيئة

13

1

3

1

90

22

2

29

21

2

9

2

54

18

0

12
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التنظيمي المجال 
تنظيم الأسواق

ية   أعمال تطوير

• إجراء عدة استطلاعات رأي خاصة بـ:	
• الإدراج في 	 برشوط  تخـل  اليت  الرشكات  مـن  المسـتثمرين  الإدراج وحمايـة  اسـتيفاء شروط  ية  باسـتمرار الخاصـة  اللوائـح  تطويـر 

البورصـة مـن خالل توفري آليـة إنشـاء سـوق جديـد تنقـل فيـه الرشكات اليت لا تسـتوفي الرشوط الدنيـا المتعلقـة بسالمة إدراجهـا.
• بـإدراج وصناديـق المـؤشرات المتداولـة، وإدراج السـندات 	 التعديالت المقترحـة علـى اللائحـة التنفيذيـة وقواعـد البورصـة الخاصـة 

والصكـوك.
• إلزام الشركات المدرجة في السوق الرئيسي في بورصة الكويت للأوراق المالية بالإفصاح باللغة الإنجليزية.	

•  من:	
ٍ
دراسة كل

•  عـام مـن خالل اسـتطلاع رأي الرشكات المدرجـة والمسـتثمرين بشـأن إضافـة مفهـوم 	
ٍ
تحفزي إدراج الرشكات في البورصـة بشـكل

للمسـيطر. جديـد 
• مقارنـة حـول حوكمـة البورصـات واليت تـدرج أسـهمها في ذاتهـا نظـراً لمـا يشـوب تلـك الحـالات مـن إمكانيـة وقـوع البورصـة وكبـار 	

ملاكهـا ومجلـس إدارتهـا وموظفيهـا في دائـرة تعـارض مصالحهـم مـع مصالـح أعضـاء البورصـة وعامـة المتعاملني في السـوق. 
• العمل على إعداد المنظومة التشريعية الملائمة لإنشاء سوق متخصص لإدراج وتداول أسهم شركات النمو.	
• جهـود خاصـة بقضايـا الاسـتدامة البيئيـة والاجتماعيـة والحوكمـة )أنشـطة توعويـة، اسـتطلاع رأي الرشكات المدرجـة في السـوق الأول 	

يـر الاسـتدامة  يـر الإفصـاح عـن الاسـتدامة، وإصـدار تعميـم خـاص لتلـك الرشكات بإعـداد تقار لبحـث مـدى اسـتعدادها لإصـدار تقار
عـن عـام 2025 والإفصـاح عنهـا في عـام 2026(.

• العمـل علـى تطبيـق المرحلـة الثانيـة مـن مرشوع تطويـر آلية المشـاركة في الجمعيات العامة للشركات المدرجـة في بورصة الكويت للأوراق 	
الماليـة، واليت تضمنت تعديلاتٍ عدة. 

الإدراج والمنتجات 

التداول

إصدار قرارات والمشاركة في إصدار قرارات وتعاميم ذات صلة بـ:

• تطويـر نظـام التـداول لـدى شركـة بورصـة الكويـت، وتعديـل قواعـد الشركـة الكويتيـة للمقاصـة بشـأن رفـض أمني الحفـظ، وبشـأن 	
بالإقـراض والاقرتاض التوافقـي، ونقـل ملكيـة أسـهم، إضافـةً لضوابـط الحـدود السـعرية للصفقـات المتفـق عليهـا، وتعديـل بعـض 

أحـكام التـداول بالهامـش.
• تعديل بعض أحكام التنفيذ الجبري على الأوراق المالية.	
• مراجعة وإبداء الرأي الفني بشأن تعديل قواعد البورصة والمقاصة واللائحة التنفيذية لتقديم المنتجات التالية:	

• )السـندات والصكوك، صناديق المؤشرات المتداولة، قواعد الوسـيط المركزي وقواعد الكيان المركزي لإيداع الأوراق المالية، وإجراءات 	
 من الوسـيط المركزي والكيان المركزي لإيداع الأوراق المالية، تحديث 

ٍ
إدارة معالجة الإخفاقات، مسـتند الحوكمة، خطة التعافي لكل

السياسـات والإجـراءات للشركـة الكويتيـة للمقاصـة، مراجعـة رسـوم التـداول، مقرتح رفـض الالزتام مـن قبـل أمين الحفـظ، تقييم 
 القطـاع المـالي، القواعـد الخاصـة بالصفقـات المتفـق عليهـا، تعديـل بعـض مـواد الكتـاب الحـادي عرش مـن كتـب اللائحـة التنفيذيـة

»التعامل في الأوراق المالية«(. 
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قرارات خاصة بالموافقة على الإدراج

• ية القابضة.	 سهم شركة مجموعة البيوت الاستثمار

قرارات خاصة بإلغاء الإدراج لأسهم الشركات التالية:

• ية.	 شركة الصلبوخ التجار
• الشركة الخليجية للاستثمار البترولي.	
• شركة التعمير للاستثمار العقاري.	
• ية.	 شركة المصالح العقار

موافقات لإيقاف التداول على أسهم الشركات التالية:

• شركة اكتتاب القابضة.	
• ية.	 شركة مراكز التجارة العقار
• شركة مركز سلطان للمواد الغذائية.	
• شركة جياد القابضة.	

موافقات لإعادة التداول لأسهم الشركات التالية:

• شركة جياد القابضة.	
• شركة المعدات القابضة.	
• ية.	 شركة مراكز التجارة العقار
• شركة اكتتاب القابضة.	

موافقات للانسحاب الاختياري لأسهم الشركات التالية:

• شركة ألافكو لتمويل وشراء وتأجير الطائرات.	



ير السنوي الرابع عشر  |  2024–2025 67التقر

أنشطة التراخيص والتسجيل 
تنظيميـاًً، تمـت دراسـة وإبـداء الـرأي في موضوعـاتٍٍ  إضافـةًً لما تـم في إطـار أنشـطة التراخيـص والتسـجيل مـن إصـدار )143( إصـداراًً 
يـر  عـدة ذات صلـة )ملفـات القضايـا والشـكاوى الـواردة، الإعلانات/الممارسـة الترويجيـة المرصـودة، وضـع الضوابـط الرقابيـة لـنشر التقار
والتوصيـات مـن خلال وسـائل الإعلام المقدمـة مـن قبـل شركات أجنبيـة غير مرخصـة مـن الهيئـة، قواعـد الشركـة الكويتيـة للإيـداع المركـزي، 
وثيقـة شروط وأحـكام اسـتخدام أنظمـة الهيئـة مـن قبـل المسـتخدمين الخارجـيين، الملتقى الأول للميزانية العامة للدولة، مشروع مرسـوم 
بقانون الضريبة على أرباح الأعمال، إمكانية مشـاركة البنوك والشركات المالية وشركات التأمين في مشـاريع تنموية تطرحها بلدية الكويت 
للاسـتثمار، الرقابـة علـى الشركات المتعاملـة في البورصـات الأجنبيـة، المراجعـة الشـاملة للقانـون رقـم )7( لسـنة 2010، تعـديلات تشريعيـة 

ذات صلـة(.

الأشخاص المرخص لهم 

بلـغ إجمـالي الأشـخاص المرخـص لهـم في نهايـة السـنة الماليـة )2025/2024( )71( شـخصاًً، كمـا بلـغ اجمـالي أنشـطة الأوراق الماليـة 
تتـوزع وفقـاًً للجـداول والرسـوم البيانيـة التاليـة: المرخـص بهـا )234( نشـاطاًً 

النسبة من إجمالي أنشطة الأوراق الماليةعدد الأنشطة المرخص بهانشاط الأوراق المالية

0.4%1بورصة أوراق مالية

0.4%1وكالة مقاصة- خدمة تسوية وتقاص

0.4%1وكالة مقاصة- خدمة إيداع أوراق مالية

17.1%40مدير محفظة الاستثمار

14.1%33مدير نظام استثمار جماعي

17.9%42مستشار استثمار

13.7%32وكيل اكتتاب

9.0%21أمين حفظ

3.8%9صانع السوق

4.3%10وسيط أوراق مالية مسجل في بورصة الأوراق المالية

12.0%28وسيط أوراق مالية غير مسجل في بورصة الأوراق المالية

5.6%13مراقب استثمار

1.3%3تقويم الأصول

100%234الإجمالي

202520242023202220212013 20202019201820172014 20162015

7172
7779798079

72

54

26

14

73 71
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أعداد الأشخاص المرخص لهم بين عامي )2025-2013(
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الإصدارات التنظيمية 

شـهدت السـنة الماليـة )2025/2024( إصـدار بيـانين صحفـيين وسـتة إعلانـات، إضافـةًً إلى )157( قـراراًً ذا صلـة بأنشـطة التراخيـص، 
يوضحهـا الجـدول التـالي:

العدد الصادرنوع القرار

القرارات المرتبطة بترخيص الأشخاص المرخص لهم

42تجديد ترخيص أنشطة أوراق مالية

9منح ترخيص أنشطة أوراق مالية 

0رفض طلب ترخيص أنشطة أوراق مالية

13موافقة مبدئية لترخيص أنشطة أوراق مالية

3إلغاء ترخيص أنشطة أوراق مالية )كلي(

2إلغاء ترخيص أنشطة أوراق مالية )جزئي(

2وقف ترخيص أو تقييد أنشطة أوراق مالية

1انتهاء ترخيص أنشطة أوراق مالية )كلي(

0انتهاء ترخيص أنشطة أوراق مالية )جزئي(

القرارات المرتبطة بأنظمة الاستثمار الجماعي

6تجديد ترخيص نظام استثمار جماعي محلي

46ترخيص تسويق خاص لنظام استثمار جماعي مؤسس خارج دولة الكويت

5إعلان ترخيص تأسيس نظام استثمار جماعي محلي

4الموافقة على طلب تأسيس نظام استثماري جماعي بهدف استكمال رأس المال

1إعلان إلغاء قرار تأسيس نظام استثمار جماعي محلي لعدم استكمال رأس المال

1إلغاء ترخيص نظام استثمار جماعي محلي )إلغاء قيد بعد انتهاء التصفية(

2إلغاء ترخيص نظام استثمار جماعي محلي )تصفية(

القرارات المرتبطة بمراقبي الحسابات المقيدين لدى الهيئة

4قيد مراقب حسابات في السجل الخاص لدى الهيئة.

0إلغاء قيد مراقب حسابات من السجل الخاص لدى الهيئة.

2رفع قيد مراقب حسابات من السجل الخاص لدى الهيئة

9تجديد قيد مراقب حسابات من السجل الخاص لدى الهيئة.

القرارات المرتبطة بمكاتب التدقيق الشرعي الخارجي المسجلين لدى الهيئة 

0تسجيل مكتب تدقيق شرعي خارجي في السجل الخاص لدى الهيئة.

0تجديد تسجيل مكتب تدقيق شرعي خارجي في السجل الخاص لدى الهيئة.

0إلغاء تسجيل مكتب تدقيق شرعي خارجي من السجل الخاص لدى الهيئة.

قرارات أخرى 

5قرارات ذات طبيعة خاصة.

157الإجمالي
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المناصب والوظائف واجبة التسجيل

البـت بــ )1212( طلـب ترشـح وتسـجيل وإلغـاء لـكل مـن المناصـب والوظائـف واجبـة التسـجيل لـدى الأشـخاص المرخـص لهـم موضحـة في 
الجـدول التالي:

المجموعالتجديدالإلغاءالتسجيلطلبات الترشحالسنة المالية

2025/20243743121963301212

خدمات التراخيص والتسجيل المنفذة عبر بوابة الهيئة الإلكترونية

أنشطة الأوراق المالية

عدد الطلبات المنجزةنوع الخدمةم

4طلب ترخيص أنشطة أوراق مالية. 1

8طلب ترخيص بعد الموافقة المبدئية.2

40طلب تجديد ترخيص أنشطة أوراق مالية.3

3طلب إلغاء ترخيص أنشطة أوراق مالية.4

0طلب التوقف المؤقت عن ممارسة النشاط.5

240تحديث السياسات والإجراءات.6

295المجموع

الأشخاص المسجلون

عدد الطلبات المنجزةنوع الخدمةم

142طلب الترشيح لمنصب عضو مجلس الإدارة وفق قواعد الكفاءة والنزاهة.1

221طلب الترشيح للوظائف واجبة التسجيل وفق قواعد الكفاءة والنزاهة.2

11طلب ترشيح أعضاء مجلس إدارة بورصة أوراق مالية وفق قواعد الكفاءة والنزاهة.3

طلبات السنة المالية )2025-2024(

2024-2023
2023-2022
2022-2021

2025-2024

التجديـــد

339

424

291
330

الإلغــاء

226 243236
196

التسجيـل

287

355

312

411

الموافقة عــلى الـــــترشح

300

374 390

459

عدد الطلبات المتصلة بمهام التسجيل والاعتماد

الباب الخامس

الإلغــاءالتسجيـلتجديدالموافقة عــلى الـترشح
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عدد الطلبات المنجزةنوع الخدمةم

97تسجيل مناصب أعضاء مجلس الإدارة.4

209تسجيل الوظائف واجبة التسجيل.5

38إلغاء تسجيل مناصب أعضاء مجلس الإدارة.6

158إلغاء تسجيل الوظائف واجبة التسجيل.7

2طلب تسجيل مناصب أعضاء مجلس إدارة بناءًً على موافقة البنك المركزي.8

4طلب تسجيل الوظائف واجبة التسجيل بناءًً على موافقة البنك المركزي.9

4طلب قيد مراقب حسابات في السجل الخاص لدى الهيئة.10

8طلب تجديد قيد مراقب حسابات في السجل الخاص لدى الهيئة.11

ير السنوي لمراقب الحسابات المسجل لدى الهيئة.12 36طلب تقديم التقر

30طلب استيفاء متطلبات برنامج المؤهلات المهنية للوظائف واجبة التسجيل.13

330طلب تجديد تسجيل الوظائف واجبة التسجيل لدى الشخص المرخص له.14

0طلب تجديد تسجيل مكتب تدقيق شرعي خارجي في السجل الخاص لدى الهيئة.15

0طلب تسجيل مكتب تدقيق شرعي خارجي في السجل الخاص لدى الهيئة16

0طلب تسجيل في سجل المحللين الماليين لدى الهيئة.17

1290المجموع

أنظمة الاستثمار الجماعي 

يخ 31 مارس 2025:  بيانات أنظمة الاستثمار الجماعي القائمة بتار

العددنوع النظام
إجمالي رأس المال

)ألف د.ك(
إجمالي قيمة الأصول

)ألف د.ك(
صافي قيمة الأصول

)ألف د.ك(

35748,3541,111,5851,106,233 أوراق مالية

3100,969116,856109,657 عقاري

151,222,8891,474,9221,467,573 أسواق النقد

672,00179,29378,122 أدوات دين

14,9604,7594,736 ملكية خاصة

224,56426,17926,090 قابض

314,50016,09315,363 تعاقدي

REIT )154,60061,86860,573 عقاري مدر للدخل )متداول

662,242,8372,891,5552,868,346 المجموع
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ملكية خاصة
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 صندوق عقاري

مـدر للدخل
(متداول)

19عدد مدراء الصناديق

3متوسط عدد الصناديق لدى كل مدير

9عدد الشركات التي تدير الصناديق فوق المعدل المتوسط

1.13%متوسط أتعاب إدارة الصندوق

1.75%أعلى نسبة أتعاب إدارة الصندوق

0.30%أقل نسبة أتعاب إدارة الصندوق

دينار كويتي
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دولار أمريكي
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طرح خاص
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الصناديق حسب النوع

عدد الصناديق التقليديــة
عدد الصناديق الاسلامية

الصناديق حسب طبيعة الصندوق

صناديق مغلقـــــة
صناديق مفتوحة

الصناديق حســــــــب الشكـــــــــــــل
%49

%51

%2

%98

الصناديق حسب العملة

الصناديق حسب الطرح
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الطلبات الخاصة بأنظمة الاستثمار الجماعي

الاجماليطلبات قيد الدراسةطلبات موافق عليهاطبيعة الطلباتم

415تأسيس صناديق استثمار محلية داخل دولة الكويت.1

دراسة واعتماد طلبات تسويق وحدات نظام استثمار جماعي 2
46753مؤسس خارج دولة الكويت.

2-2متابعة أعمال تصفية صناديق استثمار محلية.3

1-1إلغاء قيد نظام استثمار جماعي محلي من سجل الهيئة.4

6-6دراسة طلبات تجديد ترخيص نظام استثمار جماعي محلي.5

6-6طلب تجديد مدة صندوق استثمار محلي.6

65873الإجمالي

مهام أخرى ذات صلة 

• دراسة والموافقة على:	

)82( طلباً لتعديل الأنظمة الأساسية للصناديق المحلية أو عقود أنظمة الاستثمار الجماعي التعاقدية المحلية.	*
)8( إخطارات تعيين مراقب حساب خارجي أو مكتب تدقيق شرعي خارجي أو مستشار استثمار لصندوق في حال الشغور.	*
ية أو فريق تنفيذي لنظام استثمار جماعي محلي.	* )28( طلباً لتعيين هيئة إدار
• الموافقة على )4( طلبات استبدال أمين حفظ أو مراقب استثمار للصندوق.	

كمية إحصائيات ترا

تأسيس صناديق داخل دولة الكويت  

نوع الصندوق 
عدد الصناديق

صندوق خاصصندوق عام

113الأوراق المالية

151أسواق النقد

3-الملكية الخاصة

36عقاري

34أدوات الدين

-3قابض

-1عقاري مدر للدخل )متداول(

الإجمالي
3617

53

الطلبات الأخرى

العددنوع الطلب

5تأسيس نظام استثمار جماعي تعاقدي داخل دولة الكويت.

50إلغاء قيد الصناديق المحلية من سجل الهيئة.

11تعيين مدير بديل للصناديق المحلية.

186تسويق وحدات نظام استثمار جماعي مؤسس خارج دولة الكويت.

6عزل وتعيين مصفي للصناديق المحلية.

ية أو عقـود أنظمـة الاسـتثمار الجماعـي التعاقدية المحلية ابتداءًً من السـنة  تعديـل الأنظمـة الأساسـية للصناديـق الاسـتثمار
المالية )2017/2016(.

435

176طلبات تجديد ترخيص أنظمة الاستثمار الجماعي المحلية ابتداءًً من السنة المالية )2017/2016(.

1001متابعة وحضور جمعيات حملة وحدات الصناديق واعتماد قرارات الجمعية ابتداءًً من السنة المالية )2017/2016(.
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ربع
سنوي

نصف
سنوي

أسبوعية شهرية سنوية
460 186 30 1 91

ير الدورية كمية للتقار الأرقام الترا

تنمية أسواق المال وإدارة المخاطر   

أبرز المهام المنفذة 

طبيعة المهمة 
المنفذة

يرم موضوع الدراسة أو التقر

إعداد دراسات 
بحثية

ية المدرة للدخل في دولة الكويت مع الدول المختارة ومجالات التطوير.1 مقارنة وضع الصناديق العقار

تقييم وضع صانع السوق وسبل تطويره.2

ملكيات ونشاط تداول المستثمرين الأجانب في بورصة الكويت.3

إعداد وتحديث 
ير تقار

ية أسبوعية وتقرير سنوي حول أداء بورصة الكويت للأوراق المالية.1 ير دور تقار

ير شهرية حول نظام الضمان المالي المدار من قبل الشركة الكويتية للمقاصة.2 تقار

3
للجنـة يـة  الإخبار الـنشرة  في  لتضمينـه  وذلـك  المال  أسـواق  شـهدتها  التي  التطـورات  لأحـدث  سـنوي  ربـع  يـر   تقر

.)IOSCO( المنبثقة من المنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية )AMERC( الـ

ير ربع سنوي حول المؤشرات المرتبطة بالأخطار النمطية.4 تقر

5
يـر السـنوي السـابع الخـاص بتصنيـف كفـاءة الشركات المدرجـة في بورصـة الكويـت للأوراق الماليـة وفقـاًً لآخر بيانات  التقر

صـادرة عـن عام 2023.

6
يـر السـنوي السـابع بشـأن مـؤشرات الرصـد المبكـر لأهـم المتـغيرات الاقتصاديـة والماليـة علـى نشـاط الأوراق  إعـداد التقر

الماليـة في الكويـت وفقـاًً لآخـر بيانـات صـادرة عـن عـام 2023.

7
ير السـنوي السـابع بشـأن تنافسـية أسـواق المال في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية وفقاًً لآخر  إعداد التقر

بيانـات صـادرة عن عام 2023.

ير السنوي الثاني حول تطورات ومستجدات منظومة التمويل المستدام.8 التقر

كمية للسنوات المالية )2016/2015 - 2025/2024( الإحصائيات الترا

ير الدوري 2015التقر
2016

2016
2017

2017
2018

2018
2019

2019
2020

2020
2021

2021
2022

2022
2023

2023
2024

2024
الإجمالي2025

ير أسبوعية 25505050473851504950460تقار

ير شهرية 001824232524242424186تقار

ير ربع سنوية 00248122216171091تقار

ير نصف سنوية 00010000001تقار

ير سنوية 003512445630تقار

255073847977101949590768الإجمالي

460

911

30
شهرية186

186
أسبوعية

460
سنوية
30

نصف سنوية
1

ربع سنوية
91

الباب الخامس
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تمويل الشركات 
يخي  إصدار تار

نـود التـذكير في هـذا الإطـار  بمـا شـهده شـهر ديسـمبر مـن العـام 2023 مـن قيـام الهيئـة بإصـدار موافقتهـا علـى أول إصـدار مـن نوعـه في 
يـخ دولـة الكويـت، والمتمثـل بأسـهم ممتـازة قابلـة للتحويـل إلى أسـهم عاديـة في رأس المال صـادرة عـن الشركـة العمليـة للطاقـة )شركـة  تار
مسـاهمة مقفلـة(، وهـي شركـة متخصصـة بأعمـال الطاقـة، كحفـر الآبـار، وتقديـم الخدمـات المتعلقـة باسـتخراج النفـط والغـاز ، وصيانـة 
المنشـآت ومصـافي النفـط والبتروكيماويـات، حيـث بلغـت قيمـة الإصـدار  17,038,975 د.ك  عـن طريق إصدار 170,389,750 سـهماًً 
ممتـاز اًً بالقيمـة الإسـمية 100 فلـس للسـهم الواحـد، وقـد خُُصـص الإصـدار لإحـدى المؤسسـات الماليـة الـكبرى، وهـي مؤسسـة الخليـج 

للاسـتثمار، وذلـك بنـاءًً علـى أحـكام الفصـل الثالـث عشر )قواعـد الأسـهم الممتـازة( مـن الكتـاب الحـادي عشر مـن اللائحـة التنفيذيـة.  
هـذا، ويعـتبر الإصـدار ذو طبيعـة خاصـة مركبـة، فهـو إصـدار أسـهم ممتـازة مـن جهـة، وفي هيكلها قابلة للتحويل إلى أسـهم عادية في رأس 
المال مـن جهـة أخـرى، وهـو الأمـر الـذي يتطلـب دراسـة فنيـة ملائمـة لطبيعة الإصـدار، مع تطبيق المتطلبات اللائحـة والرقابية ذات الصلة: 

كالتصنيف المحاسبي والقانوني للأسـهم الممتازة وبيان شروط وأحكام التحويل إلى أسـهم عادية في رأس المال.
ووفقـاًً للشركـة المصـدرة للأسـهم الممتـازة القابلـة للتحويـل إلى أسـهم عاديـة في رأس المال، يوفـر الإصـدار حلًاً تمويليـاًً ملائمـاًً ومتناسـباًً مـع 

الوضـع المالي للشركـة لتمويـل أنشـطتها، وعملياتهـا، وتنفيـذ إستراتيجيتهـا، وأهدافهـا.

مهام ذات صلة  

• المسـاهمة في تطويـر المنظومـة التشريعيـة لدولـة الكويـت مـن خالل مراجعـة وتقديـم الملاحظـات علـى قوانني عـدة، مثـل: )قانـون 	
الإفالس، مرشوع قانـون التمويـل العقـاري، مسـودة مرشوع قانـون التجـارة الرقميـة، مرشوع قانـون التمويـل والسـيولة، مرشوع 

قانـون الصكـوك الحكوميـة(.
• إبـداء الـرأي بشـأن التعديالت التشريعيـة المقترحـة مـن قبـل المجلـس الاستشـاري الشرعـي بشـأن الصكـوك وإدراج وتـداول أدوات 	

الديـن مثـل السـندات والصكـوك.

يادة رأس المال  ز

تم خلال السنة المالية )2025/2024( منح )36( موافقة لزيادة رأس المال، نوجز بياناتها في الجدول التالي:

تاريخم
يادة الشركةالموافقة رأس المال قبل الز

)د.ك(
يادة  رأس المال بعد الز

)د.ك(
يادة  قيمة الز

يادة)د.ك( نوع الز

12024/4/1
الشركة العربية 

ية العقار
أسهم منحة36,920,973.00037,659,392.400738,419.40

22024/4/2
شركة الاستشارات 

المالية الدولية 
القابضة

 نقدية26,673,255.00042,677,208.00016,003,953.00

32024/4/3

شركة مجموعة 
أرزان المالية 
للتمويل 
والاستثمار

أسهم منحة83,098,344.50086,422,278.2003,323,933.70

42024/4/8
الشركة الوطنية 

ية العقار
أسهم منحة198,128,194.900208,034,604.6009,906,409.70

52024/4/14
شركة عقارات 

الكويت
أسهم منحة94,736,505.900100,420,696.2005,684,190.30

62024/4/30
شركة الاستشارات 

المالية الدولية 
القابضة

26,673,255.00048,011,858.80021,338,603.80
أسهم منحة + 

يادة نقدية ز

72024/5/22
شركة الديرة 

القابضة
أسهم منحة9,177,056.00010,324,188.0001,147,132.00

82024/10/7
شركة الوطني 

للاستثمار
يادة عينية15,620,000.00016,511,786.500891,786.50 ز
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يخم تار
يادة الشركةالموافقة رأس المال قبل الز

)د.ك(
يادة  رأس المال بعد الز

)د.ك(
يادة  قيمة الز

يادة)د.ك( نوع الز

شركة أركان الكويت 92024/11/4
يادة عينية25,114,998.40031,140,087.8006,025,089.40العقارية ز

يادة نقدية13,702,256.50019,000,000.0005,297,743.50شركة مينا العقارية102024/11/21 ز

شركة كويت بيلارز 112025/1/15
يادة نقدية30,000,000.00033,000,000.0003,000,000.00للاستثمار المالي ز

يادة نقدية218,360,000.000436,720,000.000218,360,000.00بنك وربة122025/1/23 ز

بنك الكويت 132025/2/2
أسهم منحة832,644,290.100874,276,504.60041,632,214.50الوطني

أسهم منحة420,078,363.800441,082,281.90021,003,918.10بنك بوبيان142025/2/2

بيت التمويل 152025/2/4
أسهم منحة1,710,844,747.7001,847,712,327.500136,867,579.80الكويتي

أسهم منحة218,360,000.000231,461,600.00013,101,600.00بنك وربة162025/2/16

أسهم منحة139,515,566.300147,886,500.2008,370,933.90شركة المباني172025/2/19

بنك الكويت 182025/2/19
أسهم منحة170,337,838.900178,854,730.8008,516,891.90الدولي

أسهم منحة362,481,328.100380,605,394.50018,124,066.40بنك برقان192025/2/19

أسهم منحة380,250,209.900399,262,720.30019,012,510.40بنك الخليج202025/2/19

شركة المسار للإجارة 212025/2/20
أسهم منحة12,294,354.00012,750,000.000455,646.00والاستثمار

شركة إعادة 222025/2/20
أسهم منحة28,794,315.10031,097,860.3002,303,545.20التأمين الكويتية

شركة أولاد علي 232025/2/24
أسهم منحة27,750,000.00036,075,000.0008,325,000.00الغانم للسيارات

شركة الصالحية 242025/3/5
أسهم منحة59,354,144.10062,321,851.3002,967,707.20العقارية

شركة دلقان 252025/3/9
أسهم منحة6,053,025.0006,658,327.500605,302.500العقارية

البنك التجاري 262025/3/10
أسهم منحة199,205,644.500219,126,208.90019,920,564.40الكويتي

الشركة الأهلية 272025/3/12
أسهم منحة22,050,000.00023,600,000.0001,550,000.00للتامين

البنك الأهلي 282025/3/16
أسهم منحة249,310,667.500261,776,200.80012,465,533.30الكويتي

292025/3/18
شركة بيان 
للاستثمار
القابضة

أسهم منحة22,902,200.00023,589,266.000687,066.00

302025/3/18
شركة طفل 

المستقبل
ية الترفيهية العقار

أسهم منحة11,624,633.80011,973,372.800348,739.00

312025/3/18
الشركة الكويتية 

لبناء المعامل 
والمقاولات

أسهم منحة13,014,311.80013,665,027.300650,715.50
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تاريخم
يادة الشركةالموافقة رأس المال قبل الز

)د.ك(
يادة  رأس المال بعد الز

)د.ك(
يادة  قيمة الز

يادة)د.ك( نوع الز

شركة العيد 322025/3/23
أسهم منحة30,331,572.90031,241,520.000909,947.10للأغذية

332025/3/24
شركة مجموعة 

الصناعات الوطنية 
القابضة

أسهم منحة240,994,264.900253,043,978.10012,049,713.20

342025/3/24
شركة مجموعة 

الخصوصية 
القابضة

أسهم منحة18,736,987.50020,048,576.6001,311,589.10

شركة السور 352025/3/25
أسهم منحة40,470,758.00042,089,588.3001,618,830.30لتسويق الوقود

الشركة التجارية 362025/3/25
ية أسهم منحة184,069,975.100189,592,074.3005,522,099.20العقار

6,179,674.038.206,809,713.012.50630,038,974.30الإجمالي

تخفيض رأس المال

)7( موافقات لتخفيض رأس المال تم منحها خلال السنة المالية )2025/2024(، نوجز بياناتها في الجدول:

الشركةالتاريخم
 رأس المال

قبل التخفيض 
)د.ك(

 رأس المال
بعد التخفيض

 )د.ك(

قيمة التخفيض
)د.ك(

مبررات التخفيض

تخفيض رأس مال الشركة 41,500,00040,000,0001,500,000شركة بيت الأوراق المالية12024/4/14
الزائد عن الحاجة

الشركة الأولى للوساطة 22024/4/28
تخفيض رأس مال الشركة 12,741,47012,100,000641,470المالية

الزائد عن الحاجة

شركة التمدين 32024/6/24
تخفيض رأس مال الشركة 34,506,37120,000,00014,506,371الاستثمارية

الزائد عن الحاجة

شركة آلافكو لتمويل 42024/7/16
تخفيض رأس مال الشركة 95,209,34810,000,00085,209,348شراء وتأجير الطائرات

الزائد عن الحاجة

تخفيض رأس مال الشركة 3,000,0001,200,0001,800,000شركة إسمنت الهلال52024/9/5
الزائد عن الحاجة

شركة آلافكو لتمويل 62024/11/28
10,000,000750,0009,250,000شراء وتأجير الطائرات

لزيادته عن الحاجة بسبب 
إتمام إجراءات بيع أصول 

الشركة

تخفيض رأس مال الشركة 45,053,46835,053,46810,000,000شركة الإنماء العقارية72024/12/19
الزائد عن الحاجة

242,010,657119,103,468122,907,189الإجمالي
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نشرات الاكتتاب  

ير تلقي )16( طلباًً للموافقة على نشرات الاكتتاب، وفق الآتي: تم خلال السنة المالية موضوع التقر

نوع الموافقة  نوع الورقة
المالية الشركة يخ التار م

نشرة اكتتـاب خـاص لإصـدار سـندات دائمـة ضمـن الشريحـة الأولى لـرأس 
المال بقيمـة لا تتجـاوز 154 مليـون د.ك لبنـك برقـان.

سندات دائمة بنك برقان 2024/4/1 1

الأولى  الشريحـة  ضمـن  دائمـة  صكـوك  لإصـدار  خـاص  اكتتـاب  نشرة 
أمـريكي. دولار  مليـون   300 تتجـاوز  لا  بقيمـة  المال  لـرأس  الإضافيـة 

صكوك دائمة بنك الكويت الدولي 2024/4/21 2

يـادة رأس مـال شركـة مجموعـة الـراي  نشرة اكتتـاب خـاص في أسـهم ز
الإعلاميـة.

أسهم عادية مجموعة الراي الإعلامية 2024/5/15 3

تتجـاوز  لا  بقيمـة  مسـتدامة  سـندات  لتسـويق  التكميليـة  الاكتتـاب  نشرة 
1 مليـار دولار أمـريكي أو مـا يعادلهـا مـن العـملات الأخـرى ضمـن برنامـج 
.NBK SPC Limited السـندات لبنـك الكويـت الـوطني عـن طريـق شركـة

سندات دائمة بنك الكويت الوطني 2024/5/20 4

نشرة اكتتـاب خـاص لصكـوك شركـة إيكويـت للبتروكيماويـات بقيمـة لا 
تتجـاوز 750 مليـون دولار أمـريكي ضمـن برنامـج إصـدار صكـوك بقيمـة 

لا تتجـاوز 2 مليـار دولار أمـريكي أو مـا يعادلهـا مـن العـملات الأخـرى.
صكوك ايكويت للبتروكيماويات 2024/6/4 5

نشرة اكتتـاب خـاص للإصـدار الأول لصكـوك بقيمـة لا تتجاوز 750 مليون 
دولار أمـريكي ضمـن برنامـج الصكـوك بسـقف 2 مليـار دولار أمـريكي عـن 

طريـق شركـة وربـة صكـوك ليمتـد )شركـة ذات غـرض خـاص(.
صكوك بنك وربة 2024/6/5 6

عـربي  مجموعـة  شركـة  مـال  رأس  يـادة  ز أسـهم  في  عـام  اكتتـاب  نشرة 
القابضـة.

أسهم عادية شركة مجموعة عربي القابضة 2024/6/6 7

يـد عـن  نشرة اكتتـاب خـاص لإصـدار وطرح سـندات مسـاندة بقيمـة لا تز
إصـدار سـندات مسـاندة ضمـن  برنامـج  كـويتي ضمـن  دينـار  مليـون   50
يـد عـن 100 مليـون دينـار كـويتي. الشريحـة الثانيـة لـرأس المال بقيمـة لا تز

سندات مساندة البنك التجاري الكويتي 2024/6/30 8

يـادة رأس مـال شركـة الاستشـارات الماليـة  نشرة اكتتـاب عـام في أسـهم ز
الدوليـة القابضـــة.

أسهم عادية
شركة الاستشارات المالية 

الدولية القابضة
2024/7/9 9

نشرة اكتتـاب خـاص لصكـوك شركـة الزيـت العربيـة السـعودية )أرامكـو 
السـعودية( بقيمـة لا تتجـاوز 5 مليـار دولار أمـريكي تحـت مظلـة برنامـج 
إصـدار صكـوك بقيمـة لا تتجـاوز 5 مليـار دولار أمـريكي أو مـا يعادلهـا مـن 

العـملات الأخـرى.

صكوك شركة بيتك كابيتال للاستثمار 2024/9/23 10

للصناعـات  أوكيـو  شركـة  لأسـهم  ثانـوي  لـطرح  الخـاص  الاكتتـاب  نشرة 
مقفلـة(. )ش.م.ع  بصلالـة(  الحـرة  )المنطقـة  الأساسـية 

أسهم عادية شركة كامكو للاستثمار 2024/10/30 11

نشرة اكتتـاب خـاص للإصـدار الثـاني لصكـوك بقيمـة لا تتجـاوز 3 مليـار 
دولار أمـريكي ضمـن برنامـج الصكـوك بسـقف 4 مليـار دولار أمريكي عن 

طريـق شركـة كي. إف. إش صكـوك )شركـة ذات غـرض خـاص(.
صكوك بيت التمويل الكويتي 2024/12/23 12

نشرة اكتتـاب خـاص في سـندات ديـن بقيمـة لا تتجـاوز 50 مليـون دينـار 
كـويتي.

سندات دين
الصندوق العربي للإنماء 
الاقتصادي والاجتماعي

2025/1/5 13

يادة رأس مال شركة مينا العقارية. نشرة اكتتاب عام في أسهم ز أسهم عادية شركة مينا العقارية 2025/1/28 14

بـيلارز  كويـت  شركـة  مـال  رأس  يـادة  ز أسـهم  في  خـاص  اكتتـاب  نشرة 
المالي. للاسـتثمار 

أسهم عادية
شركة كويت بيلارز للاستثمار 

المالي
2025/2/19 15

يادة رأس مال بنك وربة. نشرة اكتتاب عام في أسهم ز أسهم عادية بنك وربة 2025/3/18 16

16 موافقة إجمالي الموافقات
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الموافقات الصادرة بشأن أدوات الدين )سندات/صكوك(

يخ الموافقةم نوع الورقة الماليةالعملةحجم الإصدار الكلي المصدر تار

صكوكدولار أمريكي300,000,000بنك الكويت الدولي12024/4/8

صكوكدولار أمريكي750,000,000إيكويت للبتروكيماويات22024/6/4

صكوكدولار أمريكي750,000,000بنك وربة32024/6/5

سندات ديندينار كويتي50,000,000البنك التجاري الكويتي42024/6/30

سندات دائمةدولار أمريكي300,000,000البنك الأهلي الكويتي52024/7/4

صكوكدولار أمريكي500,000,000بيت التمويل الكويتي62024/10/24

سندات ديندينار كويتي50,000,000الصندوق العربي للإنماء الاقتصادي والاجتماعي72024/12/22

صكوكدولار أمريكي3,000,000,000بيت التمويل الكويتي82024/12/23

حجم الإصدار الكلي بالدينار الكويتي1,822,965,000إجمالي الموافقات

ينة(   طلبات الموافقة على شراء أو بيع أسهم الشركة )الخز

منحت الهيئة خلال السنة المالية )2025/2024( )149( موافقة على شراء أو بيع أسهم الشركة )الخزينة(:

يخاسم الشركةم التار

2024/4/3شركة آسيا كابيتال الاستثمارية 1

ية العقارية2 2024/4/3الشركة التجار

2024/4/7شركة نور للاستثمار المالي3

2024/4/7شركة عقار للاستثمارات العقارية4

2024/4/8شركة مشاعر القابضة5

2024/4/8شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية 6

2024/4/8شركة مجموعة أسس القابضة7

2024/4/8شركة القرين لتجارة السيارات8

2024/4/8شركة المباني9

2024/4/14شركة بورصة الكويت للأوراق المالية10

2024/4/16شركة التمدين العقارية11

2024/4/17شركة الأرجان العالمية العقارية12

2024/4/17شركة مجموعة كوت الغذائية13

2024/4/18الشركة الأولى للتسويق المحلي للوقود 14

2024/4/18شركة الاستثمارات الوطنية15

2024/4/25شركة كامكو للاستثمار16

2024/4/29شركة المجموعة المشتركة للمقاولات17

2024/4/30شركة أعيان العقارية18

2024/5/1شركة الشعيبة الصناعية19

2024/5/5شركة الصناعات الوطنية20

2024/5/7شركة مجموعة الصناعات الوطنية القابضة21

2024/5/7شركة التمدين الاستثمارية22

2024/5/13شركة عيادة الميدان لخدمات طب الفم والأسنان23

2024/5/14الشركة الوطنية للتنظيف24

2024/5/14هيومن سوفت القابضة25

2024/5/15شركة بيان للاستثمار القابضة26

2024/5/16الشركة المتكاملة القابضة 27
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يخاسم الشركةم التار

2024/5/19شركة مبرد القابضة28

2024/5/26مجموعة الخليج للتامين29

2024/6/10الشركة القابضة المصرية الكويتية30

2024/6/10شركة بوبيان للبتروكيماويات31

2024/6/12شركة جاسم للنقليات والمناولة32

2024/6/12شركة بيت الأوراق المالية33

2024/6/12الوطنية للخدمات البترولية نابيسكو34

2024/6/13شركة أولاد علي الغانم للسيارات35

2024/6/24شركة أصول للاستثمار 36

2024/6/25شركة طفل المستقبل الترفيهية العقارية37

2024/7/1شركة المنار للتمويل والإجارة 38

2024/7/2الشركة الكويتية لبناء المعامل والمقاولات39

2024/7/4شركة الساحل للتنمية والاستثمار40

2024/7/8شركة إعادة التأمين الكويتية41

2024/7/9شركة أعيان للإجارة والاستثمار  42

2024/7/11شركة بيت الاستثمار الخليجي43

2024/7/11شركة سيتي جروب44

2024/7/15شركة مدينة الأعمال الكويتية العقارية45

2024/7/16الشركة الكويتية للاستثمار46

2024/7/16شركة سنام العقارية47

2024/7/17شركة المزايا القابضة48

2024/7/17شركة المساكن الدولية للتطوير العقاري49

2024/7/18شركة عقارات الكويت50

2024/7/25شركة ميزان القابضة51

2024/7/29شركة إنجازات للتنمية العقارية52

2024/7/30شركة وربة للتأمين وإعادة التأمين53

2024/8/1شركة رابطة الكويت والخليج للنقل54

2024/8/4شركة الصفاة للاستثمار55

2024/8/5شركة مجموعة أرزان المالية للتمويل والاستثمار56

2024/8/6شركة العقارات المتحدة57

2024/8/8شركة طيران الجزيرة58

2024/8/20شركة المركز المالي الكويتي59

2024/8/27شركة الصالحية العقارية60

2024/8/29شركة برقان لحفر الآبار والتجارة والصيانة61

2024/8/29الشركة الوطنية العقارية62

2024/8/29شركة مركز سلطان للمواد الغذائية63

2024/9/4شركة التسهيلات التجارية64

2024/9/8شركة السينما الكويتية الوطنية65

2024/9/12الشركة الأهلية للتامين66

2024/9/18شركة أجيليتي للمخازن العمومية67

الباب الخامس
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يخاسم الشركةم التار

2024/9/18شركة كويت بيلارز للاستثمار المالي68

2024/9/25الشركة الكويتية للمنتزهات69

2024/9/25شركة إسمنت الكويت70

ية العقارية71 2024/9/30الشركة التجار

ية القابضة72 2024/10/2شركة مجموعة البيوت الاستثمار

2024/10/2عقار للاستثمارات العقارية73

2024/10/2شركة آسيا كابيتال الاستثمارية74

2024/10/6شركة مشاعر القابضة75

2024/10/6شركة بورصة الكويت للأوراق المالية76

2024/10/7شركة مجموعة الخليج للكابلات والصناعات الكهربائية77

2024/10/8شركة نور للاستثمار المالي78

2024/10/8شركة مجموعة أسس القابضة79

2024/10/10مشاريع الكويت القابضة - كيبكو80

2024/10/10شركة الاستشارات المالية الدولية القابضة 81

2024/10/14الشركة الأولى للتسويق المحلي للوقود82

2024/10/15شركة الاستثمارات الوطنية83

2024/10/16شركة الأرجان العالمية العقارية84

2024/10/20شركة كامكو للاستثمار85

2024/10/20شركة المجموعة المشتركة للمقاولات86

2024/10/27شركة أعيان العقارية87

2024/10/31شركة الشعيبة الصناعية88

2024/10/31شركة الصناعات الوطنية89

2024/11/3شركة مجموعة الصناعات الوطنية القابضة90

2024/11/10شركة بيان للاستثمار القابضة91

2024/11/11الشركة الوطنية للتنظيف92

2024/11/12شركة عيادة الميدان لخدمات طب الفم والأسنان93

2024/11/13شركة صناعة الكرتون94

2024/11/13شركة مبرد القابضة95

2024/11/13شركة هيومن سوفت القابضة96

2024/11/14شركة التمدين الاستثمارية 97

2024/11/21شركة مجموعة الامتياز الاستثمارية 98

2024/11/25شركة بيت الأوراق المالية99

2024/11/25مجموعة الخليج للتامين100

2024/12/4شركة بوبيان للبتروكيماويات101

2024/12/8الشركة القابضة المصرية الكويتية 102

2024/12/8شركة أولاد علي الغانم للسيارات103

2024/12/11شركة مجموعة كوت الغذائية104

2024/12/11شركة جي تي سي لوجستيك للنقليات والمناولة105

2024/12/11شركة مجموعة كوت الغذائية 106

2024/12/22شركة أصول للاستثمار107

2024/12/23شركة أعيان للإجارة والاستثمار108

الباب الخامس  |  إنجازات الهيئة في مجال تنظيم أنشطة الأوراق المالية والإشراف عليها
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يخاسم الشركةم التار

2024/12/23شركة طفل المستقبل الترفيهية العقارية109

2024/12/24شركة المنار للتمويل والإجارة 110

2024/12/29الشركة الكويتية لبناء المعامل والمقاولات111

2024/12/29شركة المدار الكويتية القابضة112

2025/1/7الشركة الكويتية للاستثمار113

2025/1/8شركة شروق باك لمواد التعبئة والتغليف والكروت البلاستيكية114

2025/1/9شركة وربة للتأمين وإعادة التأمين115

2025/1/9بيت الاستثمار الخليجي116

2025/1/13شركة سنام العقارية117

2025/1/14شركة مدينة الأعمال الكويتية العقارية118

2025/1/14شركة المزايا القابضة119

2025/1/14شركة المساكن الدولية للتطوير العقاري120

2025/1/14شركة المدار الكويتية القابضة121

2025/1/20شركة إعادة التأمين الكويتية122

2025/1/20شركة الساحل للتنمية والاستثمار123

2025/1/23شركة الصفاة للاستثمار124

2025/1/23شركة ميزان القابضة125

2025/1/23شركة طيران الجزيرة126

2025/1/23شركة إنجازات للتنمية العقارية127

يع المتحدة للخدمات الجوية - يوباك128 2025/1/27شركة المشار

2025/2/3شركة العقارات المتحدة129

2025/2/3شركة مجموعة أرزان المالية للتمويل والاستثمار130

2025/2/6مجموعة جي إف إتش المالية 131

2025/2/11شركة التقدم التكنولوجي132

2025/2/16شركة السينما الكويتية الوطنية133

2025/2/19شركة التسهيلات التجارية134

2025/2/20شركة ألافكو لتمويل شراء وتأجير الطائرات 135

2025/2/20شركة المركز المالي الكويتي 136

2025/2/20الشركة الوطنية العقارية137

2025/2/24الشركة الوطنية الدولية القابضة138

2025/2/24شركة الصالحية العقارية139

2025/3/5شركة برقان لحفر الآبار والتجارة والصيانة140

2025/3/6شركة الاتصالات الكويتية141

2025/3/10الشركة الأهلية للتامين142

2025/3/12شركة عقار للاستثمارات العقارية143

2025/3/19الشركة الكويتية للمنتزهات144

2025/3/24شركة حيات للاتصالات145

ية العقارية146 2025/3/24الشركة التجار

2025/3/25شركة إسمنت الكويت147

2025/3/25شركة كويت بيلارز للاستثمار المالي148

2025/3/27الشركة العربية العقارية149

149الإجمالي

الباب الخامس
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الاندماج والاستحواذ 

عمليات الاندماج والاستحواذ خلال السنة المالية )2025/2024(

إجمالي قيمة الصفقات )د.ك.(عمليات الاندماج والاستحواذ

تنفيـذ عمليـة الاسـتحواذ الإلزامـي المقـدم مـن شركـة فيرفاكـس )بربـادوس( إنترناشـونال كوربوريشـن 
39,065,239.710علـى جميـع أسـهم مجموعـة الخليـج للتـأمين.

يـة والشركة  يـق الضـم بين كل مـن شركـة أركان الكويـت العقار الموافقـة علـى مشروع عقـد الاندمـاج بطر
-الأولى للاسـتثمار العقاري.

للاسـتثمار وشركـة  الـوطني  مـن شركـة  كل  بين  الضـم  يـق  بطر الاندمـاج  عقـد  علـى مشروع  الموافقـة 
الماليـة. للوسـاطة  -الـوطني 

39,065,239.710الإجمالي

كمية وفقاًً لنوع النشاط الاحصائيات الترا

القيمة )د.ك(العددالعامنوع النشاط

استحواذ إلزامي

20124719,024,999

20133584,644

201437,274,269

2015118,379,827

20163285,725,816

 2017118,988,104

 201825,949,702

201910

202022,229,666

2021236,291

20221610,951

20231126,514,524

2024139,065,240

251,224,384,033الإجمالي

استحواذ اختياري

201411,413,480

20151128,860,518

2018210,525,000

4140,798,998الإجمالي

2016190,256استحواذ منافس

اندماج بطريق الضم

 201514,726,027

201617,315,000

2018129,065,836

2019220,988,431

202111,333,550

20223266,172,381

20233107,217,981

12436,819,206الإجمالي

عرض شراء جزئي
202216,750,000

202311,369,729

28,119,729الإجمالي

441,810,212,222إجمالي أنشطة الاندماج والاستحواذ
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يخ تنفيذ النشاط كمية وفقاًً لتار الاحصائيات الترا

العام

 العمليات )الصفقات( المنفذة

العددالنوع
القيمة
)د.ك(

القيمة الإجمالية
)د.ك(

4719,024,999719,024,999استحواذ إلزامي2012

3584,644584,644استحواذ إلزامي2013

2014
37,274,269استحواذ إلزامي

8,687,749
11,413,480استحواذ اختياري

2015

118,379,827استحواذ إلزامي

151,966,372 1128,860,518استحواذ اختياري

14,726,027اندماج بطريق الضم

2016

3285,725,816استحواذ إلزامي

293,131,072 17,315,000اندماج بطريق الضم

190,256استحواذ منافس

118,988,10418,988,104استحواذ إلزامي2017

2018

25,949,702استحواذ إلزامي

45,540,538 210,525,000استحواذ اختياري

129,065,836اندماج بطريق الضم

2019
10استحواذ إلزامي

20,988,431
220,988,431اندماج بطريق الضم

22,229,6662,229,666استحواذ إلزامي2020

2021
236,291استحواذ إلزامي

1,369,841
11,333,550اندماج بطريق الضم

2022

1610,951استحواذ إلزامي

273,533,332 3266,172,381اندماج بطريق الضم

16,750,000عرض شراء جزئي

2023

1126,514,524استحواذ إلزامي

235,102,234 3107,217,981اندماج بطريق الضم

11,369,729عرض شراء جزئي

139,065,24039,065,240استحواذ إلزامي2024*

441,810,212,2211,810,212,222إجمالي أنشطة الاندماج والاستحواذ

الباب الخامس

ملاحظات:  *حتى تاريخ 31 مارس 2025.
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رسوم بيانية توجز عمليات الاندماج والاستحواذ منذ عام 2014

           
 
 

مهام ذات صلة

• دراسـة أثر عمليات الاندماج والاسـتحواذ وعرض الشراء الجزئي على أداء الشركات. ودراسـة مقارنة معيارية خاصة برسـوم خدمات 	
الاندمـاج والاسـتحواذ لـدى الجهات الرقابية النظيرة. 

• إبداء الرأي بشأن قضايا مختلفة تتصل بمهام الاندماج والاستحواذ.	
• المشاركة في فعاليات مختلفة ذات صلة )اختبار نظام الإفصاح، استبيانات واستطلاعات رأي(.	

الباب الخامس  |  إنجازات الهيئة في مجال تنظيم أنشطة الأوراق المالية والإشراف عليها
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المجال الرقابي 
الرقابة المكتبية

ير دراسة بيانات مالية وتقار

ير والبيانات الماليةنوع الجهةم  نوع التقار
والرقابية التي تمت دراستها

 عدد البيانات التي
تمت دراستها

1
أشخاص مرخص لهم )شركات استثمار مدرجة وغير مدرجة، 
شركات وساطة، شركة بورصة الكويت للأوراق المالية، الشركة 

الكويتية للمقاصة، شركات خدمات استشارية(.

بيانات مالية سنوية

55

101شركات مدرجة غير مرخص لها.2

40أنظمة استثمار جماعي قائمة.3

31أنظمة استثمار جماعي تحت التصفية.4

ير إدارة المخاطر كافة الأشخاص المرخص لهم.5 55تقار

ير تعليمات كفاية رأس المالكافة الأشخاص المرخص لهم.6 55تقار

337-الإجمالي

رصد الملاحظات والمخالفات ومعالجتها  

نوع الإجراء

الجهة المعنية بالملاحظة أو المخالفة

 شركات مدرجة
غير مرخص لها

أشخاص 
مرخص لهم

أنظمة استثمار 
جماعي

مراقبو حسابات 
المجموعمسجلين لدى الهيئة

إحالة إلى إدارة التحقيق لوجود شبهة 
773020100مخالفة

إحالة إلى الوحدة التنظيمية المختصة 
1411016داخل الهيئة

12374053إرسال كتاب تنبيه أو توجيه للجهة المعنية

10001إحالة إلى جهة رقابية أخرى

10441520170الإجمالي

البيانات الإحصائية للجهات الخاضعة لرقابة الهيئة 

يخ 31 مارس 2025:  البيانات الإحصائية للشركات المدرجة )عدا البنوك وشركات التأمين( بتار

الموجودات )ألف د.ك(

القطاع

إجمالي الشركات المدرجةالشركات الإسلاميةالشركات التقليدية

31 مارس
2025

31 مارس
2024

31 مارس
2025

31 مارس
2024

31 مارس
2025

31 مارس
2024

6,796,2386,171,273480,202467,0867,276,4406,638,359اتصالات

768,764853,14919,69655,423788,460908,572النفط والغاز

13,50513,7030013,50513,703تكنولوجيا

1,719,5701,601,73739,88237,8541,759,4521,639,591خدمات استهلاكية

16,182,09215,284,6704,024,9583,514,69120,207,05118,799,362خدمات مالية

 خدمات مالية -
2,542,1022,340,837699,415628,3573,241,5172,969,194أشخاص مرخص لهم

الباب الخامس
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الموجودات )ألف د.ك(

القطاع

إجمالي الشركات المدرجةالشركات الإسلاميةالشركات التقليدية

31 مارس
2025

31 مارس
2024

31 مارس
2025

31 مارس
2024

31 مارس
2025

31 مارس
2024

463,953450,05500463,953450,055رعاية صحية

360,592349,43400360,592349,434سلع استهلاكية

6,868,6726,450,05046,809793,6066,915,4817,243,656صناعية

5,604,4025,294,9871,083,2811,107,2796,687,6836,402,266عقار

445,038505,75600445,038505,756منافع

722,246723,76800722,246723,768مواد أساسية

42,487,17440,039,4196,394,2436,604,29748,881,41746,643,716إجمالي الموجودات

المطلوبات )ألف د.ك(

القطاع

إجمالي الشركات المدرجةالشركات الإسلاميةالشركات التقليدية

31 مارس
2025

31 مارس
2024

31 مارس
2025

31 مارس
2024

31 مارس
2025

 31 مارس
2024

4,137,9243,573,020265,600249,3324,403,5243,822,352اتصالات

514,925617,8705,92014,263520,845632,133النفط والغاز

1,8471,838001,8471,838تكنولوجيا

1,135,9141,102,3471,2733,0961,137,1861,105,443خدمات استهلاكية

13,123,27812,436,2903,472,1421,862,22316,595,42014,298,513خدمات مالية

خدمات مالية- أشخاص 
682,454608,450260,543236,032942,996844,482مرخص لهم

313,494307,33200313,494307,332رعاية صحية

199,220192,57900199,220192,579سلع استهلاكية

3,557,1654,125,3727,235538,5943,564,4004,663,966صناعية

2,876,8082,713,949497,083543,5373,373,8903,257,486عقار

312,478130,29300312,478130,293منافع

371,352360,10400371,352360,104مواد أساسية

27,226,85726,169,4444,509,7953,447,07831,736,65229,616,522إجمالي المطلوبات

حقوق المساهمين )ألف د.ك(

القطاع

إجمالي الشركات المدرجةالشركات الإسلاميةالشركات التقليدية

 31 مارس
2025 

 31 مارس
2024 

 31 مارس
2025 

 31 مارس
2024 

 31 مارس
2025 

31 مارس
2024 

2,658,3142,598,252214,602217,7542,872,9162,816,006اتصالات

253,839235,27913,77641,160267,615276,439النفط والغاز

11,65811,8640011,65811,864تكنولوجيا

583,657499,39038,60934,759622,265534,148خدمات استهلاكية

3,058,8142,848,381552,8161,652,4683,611,6304,500,849خدمات مالية

خدمات مالية- أشخاص 
1,859,6481,732,387438,872392,3252,298,5212,124,712مرخص لهم

150,459142,72400150,459142,724رعاية صحية

161,373156,85500161,373156,855سلع استهلاكية

3,311,5072,324,67839,574255,0123,351,0812,579,690صناعية
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حقوق المساهمين )ألف د.ك(

القطاع

إجمالي الشركات المدرجةالشركات الإسلاميةالشركات التقليدية

 31 مارس
2025

 31 مارس
2024

 31 مارس
2025

 31 مارس
2024

 31 مارس
2025

31 مارس
2024 

2,727,5952,581,038586,199563,7423,313,7933,144,780عقار

132,560375,46300132,560375,463منافع

350,894363,66400350,894363,664مواد أساسية

15,260,31713,869,9761,884,4483,157,21917,144,76517,027,195إجمالي حقوق المساهمين

نسبة إجمالي موجودات كل قطاع إلى إجمالي موجودات الشركات المدرجة – عدا البنوك، كما في 31 مارس 2025: 

التغير في إجمالي موجودات الشركات المدرجة حسب كل قطاع:

الباب الخامس

اتصالات النفط
والغاز

تكنولوجيا

5

-

10

15

20

25

التغير في اجمالي الموجودات لكل قطاع

2024-03-312025-03-31

ك.
د.

ار 
ملي

خدمات
استهلاكية

خدمات
مالية

أشخاص مرخص-خدمات مالية
لهم

رعاية
صحية

سلع
استهلاكية

صناعية عقار منافع مواد
أساسية

7.3 6.6

0.8 0.9 0.0 0.0
1.8 1.6

20.2
18.8

3.2 3.0
0.5 0.5 0.4 0.3

6.9 7.2 6.7 6.4

0.4 0.5 0.7 0.7

%41
خدمات
مالية 

%7
 خدمات مالية -

 أشخاص
مرخص لهم

%1
 رعاية

صحية

%1
 سلع

استهلاكية

%14
صناعية

%14
عقار

%1
منافع

%1
 مواد

أساسية

%15
اتصالات

%2
 النفط
والغاز

%0
3%تكنولوجيا

 خدمات
استهلاكية
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نسبة موجودات الشركات بناءًً على طبيعة نشاط الشركات )تقليدي / إسلامي( كما هي في 31 مارس 2025: 

البيانـات الإحصائيـة لشركات الوسـاطة المرخـص لهـا بممارسـة نشـاط وسـيط أوراق ماليـة مسـجل في بورصـة الأوراق الماليـة، كمـا 
يـخ 31 مـارس 2025: هـي بتار

العددالبيان

البيانات 
يخ 31 مارس 2025 بتار

البيانات
يخ 31 مارس 2024   بتار

القيمة
 )ألف د.ك(

القيمة
)ألف د.ك(

الموجودات

9140,759119,284شركات تقليدية

123,66020,848شركات إسلامية

10164,419140,132المجموع

المطلوبات
المجموع

99,5037,619 شركات تقليدية

1618542 شركات إسلامية

1010,1218,161المجموع

حقوق
المساهمين

9131,256111,665 شركات تقليدية

123,04220,306 شركات إسلامية

10154,298131,971 المجموع

البيانـات الإحصائيـة لشركات الاسـتثمار المرخـص لهـا مـن قبـل الهيئـة - عـدا البنـوك وشركات الوسـاطة المشـار إليهـا في الفقـرة 
يـخ 31 مـارس 2025: السـابقة -، كمـا هـي بتار

البيان

يخ 31 مارس 2025 البياناتالبيانات بتار
يخ 31 مارس 2024  بتار

القيمةالعدد
القيمةالعدد )ألف د.ك(

)ألف د.ك(

الموجودات

352,878,748 353,164,051شركات تقليدية

181,391,615 171,404,013 شركات إسلامية

534,270,363 524,568,064 المجموع

المطلوبات

35724,959 35799,095 شركات تقليدية

18463,162 17428,699 شركات إسلامية

531,188,121 521,227,794 المجموع

حقوق
المساهمين

352,153,789 352,364,956شركات تقليدية

18928,453 17975,315 شركات إسلامية

533,082,242 523,340,271 المجموع 
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تقليدي

إسلامي

نسبة موجودات الشركات
النشاط  حسب طبيعة 

%87

%13

 ملاحظة:
* تتضمن بيانات شركات الاستثمار وبيانات لشركة بورصة الكويت، والشركة الكويتية للمقاصة
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البيانات الإحصائية لأنظمة الاستثمار الجماعي القائمة كما هي في 31 مارس 2025: 

نوع نظام 
الاستثمار 
الجماعي

 إجمالي أنظمة الاستثمارالأنظمة الإسلاميةالأنظمة التقليدية
 الجماعي القائمة

31 مارس 312025 مارس 312025 مارس 2025

إجمالي الأصولالعدد
)ألف د.ك(

إجمالي الأصولالعدد
)ألف د.ك(

إجمالي الأصولالعدد
)ألف د.ك(

351,111,585 15190,450 20921,135 أوراق مالية

3116,856 296,269 120,587 عقاري

151,474,922 11956,147 4518,775 أسواق نقد

679,293 220,873 458,420 أدوات دين

14,759 00 14,759 ملكية خاصة

226,179 13,708 122,471 قابض

316,093 316,093 00 تعاقدي

REIT 00 161,868 161,868

662,891,555 351,345,408 311,546,147 المجموع

مهام ذات صلة

• إعداد )3( دراسات فنية بشأن ملاحظات جوهرية مرصودة على شركات مدرجة غير مرخص لها.	
• بــ )تفاصيـل بيـان المركـز المـالي وبيـان الدخـل الشـامل للأشـخاص المرخـص لهـم - عـدا البنـوك-، 	 يـراً إحصائيـاً خاصـاً  نرش )48( تقر

يـر إحصائيـة لأصـول ومطلوبات حقوق المسـاهمين  وإجمـالي أصـول أنظمـة الاسـتثمار الجماعـي في نهايـة كل فرتة ماليـة شـهرية، تقار
للرشكات المدرجـة – عـدا البنـوك- في نهايـة كل فرتة ماليـة ربـع سـنوية(.

• متابعة حالات التعثر للأشخاص المرخص لهم ضمن دراسة البيانات المالية.	
• يـز الرقابـة علـى الجهـات 	 تعديـل المـادة )1-2( مـن الكتـاب الثالـث )إنفـاذ القانـون( مـن اللائحـة التنفيذيـة لقانـون الهيئـة بهـدف تعز

الخاضعـة لرقابـة الهيئـة لتشـمل الرشكات المدرجـة في البورصـة إضافـة للأشـخاص المرخـص لهـم.

متابعة الجمعيات العامة وشكاوى العملاء

إضافـةًً لقيـام الهيئـة بمتابعـة متابعـة )97( جمعيـة لحملـة وحـدات الصناديـق المحليـة، فقـد قامـت الهيئـة بمراجعـة جـداول أعمـال 
اجتماعـات )244( جمعيـة عامـة لـلشركات قبـل انعقادهـا ومـن ثـم محـاضر اجتماعـات وذلك وفـق المواعيد المحددة في اللائحـة التنفيذية 
للقانون رقم )7( لسـنة 2010 والتعاميم ذات العلاقة. ويبين الجدول التالي أعداد الجمعيات التي تم البت فيها منذ بدء العمل بنهج 

الرقابـة اللاحقـة علـى الجمعيـات )بتوقـف الهيئـة عـن إصـدار كتـب الإحاطـة بالعلـم بجـداول أعمـال الجمعيـات العامـة(.

عدد الجمعيات العامة التي تم البت فيهاالسنة المالية

2025/2024244

2024/2023258

2023/2022295

2022/2021285

 آخر للشركة 
ٍ
 للجمعيـة العامة لشركة بورصة الكويت للأوراق المالية واجتماعٍ

ٍ
كمـا قامـت الهيئـة خلال السـنة الماليـة الأخيرة بحضـور اجتمـاعٍ

الكويتية للمقاصة.
ير الشكاوى المستلمة: أما فيما يتعلق بشكاوى العملاء لدى الأشخاص المرخص لهم، فنوجز في الجدول التالي عدد تقار

ير الشكاوى المستلمةالفترةالسنة عدد تقار

70الأولى2024 

70الثانية2024

68الأولى2025 

الباب الخامس
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الرقابة الميدانية  

تنفيذ مهام ذات صلة:

• بعمليـات 	 خاصـة  وبيانـات  رسـائل  وبـث  توعويـة  عمـل  ورش  لتنفيـذ  إضافـةٍ  الصلـة،  ذات  بالمهـام  خاصـة  توعويـة  حمالت  تنفيـذ 
ومسـتجدات عمليـات غسـل الأمـوال وتمويـل الإرهـاب، وحمالتٍ مماثلـة اسـتهدفت ممثلـي الرشكات المدرجـة في بورصـة الكويـت 

لألوراق الماليـة لتسـليط الضـوء علـى الملاحظـات المتكـررة اليت يتـم رصدهـا خالل مهـام التفتيـش الميـداني.  
• المشـاركة في اجتماعـات عـدة مـع جهـاتٍ وطنيـة مختلفـة في إطـار جهـود مكافحـة غسـل الأمـوال وتمويـل الإرهـاب )اللجنـة الوطنيـة 	

لمكافحـة غسـل الأمـوال وتمويـل الإرهـاب وفـرق العمـل المنبثقـة عنهـا، لجنة تنفيذ قرارات مجلس الأمن ذات الصلة بمكافحة غسـل 
الأمـوال وتمويـل أسـلحة الدمار الشـامل(.

الاحصائيات الخاصة بمهام التفتيش الميداني بمختلف أنواعها للسنة المالية )2025/2024(: 

عدد المهامنوع مهام التفتيش الميدانيم

44الرقابة على الأشخاص المرخص لهم والأشخاص المقيدين1

39الرقابة على الشركات المدرجة2

26مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب3

109الإجمالي

الاحصائيات الخاصة بالملاحظات المرصودة في إطار مهام التفتيش الميداني خلال السنة المالية الأخيرة، وفقاًً لطبيعتها: 

نوع المهمةم
الملاحظات 

غير جسيمةجسيمة

1573التفتيش على الأشخاص المرخص لهم والأشخاص المقيدين1

39175التفتيش على الشركات المدرجة2

425التفتيش المتصل بمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب3

الإجمالي
58273

331

متابعة عمليات الأسواق   

احصائيات أبرز المهام المنفذة

العددنوع المهام

11تطوير القواعد والنظم والآليات الرقابية الخاصة بالمهام المتصلة بمتابعة عمليات الأسواق

5المبادرات

44المشاركات والدراسات

7الأنشطة )الداخلية والخارجية(

19الأعمال الرقابية

2تكليفات مجلس المفوضين / المدير التنفيذي ذات الصلة بمهام متابعة عمليات الأسواق 

21استفسارات )داخلية – خارجية(

كمية بالمخالفات المرصودة من خلال مهام متابعة عمليات الأسواق احصائيات ترا

البيان
السنوات

201620172018201920202021202220232024

20147839673مخالفات التداول وسلوكيات السوق

مخالفات قواعد المحافظ الاستثمارية 
1183716835533وعمليات الأسواق

13851231661411106الإجمالي

الباب الخامس  |  إنجازات الهيئة في مجال تنظيم أنشطة الأوراق المالية والإشراف عليها
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ية للأوراق المالية حتى نهاية 2024 البيانات الخاصة بالمحافظ الاستثمار

ية للأوراق المالية وآلية إدارتها مدراء المحافظ الاستثمار

العدد في نهاية سنة 2024البيان

40 شركةمدراء المحافظ الاستثمارية

ية للأوراق المالية داخل دولة الكويت     6,234 محفظةالمحافظ الاستثمار

ية للأوراق المالية  أنواع عملاء المحافظ الاستثمار

العدد في نهاية سنة 2024البيان

3,672العملاء الكويتيين

1,067العملاء غير الكويتيين

4,739إجمالي عدد عملاء المحافظ الاستثمارية

الباب الخامس

مخالفات التداول وسلوكيات السوقمخالفات قواعد المحافظ الاستثمارية وعمليات الأسواق

20
14

7 8 3
9

6 7 3 33553816

37

118

202420232022202120202019201820172016

%62
إدارة العميل

%20
للحفظ

%18
إدارة الشركة

%18

%20 %62

عدد العملاء غير الكويتيين عدد العملاء الكويتيين

%��%��

المخالفات الصادرة المتصلة بمهام متابعة عمليات الأسواق
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إعادة الإفصاح

36

25
31 30 29

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

ية 94تعقيب على المعلومات الجوهر

41
35

24
32

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

ية للأوراق المالية القيمة السوقية للمحافظ الاستثمار

القيمة في نهاية سنة 2024 )دينار كويتي(البيان

15,447,667,642القيمة السوقية للأوراق المالية

388,220,176القيمة السوقية للنقد

ية 15,835,887,818إجمالي القيمة السوقية للمحافظ الاستثمار

الإفصاح والشفافية

الإفصاح الجوهري

رصــــد ومتابعة إعلانات في بورصة الكويت:

حالات تستوجب إعادة الإفصاح نتيجة متابعة الإعلانات اليومية في بورصة الكويت: 

ية التي تستوجب تعقيباًً من الشركة المدرجة نتيجة المتابعة اليومية للصحف ووسائل الإعلام: حالات المعلومات الجوهر
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متابعة الإفصاحات اليومية

6011
6615

6248 6275

7746

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021
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تداول غير اعتيادي

124

213

67 87

215

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

12وقف التداول

4 4
7

3

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

التفتيش الميداني

20
25

16

3
6

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

الباب الخامس

نماذج إفصاح من أشخاص طبيعيين وإعتباريين

388

597

266 247

404

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

متابعـة قيـام البورصـة بواجباتهـا بشـأن حـالات التـداول غير الاعتيـادي في بورصـة الكويـت وفقـاًً للمـادة )4 – 5( مـن الفصـل 
الرابـع – الكتـاب العـاشر:

متابعة عمليات إيقاف تداول أسهم الشركات المدرجة في بورصة الكويت مؤقتاًً لحالات ذات صلة بالإفصاح الجوهري:

ملاحظات خاصة بالإفصاح الجوهري تم رصدها ضمن مهام التفتيش الميداني:

الإفصاح عن المصالح  
يين:  استلام ومراجعة نماذج إفصاح عن المصالح من أشخاص طبيعيين واعتبار
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استلام ومراجعة نماذج الإفصاح السنوي من الشركات المدرجة:

اسـتلام نماذج إفصاح الشـخص المسـيطر ذات صلة بأحكام المادة رقم )3 - 6( من الفصل الثالث للكتاب التاسـع بشـأن نسـبة 
البيـع أو الشراء المسـموح بهـا للمسـيطر علـى أسـهم شركـة مدرجـة حيـث تـم احالتها للجهـة المختصة:

إفصاح الأشخاص المطلعين  

استلام كتب تحديث لقوائم الأشخاص المطلعين من الشركات المدرجة: 
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نماذج إفصاح الشركات المدرجة
178 185 181 154 144

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

نموذج بشأن بيع أو شراء المسيطر على شركة مدرجة

9

16
14 14

11

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

تحديث قوائم الأشخاص المطلعين

796
985

1242
1338 1299

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021
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اسـتلام إفصاحـات وفقـاًً لنمـوذج إفصـاح الشـخص المطلـع لـدى الشركـة المدرجـة بعـد التعامـل في الأوراق الماليـة للشركـة المدرجـة 
أو الشركـة الأم:

للأشـخاص  الماليـة  الأوراق  في  التعامـل  بتنظيـم  الخاصـة  بالممواد  الصلـة  ذات  واللوائـح  بالقـوانين  للالتزام  توجيـه  كتـب  إصـدار 
المطلـعين:

أعمال تتعلق بمهام الإفصاح بوجهٍٍ عام

حالات الإحالة للتحقيق لشبهة مخالفة الكتاب العاشر )الإفصاح والشفافية( من اللائحة التنفيذية:

الإجابة عن الاستفسارات والطلبات المتعلقة بأحكام الكتاب العاشر:

الباب الخامس

إفصاح الشخص المطلع لدى الشركة المدرجة بعد التعامل

170

248
204

177

250

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

كتب توجيهية

14 15
22

19

32

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

شبهة مخالفة

29
34 31

34

24

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021

الاستفسارات المتعلقة بالكتاب العاشر

28

45

30
24

12

2024-20252023-20242022-20232021-20222020-2021
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المجـــال التوعوي والإعلامي والتعاون الخارجي 
المجال التوعوي 

أولًاً- البرامج وورش العمل التوعوية

ورشـة جامعيـة »سـلوكيات وممارسـات التـداول المخالفـة وغير المشروعـة« 
يـل 2024( )29 أبر

والوعـي  المالي  الشـمول  يـز  لتعز الـوطني  الهيئـة  إطـار مشروع  في  الورشـة  تنـدرج 
 ،)AIU( الاسـتثماري، اسـتهدفت طلبـة الجامعـة الأمريكيـة الدوليـة في الكويـت
وقـد عرضـت لمفهـوم بورصـات الأوراق الماليـة وأنـواع الأوراق الماليـة المتداولـة فيهـا، 
وغير  المخالفـة  التـداول  وممارسـات  بسـلوكيات  عرفـت  كمـا  التـداول،  وآليـات 
المشروعـة، وأشـكالها وطرقهـا، والآثـار السـلبية الناجمـة عنهـا، وإجـراءات الهيئـة 

بشـأنها. المتخـذة  والإجـراءات  لرصدهـا 

 ورشة جامعية »تحري المهنية وأخلاق بيئة العمل« )7 مايو 2024(

الورشـة تـم تنظيمهـا مـن قبـل جامعـة عبـد الله السـالم، وبمشـاركة جهـاتٍٍ عـدة، 
يـز الوعـي بأهميـة الممارسـات الأخلاقيـة والمهنيـة في قطـاع الأسـواق  هدفـت لتعز
يـز الشـفافية والنزاهـة في هـذا الجانـب الحيـوي مـن اقتصـاد الـبلاد.  الماليـة وتعز
وقد تمثلت مشاركة الهيئة في هذه الفعالية بمحاضرة حملت عنوان »استدامة 

أسـواق المال والمسـؤوليات المجتمعيـة لـلشركات«.

مهـام  خلال  مـن  رصدهـا  تـم  والتي  المتكـررة  »الملاحظـات  عمـل  ورشـتا 
)2024 يونيـو   3-2( معالجتهـا«  وآليـات  الميـداني  التفتيـش 

اسـتهدفت الورشـتان ممثلـي الشركات المدرجـة في بورصـة الكويـت للأوراق الماليـة، 
وقـد عرضتـا للملاحظـات المرصـودة مـن خلال مهـام التفتيـش الميـداني والمتعلقـة 
ببعـض كتـب اللائحـة التنفيذيـة لقانـون إنشـاء الهيئـة، كالكتـاب العـاشر )الإفصـاح 
والكتـاب  الماليـة(  الأوراق  في  )التعامـل  عشر  الحـادي  والكتـاب  والشـفافية( 

الشركات(.  )حوكمـة  الخامـس عشر 

التقنيات المالية FINTECH تحت مظلة هيئة أسواق المال )5 يونيو 2024(

للتعريـف  وهدفـت  الكويتيـة،  الاقتصاديـة  الجمعيـة  مقـر  في  نفـذت  الورشـة 
الماليـة وتاريخهـا وتطورهـا، والأحـكام المنظمـة للمجموعـة الأولى مـن  بالتقنيـات 
الخدمـات التي أطلقتهـا الهيئـة، والمتمثلـة بخـدمتي »التمويـل الجماعـي القائـم 
 منهما، وانعكاسـهما 

ٍ
على الأوراق المالية« و»مستشـار الاسـتثمار الآلي« ومزايا كلٍ

الماليـة  الماليـة وأنشـطة الأوراق  الخدمـات  المسـتفيدين منهمـا وعلـى واقـع  علـى 
علـى وجـه العمـوم.

ورشـتا عمـل »آخـر المسـتجدات في مجـال مكافحـة غسـل الأمـوال وتمويـل 
الإرهـاب« )2-3 يوليـو 2024(

الورشـتان تناولتـا محـاور عـدة، كالنمـوذج الموحـد لمعرفـة العميـل »اعـرف عميلـك 
KYC«، والنمـاذج الجديـدة لإجـراءات العنايـة الواجبـة التي يتـم اسـتيفاؤها مـن 
المتصلـة  للملاحظـات  إضافـةًً  الهيئـة،  قبـل  مـن  لهـم  المرخـص  الأشـخاص  قبـل 
بموضـوع الورشـة والتي تتنـاول مـواداًً عـدة من كتـب اللائحة التنفيذية والتي يتم 

رصدهـا مـن خلال مهـام التفتيـش الميـداني التي تنفذهـا الهيئـة. 
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 »XBRL يبي »النسـخة المطـورة مـن نظـام الإفصـاح الإلـكتروني برنامـج تـدر
)31 يوليـو- 19 أغسـطس(

وقـد  الإلـكتروني،  الإفصـاح  عمـل مشروع  فريـق  قبـل  مـن  تنفيـذه  تـم  البرنامـج 
تضمن سـبع ورش عمل توعوية عن بعد )online( واسـتهدف ممثلي الشركات 
إضافـةًً  الهيئـة،  لـدى  المسـجلين  الحسـابات  ومـراقبي  لهـم،  والمرخـص  المدرجـة 
المدرجـة.  غير  والشركات  والأفـراد  والبنـوك،  الجماعـي،  الاسـتثمار  أنظمـة  لممثلـي 

النظـام، ومكوناتـه، وبواباتـه. بآليـات اسـتخدام  لتعريفهـم  وقـد هدفـت 

ورشـة افتراضيـة »دور وكيـل الاكتتـاب في نطـاق التمويـل الجماعـي القائـم 
علـى الأوراق الماليـة« )30 سـبتمبر 2024(

الاكتتـاب في  لمزاولـة نشـاط وكيـل  لهـم  المرخـص  الورشـة الأشـخاص  اسـتهدفت 
نطـاق التمويـل الجماعـي القائـم علـى الأوراق الماليـة، وهدفـت للتعريـف بهـذه 
كافـة  بين  العلاقـة  بتنظيـم  الخاصـة  الهيئـة  ضوابـط  لإيضـاح  إضافـةًً  الخدمـة، 
الاكتتـاب  لوكيـل  التشـغيلية  الأنشـطة  إيضـاح  وكذلـك  بهـا،  المتعاملـة  الأطـراف 

المسـجلة. الجماعـي  التمويـل  بخدمـة  الخاصـة 

 ورشتان جامعيتان »جائزة المستثمر الذكي الخليجي الثالثة«
)10-11 نوفمبر 2024(

الورشـتان نفذتا في الجامعة الأسترالية وقد هدفتا للتعريف بالمسـابقة وجوائزها 
ومسـاراتها وآليـات المشـاركة المتاحـة فيهـا لكافـة مـواطني ومقيمـي دول مجلـس 

التعـاون لـدول الخليـج العربيـة لنهايـة شـهر فبرايـر مـن عـام 2025.

يف بالهيئة وأهدافها ومهامها« )3 ديسمبر 2024( ورشة جامعية » التعر

ورشـة جامعيـة نفذتهـا الهيئـة في جامعـة الشرق الأوسـط الأمريكيـة اسـتهدفت 
التدريسـية  هيئتهـا  أعضـاء  مـن  كـبير  عـددٍٍ  وبحضـور  المذكـورة  الجامعـة  طلبـة 

يـة. والإدار
وقـد عرضـت الورشـة لظـروف إنشـاء الهيئـة، ورؤيتهـا وقيمهـا وأهدافها الأساسـية 
المحـددة في قانـون إنشـائها، إضافـةًً لمهامهـا في شتى المجالات التشريعية والتنظيمية 
والإشرافيـة. كمـا خصصـت الورشـة أحـد محاورهـا للتعريـف بجائـزة المسـتثمر الذكي 

الخليجـي في نسـختها الثالثة.

ورشة »التسجيل البيني للصناديق« )21 يناير 2025(

تزامنـاًً مـع دخـول التسـجيل البـيني لصناديـق الاسـتثمار حيز التنفيـذ مطلـع شـهر 
ينايـر 2025، تـم تنفيـذ الورشـة التي اسـتهدفت جميـع الأشـخاص المرخـص لهـم 
بمزاولـة نشـاط مديـر نظـام اسـتثمار جماعي/ونشـاط وكيـل اكتتـاب )بيـع(. وقـد 
دول  في  الماليـة  الأسـواق  تكامـل  مسـار  في  المتخـذة  للإجـراءات  الورشـة  عرضـت 
وإجـراءات  وفوائـده،  البـيني،  بالتسـجيل  للتعريـف  إضافـةًً  التعـاون،  مجلـس 

تفعيلـه.

الباب الخامس
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ثانياًً- الحملات التوعوية

حملة »التقنيات المالية« )7 - 21 مايو 2024(

الحملـة تنـدرج في إطـار برنامـج التوعيـة الخليجيـة الممشترك »ملـم«، وقـد هدفـت 
بالـذكاء  عرفـت  كمـا  اسـتخداماتها،  وأبـرز  الماليـة  بالتقنيـات  يـفٍٍ  تعر لتقديـم 
واسـتخداماته. بأنظمـة  المحيطـة  والتحديـات  المخاطـر  وأبـرز  وتقنياتـه  الاصطناعـي 

حملة »مع من تستثمر؟« )23 يونيو- 29 يوليو 2024(

الحملـة تنـدرج في إطـار برنامـج »ملـم«، هدفـت للتوعيـة بأساسـيات الاسـتثمار، 
الملائـم،  الاسـتثماري  المجـال  واختيـار  الرشـيد،  الاسـتثماري  القـرار  ومقومـات 
كـد مـن حصـول الجهـات المروجـة للاسـتثمار علـى  ومعرفـة المخاطـر المحتملـة، والتأ
كيـد علـى  التراخيـص المطلوبـة، إضافـةًً للتوعيـة بحقـوق المسـتثمر وواجباتـه، والتأ
ية الصـادرة عـن  ضرورة الاعتمـاد علـى التحلـيلات الماليـة والاستشـارات الاسـتثمار
المقيديـن في  المالـيين  والمحلـلين  الهيئـة  مـن  لهـم  المرخـص  الاسـتثمار  مستشـاري 

سـجل المحلـلين المالـيين لديهـا.

كتوبر 2024( حملة »الاحتيال المالي- ملم« )22 سبتمبر- 22 أ

 الحملـة كسـابقتيها تنـدرج في إطـار برنامـج »ملـم«، هدفـت للتعريف بممارسـات 
المتعاظـم لوسـائل  التـقني المتسـارع والاسـتخدام  الاحتيـال المالي في ظـل التطـور 
والخدمـات  الإلـكتروني،  الشراء  عبر  لاسـيما  الاجتماعـي،  والتواصـل  الاتصـال 
المصرفية، وأجهزة الصراف الآلي، والرسـائل المزيفة، والبريد الإلكتروني، والإعلانات 
والاستشـارات المزيفـة، إضافـةًً لتلـك التي تتـم عبر الأجهـزة الشـخصية، كالهاتـف 

والحاسـوب.

حملة »ضوابط الترويج للاكتتاب« )8-30 سبتمبر 2024(

هدفـت الحملـة للتعريـف بضوابـط الترويـج للاكتتـاب بنوعيـه: العـام والخـاص، 
وقدمـت نصائـح للعامـة بشـأن مـا يتوجـب فعلـه حـال تلقـي إعلانـاتٍٍ ترويجيـة 
توافـق  مـن  بالتحقـق  المتلقـي  قيـام  ضرورة  علـى  كيـد  والتأ للاكتتـاب،  ودعـوات 
الإعلانـات الترويجيـة مـع الضوابـط المعتمدة من الهيئـة، ومدى ملاءمتها لأهدافه 

ية. الاسـتثمار

حملة الصناديق المستدامة )13-18 سبتمبر 2024(

وواجبـات  تأسيسـه  وضوابـط  المسـتدام  بالصنـدوق  للتعريـف  هدفـت  الحملـة 
مديـره.

حملة » منهجية الهيئة الرقابية« )11 سبتمبر 2024(

الحملـة هدفـت للتعريـف بإجـراءات الهيئـة الرقابيـة ومسـتهدفاتها علـى صعيـد 
تقويـم إجـراءات الجهـات محـل التفتيـش، وبيـان مرتكـزات تلـك المنهجيـة المتعلقة 
بالدمـج بين الرقابـة المسـتندة علـى الالتزام وتلـك المسـتندة علـى المخاطـر، إضافـةًً 
للتـدرج في التطبيـق والمعالجـة ورصـد الملاحظـات ودراسـتها وتحليلهـا والتشـاركية 

مـع الجهـات الخاضعـة لإشراف الهيئـة. 
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كتوبر 2024( حملة »أسبوع المستثمر العالمي« )2 سبتمبر - 13 أ

الماليـة »الأيسـكو« سـنوياًً  الفعاليـة تنظمهـا المنظمـة الدوليـة لهيئـات الأوراق 
الحـالي علـى موضوعـاتٍٍ عـدة،  العـام  ركـزت فعاليـة  منـذ عـام 2017، وقـد 
لقضايـا  لتطرقهـا  إضافـة  الافتراضيـة،  الأصـول  والرقمـي،  التـقني  كالتمويـل 
والأصـول  المسـتثمر،  ومرونـة  المسـتدام،  والتمويـل  المالي،  كالاحتيـال  أخـرى، 
توعويـة  بحملـة  فتمثلـت  الرابعـة-  وهـي   – الهيئـة  مشـاركة  أمـا  الرقميـة. 

عـدة. وفعاليـاتٍٍ  أنشـطةٍٍ  تضمنـت 

 حملة »مسابقة المستثمر الذكي الخليجي الثالثة - ملم«
)3 سبتمبر- 9 ديسمبر 2024(

مجلـس  دول  ومقيمـي  مـواطني  وحـث  بالمسـابقة،  للتعريـف  هدفـت  الحملـة 
التعـاون علـى المشـاركة في فعالياتهـا، وقـد ضمنـت الهيئـة حملتهـا تلـك أنشـطة 
تنوعـت  توعويـة مختلفـة  نتاجـات  وبـث  الصحفيـة،  كالبيانـات  عـدة،  وفعاليـات 
بين أسـئلة تفاعليـة وأنفوغرافـات، وفيديوهـات، ورسـائل توعويـة علـى وسـائل 

لـورش عمـل توعويـة جامعيـة. التواصـل الاجتماعـي، إضافـةًً 

حملة »الضوابط الجديدة لتقويم أو دراسـة الانخفاض في القيمة للأصول 
كتوبر 2024( لدى الهيئة« )3-27 أ

الحملـة هدفـت لتوعيـة كافـة الجهـات المعنيـة بتطبيـق أحـكام القـرار رقـم )11( 
لسـنة 2024 بشـأن الضوابـط الجديـدة لتقويـم أو دراسـة القيمـة للأصـول لـدى 

الهيئة.

كتوبر- 4 نوفمبر 2024( حملة »بوابة المعرفة الخليجية« )20 أ

إلكترونيـة  باعتبارهـا منصـةًً  المعرفـة الخليجيـة  ببوابـة  للتعريـف  هدفـت الحملـة 
يبيـة بين هيئـات أسـواق  متكاملـة تهـدف لتبـادل الـخبرات المعرفيـة والبرامـج التدر
ومعلوماتيـة  بيانيـة  قاعـدة  وتضـم  المجلـس،  دول  في  الرقابيـة  والجهـات  المال 

موثوقـة. ضخمـة 

حملة »رحلة المستثمر« )9-31 ديسمبر 2024(

تعددت موضوعات الحملة بين قضايا مختلفة، كالتمويل والتنمية المستدامين، 
والتحـول الرقمـي ومخاطـر الأصـول الافتراضيـة، إضافـةًً لأساسـيات الاسـتثمار 
ومرونـة المسـتثمر. كمـا عرفـت بـدور التقنيـات علـى صعيـد أنشـطة الأوراق الماليـة.

حملة »حقوق المساهم في الجمعيات العامة« )9-18 مارس 2025(

الحملـة في إطـار برنامـج ملـم، هدفت للتعريف بحقوق المسـاهمين في الجمعيات 
بانتخـاب  وانتهـاءًً  الاجتماعـات،  تلـك  بحضـور  بـدءاًً  المدرجـة،  لـلشركات  العامـة 
أعضـاء مجالـس الإدارات، والاطلاع علـى البيانـات الماليـة والتصويـت علـى اتخـاذ 

القـرارات والطعـن عليهـا.
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ثالثاًً- الإصدارات التوعوية

المطبوعات

مطبوعة »الإطار التنظيمي للتقنيات المالية« )9 يونيو 2024(

المطبوعـة إلكترونيـة هدفـت للتعريـف بالتقنيـات الماليـة وأشـكالها وأهدافهـا، إضافـةًً للتعريـف بـمشروع الهيئـة لوضـع الإطـار التنظيمـي 
للتقنيـات الماليـة والحزمـة الأولى مـن الخدمـات المقدمـة في إطـار الكتـاب التاسـع عشر مـن كتـب اللائحـة التنفيذيـة. 

مطبوعة »دليل المساهم للجمعيات العامة للشركات المدرجة والمشاركة فيها« )16 سبتمبر 2024(

 منهـا، وتوقيتهـا، وأطرافهـا الرئيسـية، وآليـات 
ٍ
المطبوعـة إلكترونيـة، قدمـت تعريفـاًً بجمعيـات المسـاهمين، وأنواعهـا، واختصاصـات كلٍ

يـاًً أو إلكترونيـاًً، كمـا بينـت حقـوق والتزامـات المسـاهمين المتصلـة باجتمـاع الجمعيـة العامـة، وأبـرز الأخطـاء الشـائعة  المشـاركة فيهـا حضور
المرتكبـة في تلـك الاجتماعـات.
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مجلة الهيئة التوعوية الإلكترونية التوعوية

الأعداد )16، 17، 18، 19( 

أصدرت الهيئة خلال السـنة المالية الأخيرة أربعة أعداد من مجلتها التوعوية الإلكترونية، كانت على التوالي: العدد السـادس عشر )يونيو 
2024(، والسابع عشر )سبتمبر 2024(، والعدد الثامن عشر )ديسمبر2024(، والعدد التاسع عشر )مارس 2025(.

وقـد تنوعـت موضوعـات تلـك الإصـدارات وفـق زواياهـا المعتمـدة بين موضوعـات تـعنى بالثقافـة القانونيـة، وأخـرى بقضايـا التوعية المالية 
ية، إضافـةًً إلى تغطيـة أخبـار الهيئـة وأنشـطتها. كمـا تضمنـت أيضـاًً حـوارات مـع شـخصيات اقتصاديـة بـارزة، كالسـيد فهـد  والاسـتثمار

المخيزيـم، والدكتـورة معصومـة المبـارك، والسـيد فهـد الشريعـان، والسـيد وليـد شـملان البحـر.

 

ير التقار

ير السنوي الثالث عشر )29 يوليو 2024(  التقر

يـر لبيانـات الهيئـة الماليـة الخاصـة بالسـنة الماليـة )2024/2023(، كمـا قـدم تفصـيلًاً لأبـرز مهامهـا المنفـذة وإنجازاتهـا المتحققة   عـرض التقر
في مختلـف مجـالات عملهـا: التشريعيـة والتنظيميـة والإشرافيـة والتوعويـة، إضافـة إلى المهـام ذات الصلـة بالتعـاون الـدولي والعلاقـات 
العامـة والإعلام. كمـا عـرض أيضـاًً لأداء بورصـة الكويـت خلال عـام 2023، وأبرز التوجهات المسـتقبلية للهيئة التي تضمنتها إستراتيجيتها 

للأعـوام )2027-2023(.
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يل 2024 - مارس 2025( البيانات الصحفية )أبر

يخ النشرموضوع الإعلانم تار

2024/4/29ورشة العمل »سلوكيات وممارسات التداول المخالفة وغير المشروعة«.1

كاديمية أسواق المال والجامعة الأمريكية الدولية بدولة الكويت.2 2024/5/12توقيع مذكرة تفاهم بين أ

2024/5/14مشاركة الهيئة في ورشة العمل التوعوية في جامعة عبد الله السالم »تحري المهنية وأخلاق بيئة العمل«.3

2024/6/2إطلاق العدد السادس عشر من مجلة الهيئة التوعوية الإلكترونية.4

2024/6/3ورشة العمل »الملاحظات المتكررة والتي تم رصدها من خلال مهام التفتيش الميداني وآليات تلافيها«.5

2024/6/8ورشة عمل التقنيات المالية )FINTECH( تحت مظلة هيئة أسواق المال.6

2024/7/6ورشتا عمل »آخر المستجدات في مجال مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب«.7

ير السنوي الثالث عشر.8 2024/7/29إصدار التقر

والمسـؤولية 9 بالحوكمـة  الخاصـة  يـر  التقار وإصـدار  الاسـتدامة  معـايير  تطبيـق  تـبني  يـق  طر علـى  المال  أسـواق  هيئـة 
.)ESG( والبيئيـة  2024/8/4الاجتماعيـة 

2024/8/19»رواد الهيئة« مبادرة مبتكرة للهيئة لإعداد منتسبيها لمراحل ما بعد التقاعد.10

2024/9/1الإصدار السابع عشر من مجلة الهيئة التوعوية الإلكترونية.11

2024/9/2الهيئة تضع مبادرتها »رواد الهيئة« موضع التطبيق.12

2024/9/3إعلان ملم عن إطلاق الموسم الثالث من جائزة المستثمر الذكي الخليجي الثالثة.13

2024/9/16إصدار توعوي جديد للهيئة »دليل المساهم للجمعيات العامة للشركات المدرجة والمشاركة فيها«.14

2024/9/30ورشة عمل »دور وكيل الاكتتاب في نطاق التمويل الجماعي القائم على الأوراق المالية«. 15

الضوابـط الجديـدة لتقويـم أو دراسـة الانخفـاض في القيمـة للأصـول لـدى هيئـة أسـواق المال تدخـل حيز التطبيـق 16
كتوبـر الحـالي. 2024/10/5اعتبـاراًً مـن نهايـة أ

2024/10/6مشاركة واسعة لهيئة أسواق المال في فعالية أسبوع المستثمر العالمي لعام 17.2024

2024/11/11جائزة المستثمر الذكي الخليجي الثالثة موضوعاًً لورشة توعوية جامعية.18

2024/12/2إطلاق العدد الثامن عشر من المجلة.19

2024/12/4ورشة توعوية جامعية حول )التعريف بالهيئة وأهدافها ومهامها(.20

2025/1/13هيئة أسواق المال تحصل على شهادة إدارة الجودة.21

2025/3/2إطلاق العدد التاسع عشر من المجلة.22

22الإجمالي

يل 2024 - مارس 2025( الإعلانات )أبر

يخ النشرموضوع الإعلانم تار

2024/6/2ورشة العمل »الملاحظات المتكررة والتي تم رصدها من خلال مهام التفتيش الميداني وآليات تلافيها«.1

2024/6/2الإصدار السادس عشر من مجلة الهيئة التوعوية الإلكترونية )2 إعلان(.2

2024/5/29الركن التوعوي.3

2024/5/29إصدارات المجلة السابقة.4

2024/6/5ورشة عمل التقنيات المالية بالتعاون مع الجمعية الاقتصادية الكويتية.5

6.»FINTECH« 2024/6/9المطبوعة التوعوية »الإطار التنظيمي للتقنيات المالية

2024/7/3ورشتا عمل »آخر المستجدات في مجال مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب«.7

8»XBRL 2024/7/30البرنامج التدريبي »النسخة المطورة من نظام الإفصاح الإلكتروني باستخدام

ير السنوي الثالث عشر )2 إعلان(.9 2024/7/31إعلانات التقر

8/15-2024/9/23إعلانات داخلية خاصة بمبادرة رواد الهيئة )7 إعلانات(.10

8/29//2024إعلانات الإصدار السابع عشر من مجلة الهيئة التوعوية الإلكترونية )3 إعلانات(.11

2024/9/4إعلان داخلي خاص بمناسبة المولد النبوي.12

2024/9/25ورشة عمل »دور وكيل الاكتتاب في نطاق التمويل الجماعي القائم على الأوراق المالية«.13
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يخ النشرموضوع الإعلانم تار

2024/12/2إعلانات الإصدار الثامن عشر من مجلة الهيئة )3( إعلانات.14

2025/1/21إعلان ورشة عمل »صناديق التسجيل البيني«.15

2025/3/2إعلانات العدد 19 من المجلة )2 إعلان(.16

29 الإجمالي         

رابعاًً- التوعية المقروءة والمسموعة والمرئية  

يونية وإذاعية  تغطية تلفز

ياًً وإقليمياًً« )5 يونيو 2024( »هيئة أسواق المال ... خطوات ثابتة تتماشى مع توجهات البلاد لتكون مركزاًً مالياًً وتجار

قام تلفزيون دولة الكويت بإجراء تغطية إعلامية اسـتهدفت تسـليط الضوء على بعض مبادرات الهيئة، لاسـيما برنامجها لوضع الإطار 
يـر تحـت عنـوان« هيئـة أسـواق المال... خطـواتٍٍ ثابتـة تتمـاشى مـع توجـه الـبلاد  التنظيمـي للتقنيـات الماليـة. بـدأت التغطيـة بعـرض تقر
يـاًً إقليميـاًً«، كمـا تضمنـت التغطيـة أيضـاًً لقـاءًً مـع السـيد خالـد الصقـر مديـر مكتـب التوعية، عرض فيـه لمبادرات  لتكـون مركـزاًً ماليـاًً وتجار
الهيئـة المحققـة لأهـداف الهيئـة التوعويـة، وتضمنـت التغطيـة أيضـاًً لقـاءًً مـع السـيدة زهـراء المموسى مديـر وحـدة التقنيـات الماليـة، تناولـت 
فيـه مسـتهدفات إنشـاء الوحـدة، لاسـيما علـى صعيـد تنظيـم ومراقبـة التشريعـات الخاصـة بالتقنيـات الماليـة القائمـة علـى الأوراق المالية. 
يـوني للإشـارة إلى أن جهـود الهيئـة الدؤوبـة أفضـت إلى ترقيـة دولة الكويت وفق مؤشرات الأسـواق العالمية على  يـر التلفز وقـد خلـص التقر

صعيـد الأسـواق الناشـئة، الأمـر الـذي أسـهم في جـذب الاسـتثمارات الأجنبيـة وكبـار مديـري الأصـول العالميـة للسـوق المحلي.  

أنفوغرافات وموشن جرافيك وتصاميم

النشاط التوعويم
المنتج أو النشاط 

موعد التنفيذالموضوعالتوعوي

1

أنفوغرافتوعية مرئية

الممارسات المخالفة في التداول )4(

مواعيد إصدارات 
أعداد المجلة

مهام التفتيش الميداني لدى الهيئة )4(2

الرقابة الميدانية في الهيئة )4(3

قبل أن تستثمر )4(4

عقوبات مخالفات التداول )4(5

المادة 122 من القانون رقم )7( لسنة 2010 )4(6

المعلومة الداخلية )4(7

28الإجمالي
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النشاط التوعويم
المنتج أو النشاط 

موعد التنفيذالموضوعالتوعوي

1

موشن جرافيكتوعية مرئية

2024/5/27الاحتيال المالي

2
3
4

التقنيات المالية
- موشن تعريفي.

- خدمة التمويل الجماعي.
- خدمة مستشار الاستثمار الآلي.

2024/5/28
2024/5/29
2024/5/30

5 
6

صندوق رأس المال المخاطر 
- جزء )1(.
- جزء )2(.

2024/6/2

2024/6/3سجل المحللين الماليين7

2025/3/15استثمر على بينة8

8الإجمالي

تصاميمتوعية مرئية
)344 تصميماًً تناولت موضوعات مختلفة 

خلال السنة المالية)فعاليات، مطبوعات، رسائل، حملات(

خامساًً- التوعية عبر وسائل التواصل الاجتماعي

عدد الرسائلالموعدالموضوعم

47يونيو 2024 - مارس 2025مجلة الهيئة )الأعداد 19-18-17-16(1

ير السنوي2 15يونيو- أغسطسالتقر

39أبريل2024 -مارس 2025ورش عمل توعوية3

166أبريل2024 -مارس 2025الحملات التوعوية4

267الإجمالي

يز الشمول المالي والوعي الاستثماري   سادساًً- المشروع الوطني لتعز

العددموعد التنفيذموضوع النشاطالنشاطم

ورش عمل توعوية جامعية ومجتمعية1

موضوعات
مختلفة

خلال السنة
المالية

6

12حملات توعوية2

7إصدارات توعوية3

16مقالات في مجلة الهيئة4

1توعية مرئية5

257رسائل توعوية6

3جهود تنسيقية7
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سابعاًً- المشاركات التوعوية الخارجية

تنوعت المشاركات في هذا الإطار بين مشاركاتٍٍ عالمية وإقليمية، وفق الآتي:

البرنامج التوعوي الخليجي المشترك »ملم«

الثالثـة  الخليجـي  الـذكي  المسـتثمر  يـع جوائـز مسـابقة  توز المشـاركة في حفـل 
)2024/5/29(

يـن بجوائـز مسـابقة »المسـتثمر  يـم الفائز   شـاركت الهيئـة في فعاليـات حفـل تكر
وضـم  التوعيـة  مكتـب  مديـر  ترأسـه  وفـدٍٍ  خلال  مـن  الثانيـة  الخليجـي«  الـذكي 
المسـابقة.  التقييـم في  لجـان  وأعضـاء  لملـم  والتنفيذيـة  الإشرافيـة  الفـرق  ممثلـي 
كمـا تضمنـت المشـاركة تخصيـص ركـن خـاص بالهيئـة في مـكان الحفـل اسـتهدف 
التعريـف بأبـرز مهـام الهيئـة وجهودهـا المتصلـة بتنظيـم والارتقـاء بواقـع أنشـطة 

الماليـة. الأوراق 

المشاركة في حملات ملم التوعوية 

• حملة التقنيات المالية )2024/5/21-7(.	
• حملة مع من تستثمر )2024/7/29-6/23(.	
• حملة الاحتيال المالي )2024/10/22-9/22(.	
• حملة مسابقة المستثمر الذكي الخليجي )2024/12/9-9/3(.	
• حملة بوابة المعرفة الخليجية )2024/11/4-10/20(.	
• حملة رحلة المستثمر )2024/12/31-9(.	
• حملة حقوق المساهم في الجمعيات العامة )2025/3/18-9(.	

المشاركة في فعاليات أسبوع المستثمر العالمي الثامن )2024/10/13-7(

شـاركت الهيئـة في فعاليـات أسـبوع المسـتثمر العالممي في نسـخته الثامنـة، والتي 
تنظمهـا سـنوياًً إحـدى المنظمـات التابعـة للمنظمـة الدوليـة لهيئـات الأوراق الماليـة 
)الأيسـكو(، حيـث تـم تنفيـذ حملـة توعويـة تضمنـت فعاليـات عـدة، كـنشر بيـان 
صحفي وبث رسـائل توعوية ومنشـورات ترويجية وتوعوية، إضافة لتنفيذ ورش 

عمـل توعويـة.

ثامناًً- فعاليات توعوية وإعلامية خاصة بإستراتيجية الهيئة 

داخليـة  الـفترة )26-2024/5/30( خمـس ورش عمـل  الهيئـة خلال  عقـدت 
الهيئـة  لإستراتيجيـة  التشـغيلية  الخطـط  بتنفيـذ  المعنـيين  منتسـبيها  لبعـض 
تنفيذهـا. ومتابعـة  الخطـط  تلـك  إعـداد  كفـاءة  رفـع  بهـدف  الفرعيـة  ومبادراتهـا 
كمـا عقـدت في ذات السـياق ورشتي عمـل داخليـتين يومـي )2024/8/19-14( 
مـع إدارة الشـؤون الماليـة والخزانـة تناولتـا إيضـاح الإجـراءات التنظيميـة المرتبطـة 
يـة،  التطوير والأعمـال  والمشـاريع  الفرعيـة  بالمبـادرات  المتصلـة  الصرف  بعمليـات 

 واضـح.
ٍ
وتحديـد المسـؤوليات بشـكلٍ

التشـغيلية  الخطـط  وتنفيـذ  واعتمـاد  إعـداد  دورة  كفـاءة  لتحـسين  وسـعيا� 
الاسـتخدام  وضمـان  المتبعـة  والإجـراءات  المفاهيـم  وتوحيـد  الهيئـة،  لقطاعـات 
إعـداد  الشـائعة في  للأسـئلة  ركنـاًً  للنمـاذج ذات الصلـة، فقـد خصصـت  الأمثـل 

الإلـكتروني. موقعهـا  علـى  التشـغيلية  الخطـط  واعتمـاد 
 وفي الإطـار الإعلامـي المتصـل بالجانـب الإستراتيجـي تـم إجـراء لقـاء إذاعـي مـع 
جوانـب  تنـاول  الإستراتيجيـات  مكتـب  مديـر  بمشـاركة  الهيئـة  ممثلـي  بعـض 
ية،  يـز البيئـة الاسـتثمار عـدة تتصـل بإستراتيجيـة الهيئـة ومبادراتهـا الهادفـة لتعز

المسـتدامة. الاقتصاديـة  التنميـة  وتحقيـق 
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العلاقات العامة والإعلام

النشر عبر الوسائط المعتمدة

إدارة محتوى الموقع الإلكتروني للهيئة وتطبيقاتها على الهواتف الذكية باللغة العربية وترجمتها إلى اللغة الإنجليزية، وفق الآتي:

العددالنشاطم

162قرارات1

155إعلانات2

15تعاميم3

71بيانات صحفية4

4مذكرات تفاهم5

407الإجمالي

إدارة محتوى حسابات الهيئة على وسائل التواصل الاجتماعي والاستفسارات الواردة عبرها

عدد المتابعينوسيلة التواصلم

120,700

216,000

3405

الترجمة

• )20( ترجمة خاصة بتعديلات اللائحة التنفيذية لقانون إنشاء الهيئة، ونشرها.	
• )35( ترجمة خاصة بطلبات تتصل بجوانب مختلفة من أعمال الهيئة. 	
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مجال التعاون الخارجي المشترك: المحلي والإقليمي والدولي 

مستوى
طبيعة اللجان - فرق العملالجهةالتنسيق

يخالمكانموضوع النشاطالنشاط التار

ي
حل

م

اجتماع-وزارة المالية
تقييم دولة الكويت لتبادل 

المعلومات في إطار منظمة التعاون 
)OECD( الاقتصادي والتنمية

2024/6/13وزارة المالية

الجمعية الاقتصادية 
تعاون -الكويتية

2024/10/3مقر الهيئةمذكرة تفاهممشترك 

تعاون -جهاز حماية المنافسة
مشترك

المؤتمر الرابع لشبكة المنافسة 
2025/2/2الكويتالعربية

تبادل -بنك الكويت المركزي
ير الدوري FSAPمعلومات دوري ربع سنويالكويتالتقر

ي
يج

خل

 الأمانة العامة
 لمجلس التعاون
 لدول الخليج

العربية

لجنة رؤساء هيئات 
الأسواق المالية )أو من 

يعادلهم(

اجتماع

الاجتماع الثامن والعشرون 
والاجتماع الخامس المشترك مع 

رؤساء الأسواق )البورصات( بدول 
المجلس

2024/4/25دولة قطر

2024/11/10عن بعدالاجتماع التاسع والعشروناجتماع

فريق عمل المختصين 
بالتواصل وتوعية 

المستثمرين
2024/7/18عن بعدالاجتماع الثاني والعشروناجتماع

فريق عمل المسؤولين عن 
التدريب بالجهات المنظمة 

للأسواق المالية

2025/1/13عن بعدالاجتماع الحادي عشراجتماع

 السوق المالية 
السعودية

حفل-
مسابقة جائزة المستثمر الذكي 

الخليجي الثانية
المملكة العربية 

السعودية
2024/5/29

2024/10/14عن بعدتبادل المعلومات ونقل المعرفةاجتماع-

هيئة الأوراق المالية 
والسلع 

– الإمارات العربية 
المتحدة

اجتماع-
الاطلاع على تجربة الهيئة الإماراتية 
على صعيد التخطيط الإستراتيجي.

2024/8/19عن بعد

مركز التدريب والاختبارات 
المهنية

اجتماع
إعداد دراسة وضع رأس المال البشري 
ودراسة تطبيق الذكاء الاصطناعي في 

مجال أسواق المال
2025/2/18عن بعد

هيئة قطر للأسواق 
المالية

2025/1/29عن بعدمناقشة مجال الأنظمة الرقابيةاجتماع-

شركة العقول العظيمة 
لإدارة الفعاليات/ 

الإمارات العربية المتحدة

بالتعاون مع الجهاز المركزي 
لتكنولوجيا المعلومات

مؤتمر
التحول الرقمي الثالث في دولة 

الكويت.
2-2024/12/3الكويت

الباب الخامس
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مستوى
التنسيق

يخالمكانموضوع النشاططبيعة النشاطاللجان - فرق العملالجهة التار

بي
عر

اتحاد هيئات
الأوراق المالية

العربية

اجتماع-

الاجتماع السنوي الثامن عشر 
للاتحاد، والاجتماع المشترك مع 

رؤساء الأسواق )البورصات( بدول 
مجلس التعاون.

2024/4/24دولة قطر

بالتعاون مع هيئة السوق 
المالية السعودية

27-2024/8/28عن بعد»الإدارة البيئية والاجتماعية ESG«برنامج تدريبي

ورشة عمل-
الذكاء الاصطناعي في المؤسسات 

المالية.
عن بعد

/6-5 
2024/11

بالتعاون مع هيئة قطر 
للأسواق المالية

برنامج
تدريبي

الصكوك الإسلامية والتمويل 
الإسلامي )المعايير الشرعية والرقابة 

والحوكمة(
18-2025/2/20دولة قطر

 البنك الإسلامي
للتنمية

-
مذكرة
تفاهم

تنسيق وتعاون فني في المجالات 
المشتركة.

2024/4/18الكويت

صندوق
النقد العربي

اجتماع-
الاجتماع الحادي عشر لمجموعة 

 العمل الإقليمية للتقنيات
المالية الحديثة

5-2024/5/6دبي

ورشة عمل-
تصميم أطر فعالة للتقنيات 

الإشرافية الحديثة
2024/5/7دبي

اجتماع-
الاجتماع الثاني عشر لمجموعة العمل 

 الإقليمية للتقنيات
المالية الحديثة

عن بعد
/28-27 

2024/11

جلسة نقاشية-
مستجدات وفرص وتحديات 

تبني التقنيات الإشرافية في الدول 
العربية.

2024/12/12عن بعد

لي
الأيسكودو

بالتعاون مع صندوق 
النقد الدولي

يبية موريشوسالمرونة السيبرانيةورشة تدر
/19-5 

2024/4

اجتماع-
الاجتماع السنوي
التاسع والأربعون

26-2024/5/29أثينا - اليونان

بالتعاون مع جامعة 
هارفارد

برنامج تدريبي 
سنوي

برنامج الشهادة العالمية لكلية 
الحقوق بجامعة هارفارد لمنظمي 

أسواق الأوراق المالية.
24-2024/6/28اسبانيا

-

برنامج تدريبي
برنامج الشهادة العالمية لكلية 

الحقوق بجامعة هارفارد.

الولايات 
المتحدة 
الأمريكية

/13-9 
2024/12

ندوة
البرنامج التدريبي الـسادس 

والعشرون
24-2024/9/26مدريد

6-2024/11/7مدريداجتماع مجلس الإدارةاجتماع

عن بعدالاستقرار المالي.مؤتمر
/19-18 

2023/11

برنامج تدريبي

برنامج بناء القدرات في مجال 
التمويل المستدام، متطلبات 

الإفصاح عن الاستدامة للشركات 
المصدرة.

يا 28-2025/1/29هنغار
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مستوى
التنسيق

يخالمكانموضوع النشاططبيعة النشاطاللجان - فرق العملالجهة التار

لي
دو

لجان تابعة
للأيسكو

لجنة النمو والأسواق 
GEMC الناشئة

أنقرة- تركيااجتماع دوري للجنةاجتماع
/19-17 

2024/12

 اللجنة الإقليمة
 لمنطقة إفريقيا

AMERC والشرق الأوسط

2024/5/7عن بعدالنظام البيئي للتكنولوجيا المالية.ندوة

ندوة
التكنولوجيا المالية وتطوير أسواق 

رأس المال.
2025/2/18عن بعد

اجتماع
اجتماع مجموعة عمل التقنيات 

المالية
المملكة العربية 

السعودية
2024/9/2

إسبانيااجتماع دورياجتماعاللجنة 2
/16-15 

2024/10

اللجنة 3

اجتماع دورياجتماع
سيدني- 
استراليا

2024/4/11-9

اجتماع دورياجتماع
مدريد- 
إسبانيا

2024/9/6-5

ندوة
IOSCO ندوة لمركز 

لآسيا والمحيط الهادي
حول التوقعات لعام 2025

2025/2/7عن بعد

اللجنة 7

اجتماع دوريجلسة عامة
سيدني- 
استراليا

2024/6/28-26

اجتماع دورياجتماع عام
مدريد- 
إسبانيا

/13-12 
2024/11

 منظمات
 ولجان

 ومجالس
 وجهات دولية

مختلفة

اللجنة الدائمة للتعاون 
الاقتصادي والتجاري 

لمنظمة التعاون الإسلامي 
COMCEC كومسيك –

2024/10/16عن بعدالاجتماع السنوي الثالث عشراجتماع

مؤتمر
 المؤتمر الدولي الـسادس

عشر لأسواق رأس المال الإسلامية
عن بعد

/28-27 
2024/10

مؤسسة الأمم المتحدة 
للتجارة والتنمية

UNCTAD
اجتماع

يز الإبلاغ عن  الشراكة الإقليمية لتعز
الاستدامة في دول الخليج والدول 

المجاورة تحت منظمة ISAR -الدورة 
 السنوية

 الأربعون للفريق الحكومي
 المعني بمعايير المحاسبة

والإبلاغ الدولية.

2024/5/9أبو ظبي

HSBC 2025/1/29الكويتمناقشة استفسارات ذات صلةاجتماعبنك

معاهد هيئة الأوراق المالية 
والبورصات الأمريكية 

العالمية
اجتماع

القضايا التنظيمية والتنفيذية 
والإشرافية الحالية والناشئة التي 

تواجه الهيئات التنظيمية وتطورات 
سوق الأصول المشفرة ومجال 

التمويل اللامركزي.

2024/4/3عن بعد
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مستوى
التنسيق

يخالمكانموضوع النشاططبيعة النشاطاللجان - فرق العملالجهة التار

لي
دو

منظمات ولجان 
 ومجالس وجهات

دولية مختلفة

هيئة المحاسبة والمراجعة 
للمؤسسات المالية 
AAOIFI الإسلامية

2024/7/10عن بعدالمؤسسات التنظيمية والإشرافية.ورشة

 اجتماع طاولة 
مستديرة

تطبيق مبادئ الحوكمة الشرعية 
على نوافذ التمويل الإسلامي.

2024/7/22عن بعد

مؤتمر سنوي
المؤتمر السنوي لهيئة المحاسبة 

والمراجعة
البحرين “ 
عن بعد”

2024/11/4-3

ورش عمل
ورش عمل بالتزامن مع المؤتمر 

السنوي الثاني والعشرين للهيئات 
الشرعية.

البحرين 
“حضوري 
وعن بعد”

 /5/1-4/30
2024

جلسة

مسودة معيار المحاسبة المالية 
“الهدايا والجوائز الترويجية الصادرة 

 عن أيوفي بالتعاون
مع جمعية مصارف البحرين.

2024/5/30عن بعد

 اللجنة الوطنية
لمكافحة غسل الأموال 

وتمويل الإرهاب.

اجتماع ثنائي 
مع فريق 
المقيمين

عملية التقييم المتبادل على دولة 
الكويت.

23-2024/4/24باريس

اجتماع عام
التطورات والتوجهات العالمية في 

مجال التقنيات المالية
23-2024/6/28سنغافورة

مؤتمر
مؤتمر سنغافورة السنوي العالمي 

للتقنيات المالية.
6-2024/11/8سنغافورة

الحلول البيئية 
والاجتماعية والحوكمة

ESG
اجتماع

التعاون في مجالات التدريب وإعداد 
دراسات ضمن مجالات الاستدامة 
والمعايير البيئية والحوكمة والبصمة 

الكربونية في القطاع المالي.

2024/12/4الكويت

مدرسة ثندر بيرد للإدارة 
العالمية

برنامج تدريبي
المرحلة الثالثة من برنامج الهيئة 

لتأهيل حديثي التخرج.
2024/7/16عن بعد

منظمة الإفصاح 
XBRL العالمي

ير المرنة XBRLاجتماع 2024/9/23عن بعدالتقار

هيئة الأوراق المالية- 
ية فرنسا. جمهور

ندوة
الذكاء الاصطناعي والتمويل 

المستدام وموضوعات أخرى ذات 
صلة.

10-2025/3/20عن بعد

هيئة مراكز الخدمات 
المالية الدولية - الهند

2024/4/24الكويتمذكرة تفاهمتعاون مشترك

مجلس تنمية الخدمات 
المالية – هونغ كونغ

2025/2/6الكويتمذكرة تفاهمتعاون مشترك

مؤتمرغرفة التجارة الأمريكية

مستقبل الذكاء الاصطناعي: 
إحداث ثورة في صناعة الطاقة 
والخدمات المصرفية والمالية في 

الكويت

2024/9/26الكويت

حلقة نقاشية
المشهد الاستثماري في الكويت 

والمرونة المالية.
2024/11/28عن بعد
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مستوى
يخالمكانموضوع النشاططبيعة النشاطاللجان - فرق العملالجهةالتنسيق التار

لي
دو

منظمات ولجان 
 ومجالس

دولية مختلفة

شبكة الابتكار العالمي 
GFINمحادثات الهيئات التنظيمية اجتماع

25-2025/3/27كنداالدولية

حكومة ولاية غرينزي 
)حكم ذاتي- جنوب 

إنجلترا(
مناقشة عقد اتفاقية مع مفوضية اجتماع

2025/1/20الكويتغرينزي للخدمات المالية.

تبادل المعلومات مع جهات إقليمية وعربية ودولية    

والتي  مختلفـة،  رقابيـة  وجهـاتٍٍ  مماثلـة  رقابيـة  هيئـاتٍٍ  مـع  المعلومـات  تبـادل  ذلـك  بمـا في  المختلفـة،  التعـاون  أوجـه  لتنسـيق  إضافـةًً 
تضمنتهـا الجـداول السـابقة، فقـد قامـت الهيئـة خلال السـنة الماليـة )2025/2024( بتبادل المعلومات والبيانـات وإعداد الردود المتعلقة 

لاسـتبيانات واستفسـاراتٍٍ متبادلـة لأغـراض مختلفـة مـع جهـاتٍٍ أخـرى:
• اتحاد هيئات الأوراق المالية العربية.	
• صندوق النقد العربي.	
• مجلس الخدمات المالية الإسلامية.	
• السوق المالية السعودية.	
• هيئة الأوراق المالية والسلع- دولة الإمارات العربية المتحدة.	
• هيئة قطر للأسواق المالية.	
• مصرف البحرين المركزي.	
• هيئة الأوراق المالية – المملكة الأردنية الهاشمية.	
• 	.MFSA هيئة الخدمات المالية دولة مالطا
• مجموعة البنك الدولي.	
• برنامج الأمم المتحدة الإنمائي.	
• 	 .)United Nations Development Programme (UNDP
• سلطة دبي للخدمات المالية.	
• 	JP Morgan
• 	Digital Reputation 202

أمـا طبيعـة البيانـات فقـد تنوعـت بين موضوعـات تنظيميـة ورقابيـة مختلفـة، كالاستفسـار عـن شركات أو أشـخاص أو أنظمـة الاسـتثمار 
الجماعـي، ومشـاركة في اسـتطلاع الـرأي العـام واسـتبيان حـول دراسـة تحليليـة حـول النمـو المحتمـل والاتجاهـات المسـتقبلية للصكـوك 
الـخضراء كأداة للتمويـل المسـتدام، وصكـوك أهـداف التنميـة المسـتدامة والأطـر التنظيميـة في الكويـت، وآليـة معالجـة طلبـات الـطرح 

والإدراج وفقـاًً لتصنيـف المستشـارين المالـيين، آليـة الإعلان عـن الصناديـق داخـل دولـة الكويـت.
وكذلـك استفسـارات وطلـب معلومـات عـن أشـخاص وشركات مـن الهيئـة إلى جهـات خارجيـة واستفسـارات حـول انشـطة أوراق ماليـة 
كتلك المتعلقة بإحتسـاب الحصص العينية وغرامات التأخير المالية، واستفسـار خاص بمتطلبات معايير Fit and Proper للمسـاهمين 
المسـيطرين، حوكمة البورصات المدرجة، اسـتطلاع الرأي بشـأن آلية انتقال الترخيص الناتج لتنفيذ عمليات الانقسـام، دراسـة حول مدى 
إمكانيـة محـو الجـزاء التـأديبي ورد الاعتبـار، الرسـوم المسـتحقة علـى خدمـات التراخيـص والتسـجيل، استفسـارات حـول الوظائـف واجبـة 

التسجيل.

الباب الخامس
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06
الباب السادس

 تنظيم وتطوير بيئة
العمل الداخلية

◌ تنظيم الشؤون المالية والخزانة	
◌ تقنية المعلومات والاتصالات	
◌ الخدمات العامة	
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تنظيم الشؤون المالية والخزانة

ية السنوية للهيئة الموازنة التقدير

يـة للسـنة  يـة بإجـازة مذكـرة تعليمـات إعـداد تلـك الموازنـة، وكذلـك إجـازة مشروع الموازنـة التقدير قامـت اللجنـة المعنيـة بالموازنـة التقدير
يـة المدرجـة في الموازنـة المشـار إليهـا، وكذلـك  الماليـة )2026/2025(، إضافـةًً لدراسـة تكلفـة التقديـرات الماليـة للمشـاريع والأعمـال التطوير
يـة. وأخيراًً  يـة للسـنة الماليـة )2025/2024( بصفـة دور التقديـرات الماليـة للمبـادرات الفرعيـة الجديـدة، ومراجعـة تنفيـذ الموازنـة التقدير

إجـازة الموازنـة لإستراتيجيـة الهيـئة الثالـثة. 

بيانات خاصة بالشؤون المالية والخزانة 

مهام منفذة ذات صلة

• ير 	 يـر الهيئـة الخـاص بالحوكمـة والمسـؤولية الاجتماعيـة والبيئيـة )ESG( ليكون واحـداً من تقار تطبيـق معايري الاسـتدامة، وإعـداد تقر
البيانـات المالية للسـنة المالية.

• الحصول على شهادة معيار نظم إدارة الجودة ISO 9001:2015 على صعيد المهام المتصلة بالمشتريات.	
•  كامل مما يقلص الدورة المستندية وتسهيل إجراءات العمل.	

ٍ
إطلاق نظام إلكتروني لاستلام الفواتير من الشركات بشكل

•  إطالق بوابـة خاصـة لمتابعـة عقـود الهيئـة، وتطويـر بوابـة الشـكاوى والتظلمـات لتسـهيل عمليـة الدفـع، وتطويـر نظـام العقـود الآلي، 	
وأرشـفة القيـود المحاسـبية وأتمتـة المهـام ذات الصلـة للحـد مـن الأعمـال الورقيـة.

تقنية المعلومات والاتصالات 

مجال أمن المعلومات

• أشرفـت اللجنـة التوجيهيـة لأمـن المعلومـات علـى حصـول الهيئـة علـى الإصـدار الجديد لشـهادة المعيار الدولي لأمـن المعلومات، حيث 	
تـم تجديـد الشـهادة. كمـا اعتمـدت كلًا مـن: خطـة أمـن المعلومـات السـنوية )2025/2024(، وإسرتاتيجية أمـن المعلومـات المحدثـة، 
يـر مـؤشرات الأداء الخاصـة بنظـام  يـر التدقيـق الداخلـي لشـهادة الأيـزو، وتقر يـر تصنيـف أصـول المعلومـات. إضافـةً لمراجعتهـا تقر وتقر

أمـن المعلومات. 
• مراقبة الأحداث الأمنية لـ )740( جهازاً على مدار الساعة. 	
• إجراء )6( اختبارات لأمن شبكة المعلومات.	
• حصـول الهيئـة علـى )96%( حسـب مـؤشر منصـة Scorecard وفـق نظـام تقييـم وضـع أمـن المعلومـات لشـبكة الهيئـة علـى 	

الكويـت. مسـتوى 
• بث رسائل توعوية وتنفيذ دورات إلكترونية خاصة بأمن المعلومات.	
•  من: أمن الخدمات السحابية، والوعي الأمني.	

ٍ
إنشاء سياسات خاصة بكل

• 	 ISO المعيـار مانحـة لشـهادة  قبـل جهـة  مـن  الخارجـي  والتدقيـق   ،)ISMS( المعلومـات أمـن  إدارة  نظـام  علـى  الداخلـي  التدقيـق 
سـنوات.  3 ولمـدة  نسـخة 2022  إلى  نسـخة 2013  مـن  المعيـار  شـهادة  وتجديـد   ،27001:2022
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استلام طلبات لتوفير مواد وخدمات
متابعــــــــــــــــة أعمـــــــــــــــــــــال العقــــــــــــــود
إعداد كراســــــــــــــات شروط لمناقصات

قبضاليومية صرف
���� ��� ���

%46 %34 %20

توقيع عقود
وملاحق تعاقدية

توقيع أوامر شراء

��� ��

إعداد 2205 سنداًً موزعاًً كالتالي:

222 ارتبـــــــاطــــاًً تعـــــــاقديــــــــاًً

مهام ذات الصلة
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مجال العمليات 

• 	.ISO/IEC 20000 - 1:2018 حصول الهيئة على شهادة
•  من:	

ٍ
تطوير وتحديث كل

الأجهزة والأنظمة )نظام حماية المحتوى(.	•
كاديمية أسواق المال.	• أجهزة مركز اختبارات أ
خطة النسخ الاحتياطي.	•
•	.)F5 LTM and GTM( مستوى الحماية للجدار الناري لحماية تطبيقات الويب

• تركيـب أجهـزة كامريات المراقبـة في الهيئـة ومركـز البيانـات الرئييس والمسـاند )CCTV Storage and NVR(. وتركيـب أجهـزة الجـدار 	
.)Next Gen Firewall ( النـاري الحديثـة

• نقل خوادم نظام الرقابة على التداول )smarts( إلى البيئة الافتراضية، ونقل حسابات البريد الإلكتروني الى سحابة مايكروسوفت 	
.)Exchange  online(

• 	.)Copilot( تفعيل خدمات المساعد الآلي الخاص بتطبيقات مايكروسوفت
• توفري خدمـات الحوسـبة السـحابية  Azure Units، وتوفري خدمـات التطبيـق Implementation Services لترشـيد اسـتهلاك 	

يـق الخـوادم الخاصـة بقواعـد البيانـات. المـوارد عـن طر

مجال دعم التطبيقات وقواعد البيانات

• إطالق وتطويـر العديـد مـن الأنظمـة ونمـاذج خدمـات عـدة )نمـاذج مهـام علـى بوابـة الهيئـة الإلكترونيـة، نظـام الإفصـاح الإلكرتوني، 	
الإعالن  نظـام  الصيانـة،  طلبـات  نظـام  الجماعيـة،  الدعـوى  نظـام  الوظيفيـة،  يبيـة  التدر المسـارات  نظـام  المخالفـات،  سـجل  نظـام 

يبيـة، نظـام التقييـم السـنوي لمنتسيب الهيئـة(. الداخلـي، نظـام التقييـم للبرامـج التدر
• نشر )3( استطلاعات للرأي على موقع الهيئة الإلكتروني، وإطلاق )4( أعداد من مجلة الهيئة التوعوية الإلكترونية.	

إحصائيات

الباب السادس

34
عدد العقود قيد المتابعة

4
عدد اختبارات النسخ 

الاحتياطي

10
الإشراف على عدد الأنظمة الخاصة 

بأنظمة وأجهزة الجهد المنخفض

22
عدد التحديثات والترقيات على 

الأنظمة والخوادم

40
عدد طلبات التغيير المنجزة على 

الأنظمة في بيئة التشغيل

120
ير خدمات الصيانة  عدد تقار

وأعمال الدعم الفني الصادرة

12
عدد طلبات استرجاع 

الملفات

14
ير الصيانة والدعم الخاصة  عدد تقار

بأنظمة وأجهزة الجهد المنخفض

5
ير الفحص الدوري  عدد تقار

للخوادم الحرجة

6
عدد الاختبارات العملية لبرنامج 

ية الأعمال استمرار

195
عدد طلبات الوصول عن بعد 

)VPN( المنجزة

%100
نسبة نجاح استرجاع الملفات 

من النسخ الاحتياطية

8
عدد مرات تطبيق التحديثات 
الحرجة على أنظمة التشغيل

3503
عدد طلبات الدعم الفني 

المنجزة
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الخدمات العامة 

أعمال الجرد والتلفيات 

• تشكيل )5( فرق عمل، وعقد )7( اجتماعات، وإصدار )25( قراراً ذا صلة.	
• الانتهـاء مـن أعمـال الجـرد السـنوي للسـنة الماليـة )2024/2023( لكافـة أصـول الهيئـة )5,528 أصلاً( موزعـة بين مقـر الهيئـة 	

التالفـة.  البيانـات )الرئيسي والاحتياطـي(، واعتمـاد التوصيـات الخاصـة ببيـع الأصـول  ومركـزي 

مبنى الهيئة وممتلكاتها

• المحافظة على ممتلكات الهيئة، وأعمال صيانة مقرها، ونظافة وأمن مقار مختلف وحداتها التنظيمية.	
• بدء أعمال عقد إنشاء وإنجاز وصيانة المقر الدائم للهيئة. 	

أعمال الضيافة والنظافة

• إنجاز عقود أعمال النظافة لمقر الهيئة وكذلك عقد المراسلين، وطرح مناقصة أعمال الضيافة والبوفيه.	

إجراءات خاصة بالوثائق والمستندات

• تحديث نظام جرد الأصول، وتجديد عقد تقديم خدمات حفظ وتخزين ملفات الهيئة.	
• استلام وإرسال المراسلات وأرشفتها:	

العدد البيان

17047 الكتب الواردة

3662 الكتب الصادرة

1235 G2G الكتب الواردة عبر التراسل الحكومي

10248 G2G الكتب الصادرة عبر التراسل الحكومي

1504 الكتب الصادرة بمرجع يدوي

5388 أرشفة مراسلات

إجراءات خاصة بالتعامل بالأصول والأصناف

• إدخال كافة الأصول المشتراة وتوزيعها وفق الحاجة:	

العددالبيان

188أصناف الأصول المستلمة )صنف(

210كمية الأصول المدخلة للمخازن )وحدة(

246   عدد ملصقات الأصول )ملصق(

استلام الأصناف وصرفها وفق المطلوب:

الكمية )وحدة(العدد )صنف(البيان

6014768 الأصناف المستلمة

26614171الأصناف المصروفة
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الباب السابع

الرؤى والتطلعات 
المستقبلية
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إسـوةً بالأعـوام السـابقة، سـتواصل الهيئـة في قـادم السـنوات جهودهـا المتصلـة بتحقيـق رؤيتهـا الطموحـة بعيـدة المـدى الهادفـة للتوصـل 
 متطورة تسـاهم في تطوير الاقتصاد 

ٍ
إلى »توفير بيئةٍ تنظيمية آمنة وممكنة لتطوير وتنمية أسـواق رأس المال في دولة الكويت إلى أسـواق

 مـالي إقليمـي، والإسـهام في تحقيق العديد مـن التوجهات التنموية 
ٍ
الوطين«، وبمـا ينسـجم مـع رؤيـة الكويـت 2035 في التحـول إلى مركـز

الحكومية، لاسـيما ما اتصل منها بالتوصل للاقتصاد المتنوع المسـتدام، والإدارة الحكومية الفاعلة، ورأس المال البشري الإبداعي، والمكانة 
يـد من الترقيات لسـوق المال المحلـي وفق أهم  الدوليـة المتمزية مـن خالل وضـع الكويـت علـى خارطـة الاسـتثمار العالمـي عرب اسـتهداف المز

مؤشرات أسـواق المال العالمية.
وفي ذات الإطـار، ستسـتكمل الهيئـة أداء الـدور المنـوط بهـا علـى صعيـد المبـادرات الحكوميـة المتصلـة بالتحـول الرقمي، والتنمية المسـتدامة، 
يـد مـن الخدمـات والمنتجات الماليـة المبتكرة المقدمة عرب التقنيات المالية  يـز مقومـات الشـمول المـالي عمومـاً، ومـا اتصـل منهـا بتقديـم المز وتعز
بعـد خدميت: التمويـل الجماعـي القائـم علـى الأوراق الماليـة، ومستشـار الاسـتثمار الآلي اللتني كانتـا أولى الخدمـات اليت أطلقتهـا الهيئـة 
كاديمية أسـواق  خلال العام الماضي، إضافةً لما اتصل منها أيضاً بالجانب التوعوي والتثقيفي، خاصةً بعد الانتهاء من إجراءات تأسـيس أ
ييب. إضافـةً لاسـتكمال توجهـاتٍ إسرتاتيجية أخـرى، كتطويـر منظومـة سـوق  المـال ومباشرتهـا أعمالهـا المتصلـة بالجانـب التأهيلـي والتدر
يـق للنهـوض بواقـع الصناعـة الماليـة الإسالمية في أسـواق المال. وكذلك الحال بالنسـبة للمبادرات التي تندرج  المـال، والتوصـل لخارطـة طر
في إطـار مـا تبقـى مـن توجهـات تكامـل أسـواق المـال في دول مجلـس التعـاون لـدول الخليـج العربيـة، واليت كان آخرهـا التسـجيل البيين 

للمنتجـات المالية.
هـذا عـن التوجهـات التنمويـة بعيـدة المـدى، أمـا بالنسـبة للتوجهـات المندرجـة في إطـار إسرتاتيجية الهيئـة الحاليـة، فإنـه ومـع نهايـة السـنة 
يـر الماثـل في الحـادي والثلاثني مـن شـهر مـارس 2025 ينقيض نصـف الـدورة الزمنيـة لإسرتاتيجية الهيئـة الراهنـة  الماليـة موضـوع التقر
للأعـوام )2024/2023-2027/2026(، ومـن المنتظـر أن يتـم العمـل خالل الفرتة المتبقيـة مـن عمـر تلـك الإسرتاتيجية لإنجـاز النسـبة 
المتبقيـة منهـا وذلـك عرب اسـتكمال مـا تبقـى في إطـار تلـك الإسرتاتيجية مـن مشـاريعها الــ )23( ومبادراتهـا الرئيسـية الــ )26(، وأعمالهـا 
يـة الــ )104( واليت تتـوزع بمجملهـا وفـق ركائـز الإسرتاتيجية الثلاثـة، بـدءاً بركزية »تنميـة أسـواق المـال« ومبادراتهـا المتصلة بتطوير  التطوير
منظومة أسـواق المال لمواكبة أفضل الممارسـات العالمية المطبقة بما يعزز جاذبية سـوق المال، ويرفع كفاءة وتطوير أعمال المؤسسـات المعنية 
 من: تطوير الصناعة الإسالمية في أسـواق 

ٍ
بالتـداول والتقـاص والتسـويات وحفـظ الأوراق الماليـة. إضافـةً للمبـادرات الأخـرى المتصلـة بـكل

ية. إضافةً لمتابعة الجهود المتصلة بتفعيل الأطر التنظيمية المتوافقة مع ممارسـات الاسـتدامة  المال، وتنظيم المنتجات والأدوات الاسـتثمار
والخدمـات الماليـة، وتحفزي نمـو السـوق مـن خالل تشـجيع عمليـات الإدراج النوعيـة في السـوق المـالي وتشـجيع الاسـتثمار المؤسيس.

مـروراًً بـركيزة »التعـاون والتواصـل« ومبادراتهـا المتصلـة بـإدارة شـبكة علاقـات الهيئـة علـى كافـة المسـتويات المحليـة والإقليميـة والدوليـة، 
سـواءًً مـن خلال المشـاركة في أعمـال اللجـان وورش العمـل والمؤتمـرات، واسـتيفاء الالتزامـات المترتبـة علـى الهيئـة والمنبثقـة عـن الاتفاقيـات 
يـز ممارسـات  التثقيفيـة والتوعويـة وتعز بالجوانـب  المتصـل  يـز دور هـا  لتعز الهيئـة، إضافـةًً  التفاهـم التي تبرمهـا  والمعاهـدات ومذكـرات 
كاديميـة أسـواق المال ومباشرتهـا أعمالهـا خلال الربـع الثالـث مـن السـنة الماليـة  الشـمول المالي، خاصـةًً بعـد اسـتكمال إجـراءات تأسـيس أ

الأخيرة.
 وانتهاءً بثالث ركائز الإسرتاتيجية »التمكين المؤسيس«، حيث سـتواصل الهيئة جهودها المتعلقة بتحسني كفاءتها التنظيمية والإجرائية، 
وتنميـة قدراتهـا ومواردهـا البشريـة وتحسني بيئـة عملهـا الداخليـة، وتعظيـم اسـتفادتها مـن قدراتهـا ومواردهـا الماليـة بالشـكل الأمثـل، 

وتوظيـف ممكنـات التحـول الرقمـي والتقنيـات الحديثـة في سـائر أعمالها.
ونوجز أبرز التوجهات والمبادرات المتصلة بإستراتيجية الهيئة والتي سيتم العمل في إطارها خلال ما تبقى من سنوات تلك الإستراتيجية، 

بالتالي: 

المجال التنظيمي

تنظيم الأسواق

• اسـتكمال المرحلتني: الثالثـة والرابعـة مـن برنامـج تطويـر منظومـة سـوق المـال، واللتـان تتضمنـان مشـاريع هامـة تتعلـق بــ )تأهيـل 	
كيانـات البىن التحتيـة، تأهيـل مقدمـي خدمـات الأوراق الماليـة، المنتجـات الماليـة المسـتحدثة، الحسـابات الفرعيـة(.

• العمل في إطار مشروع »مقدم خدمات على السجل«، وذلك بالتعاون مع الشركة الكويتية للمقاصة.	
• إطلاق سوق الشركات الناشئة.	
• تهيئة البنية التنظيمية لتطبيق معايير ISSB للاستدامة الصادرة عن مجلس المحاسبة الدولي على الشركات المدرجة.	

التراخيص والتسجيل  

• تطوير الضوابط التنظيمية والتشـغيلية بمهام التراخيص والتسـجيل، وما يتخللها من تعديلات تشريعية بهدف تنظيم سري العمل 	
وسرعـة الإنجـاز، وتطويـر أحـكام التراخيـص والتسـجيل في اللائحـة التنفيذيـة في ضوء المعوقات المرصودة على ضوء التطبيق العملي.

• تشـجيع الشراكـة المحليـة مـع هيئـة تشـجيع الاسـتثمار المبـاشر والتنسـيق في تنظيـم عمليـة إصـدار ترخيص مزاولة أنشـطة أوراق مالية 	
للراغبني بذلـك ممـن تنطبـق عليهـم أحـكام قانـون الهيئـة المذكـورة بمـا يسـاعد في اسـتقطاب رأس المـال الأجنيب، وبالتـالي خلـق بيئـة 

تنافسـية تمتلـك المقومـات المطلوبة.

الباب السابع  | الرؤى والتطلعات المستقبلية
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تنمية أسواق المال وإدارة المخاطر  

• الإسهام في توفير منظومة محكمة للتعامل مع المخاطر المستحدثة نتيجة تقديم أدوات استثمارية جديدة.	
•  مـن )صنـاع السـوق، التـداول علـى الهامـش، تـداولات الأدوات الماليـة المتقدمـة كالمشـتقات 	

ٍ
متابعـة تحليـل التـداولات الخاصـة بـكل

ودراسـة مـدى تأثري تداولاتهـا علـى التـداولات في السـوق الرسـمي(.
• إجراء اختبارات الضغط )Stress Testing( بشكل دوري لضمان فعالية منظومة الحماية من المخاطر.	
• متابعة الضمانات المالية لأعضاء التقاص والتحقق من مطابقة المبالغ المحتسبة وفقاً للطريقة المعتمدة من قبل الهيئة.	
• تصنيف أعضاء التقاص وفقاً لمعدلات المخاطر ذات الصلة بأسواق المال وتحديد آلية التعامل معها.	
•  دوري، لاسيما على صعيد السيولة.	

ٍ
دراسة متطلبات جهات التصنيف الدولية بشكل

• إعـداد دراسـاتٍ خاصـة بـكل مـن: تطبيقـات مفاهيـم التقنيـات الرقابيـة، تقييـم وضـع التداول بالهامش، المشـتقات الماليـة للمؤشرات 	
والرقـابي  التنظيمـي  الإطـار  الهيئـة وتأثيراتهـا مـن فـرص ومخاطـر، تطويـر  نطـاق اختصاصـات  الماليـة في  التقنيـات  الماليـة،  والأوراق 

للوسـيط المركـزي )CCP( ومتابعـة المخاطـر المتعلقـة بعملياتـه.

أنظمة الاستثمار الجماعي 

• تطويـر أحـكام الكتـاب الثالـث عرش )أنظمـة الاسـتثمار الجماعـي( علـى ضـوء متطلبـات التطبيق العملي، وبما يتناسـب مـع متطلبات 	
تنميـة أسـواق المال وحمايـة متعامليها.

• تحويل بعض خدمات أنظمة الاستثمار الجماعي لخدمات إلكترونية وإضافتها لبوابة الهيئة الإلكترونية.	
• إقامـة اتفاقيـات تعـاون فين مـع هيئـات عالميـة مماثلـة بهـدف مواكبـة المسـتجدات ذات الصلـة، وفتـح بـاب الانتـداب لـدى تلـك 	

الهيئـة. لمنتسيب  الهيئـات 
•  من:	

ٍ
دراسة كل

• تنظيم صناديق وبرامج الادخار والتأمين بالتنسيق مع وحدة التأمين.	
• جدوى إصدار ضوابط تأسيس الصناديق الوقفية بالتنسيق مع الجهات ذات الصلة.	
• جدوى وضع ضوابط التداخل والتخارج ونقل الملكية في الصناديق المغلقة غير المدرجة.	
• أسباب تعثر تصفية بعض الصناديق تحت التصفية الواردة من وزارة التجارة والصناعة ووضع الحلول المقترحة لها. 	

تمويل وحوكمة الشركات 

• يـع أسـهم المنحـة، تعامـل الشركـة في أسـهم خزينتهـا، إضافـة غـرض علـى موافقـة سـارية لأسـهم 	  مـن: )توز
ٍ
إعـداد النظـم الآليـة لـكل

ينـة، اعتمـاد بنـود جـدول أعمـال اجتمـاع هيئـة حملـة السـندات/ الصكـوك، طلبـات التغيري في  يـر التعامـل بأسـهم الخز ينـة، تقر الخز
يـادة، تخفيـض، إعـادة هيكلـة«، إصـدار أو طـرح سـندات/ صكـوك أو برنامـج السـندات/ الصكـوك، تحديـث برنامـج أو  رأس المـال »ز

إصـدار صكـوك/ سـندات، الإخطـار بإصـدار شريحـة ضمـن برنامـج إصـدار صكـوك/ سـندات(.
•  من:	

ٍ
إعداد نظام آلي يختص بإجراءات الوحدة التنظيمية المعنية بشأن كل

• إصدار أو طرح أسهم ممتازة.	
• اعتماد نشرة اكتتاب )أسهم عادية، أسهم ممتازة، السندات، الصكوك(.	
• إجراءات ما بعد الاكتتاب )أسهم عادية، أسهم ممتازة ، السندات ، الصكوك(.	
• 	.)stock option( اعتماد برنامج خيار شراء الأسهم للموظفين
• 	.)stock split( تقسيم الأسهم لشركة مساهمة
• تأسيس شركة ذات غرض خاص. 	

• إصـدار تعديالت علـى أحـكام الكتـاب الحـادي عرش )التعامـل في الأوراق الماليـة( مـن اللائحة التنفيذية للقانون رقم )7( لسـنة 2010 	
وفقـاً لمـا قـد ينتـج عن أعمال البحث والدراسـة.

• يـق تطويـر الصناعة المالية الإسالمية في أسـواق 	 تعديـل بعـض الأحـكام المتعلقـة بإصـدار وتسـويق الصكـوك بالتوافـق مـع مقترحـات فر
المال.

الاندماج والاستحواذ 

• تطوير البنية التشريعية والتقنية ذات الصلة بالاندماج والاستحواذ بما يتوافق مع أحدث المعايير العالمية.	
• حماية حقوق الأقلية على صعيد عمليات الاندماج والاستحواذ وتطوير الضوابط المنظمة لها.	
• خلق قيمة إضافية وكفاءة لسوق الاندماج والاستحواذ من خلال توفير بيئة خصبة لهذه الأنشطة.	
• تطويـر عمليـات الاندمـاج والاسـتحواذ دون الإخالل بمبـدأ المنافسـة والاحتـكار مـع الإحاطـة بالضمانـات لتفـادي تعـارض المصالـح 	

حفاظـاً علـى حقـوق المسـاهمين.
• تطوير عمليات رصد الملكيات المباشرة وغير المباشرة للمسيطر على شركة مدرجة.	

الباب السابع
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المجال الإشرافي

الرقابة المكتبية  

• يز رقابة الهيئة على الجهات الخاضعة لإشرافها.	 مواصلة جهود تطوير منظومة رقابية مبنية على المخاطر بهدف تعز
• متابعة حالات التعثر للأشخاص المرخص لهم ضمن دراسة البيانات المالية.	
• يـر والبيانـات 	 مواصلـة رصـد الملاحظـات والمخالفـات ومعالجتهـا، ومتابعـة دراسـة البيانـات الماليـة للجهـات الخاضعـة لرقابـة الهيئـة، إضافـة للتقار

الرقابيـة الأخرى.

الرقابة الميدانية  

• إعـداد واعتمـاد وتنفيـذ خطـط السـنة الماليـة )2026/2025( الخاصـة بالتفتيـش الميـداني بمختلـف أنواعـه )الميـداني الشـامل، محـدد الغـرض، 	
التفتيـش المتعلـق بمكافحـة غسـل الأمـوال وتمويـل الإرهـاب(.

الإفصاح 

• يـز الرقابـة علـى التغريات في ملكيـات الأشـخاص المشـمولين بالالزتام بمتطلبـات الإفصـاح وفق 	 مواصلـة التنسـيق مـع الأطـراف ذات الصلـة لتعز
أحـكام الكتـاب العـاشر مـن كتـب اللائحـة التنفيذيـة للقانـون رقم )7( لسـنة 2010.

• مواصلـة جهـود تطويـر أحـكام الكتـاب العـاشر وفـق أفضـل الممارسـات لتطبيـق سياسـة الإفصـاح الكامـل بمـا يحقـق العدالـة والشـفافية، ومنـع 	
تعـارض المصالـح واسـتغلال المعلومـات الداخليـة.

التقنيات المالية  

• تقييـم الإطـار التنظيمـي لخدمـات التقنيـات الماليـة المتمثـل في الكتـاب التاسـع عرش )التقنيـات الماليـة( وتطويـره مـن خالل تبين أفضـل الممارسـات 	
العالميـة والمتناسـبة مـع بيئـة العمـل المحلية.

• يـز مفهـوم الشـمول المـالي مـن خالل إقامـة الحمالت التوعويـة المسـتمرة الهادفـة إلى توعيـة الأفـراد والمؤسسـات بالتقنيـات الماليـة والخدمـات 	 تعز
اليت تنظمهـا الهيئة.

• إطالق المبـادرات الهادفـة إلى تحفزي الابتـكار في مجـال صناعـة التقنيـات الماليـة عرب تهيئـة البيئـة التشريعيـة والعمليـة لتبين نمـاذج أعمـال مبتكـرة 	
وتقنيـات حديثـة تسـهم في تطويـر قطـاع الخدمـات الماليـة.

• دراسـة خدمـات التقنيـات الماليـة القائمـة علـى الأوراق الماليـة غري المدرجـة ضمـن الإطـار الرقـابي للهيئـة ودراسـة مـدى جدواهـا الاقتصاديـة علـى 	
مقدمـي الخدمـات ومسـتخدميها ومـدى مناسـبتها للبيئـة المحليـة.

• المشـاركة في منظمـات ولجـان وفـرق عمـل وفعاليـات تتصـل بالتقنيـات الماليـة علـى المسـتوى المحلـي والـدولي واليت تسـاهم في مواكبـة تطـورات 	
التقنيـات الماليـة فضاًل عـن إثـراء الثقافـة الرقابيـة عليهـا.

المجال التوعوي والتعاون الخارجي

المجال التوعوي 

• يـز الشـمول المـالي والوعـي 	 تنفيـذ الخطـة التوعويـة للهيئـة للسـنة الماليـة )2026/2025(، وتنفيـذ المبـادرات المقـررة في إطـار مرشوع الهيئـة لتعز
الاسـتثماري.

• الارتقاء بكفاءة البرامج التوعوية بالإفادة من توجهات الهيئة المتصلة بالتحول الرقمي.	
• مواصلة جهود الهيئة التوعوية المتعلقة بالمشاركات الخارجية، لاسيما في إطار البرنامج التوعوي الخليجي المشترك »ملم«.	
• الإعداد لبرامج توعوية تتوافق مع توجهات الهيئة الراهنة والمستقبلية، لاسيما على صعيد الاستدامة، والشمول المالي، وغيرها. 	

التعاون الخارجي: المحلي والإقليمي والدولي 

• مواصلـة الجهـود التنسـيقية المحليـة، بـدءاً بأطـراف منظومـة أسـواق المـال، مـروراً بالجهـات الرقابيـة، وانتهـاءً مـع مختلـف الجهـات المحليـة ذات 	
الصلـة بأنشـطة الأوراق الماليـة، كاللجنـة الوطنيـة لمكافحـة غسـل الأمـوال وتمويـل الإرهـاب وفـرق العمـل المنبثقـة عنهـا، ولجنـة وزارة الخارجيـة 
يـز توجهـات الشراكـة مع هيئة الاسـتثمار المباشر لتنظيم عمليـة إصدار ترخيص  المتعلقـة بمكافحـة الإرهـاب وتمويـل أسـلحة الدمـار الشـامل. وتعز
مزاولـة أنشـطة الأوراق الماليـة للراغبني بذلـك ممـن تنطبـق عليهـم أحـكام قانـون هيئـة الاسـتثمار المبـاشر ولائحتـه التنفيذيـة بمـا يسـاعد علـى 

إيجـاد بيئـة تنافسـية مواتيـة واسـتقطاب رأس المـال الأجنيب. 
• متابعـة جهـود التنسـيق الإقليميـة، وبصـورةٍ خاصـة مـا تعلـق منهـا بتوجهـات التكامـل الاقتصـادي بني دول مجلـس التعـاون لـدول الخليـج 	

العـربي، وتحديـداً علـى صعيـد تكامـل أسـواق المـال في دول المجلـس. 
• فتح باب الانتداب لمنتسبي الهيئة لدى جهاتٍ دولية مثيلة في إطار الاطلاع على التجارب وتبادل الخبرات.	
• إقامـة اتفاقيـات تعـاون مشرتكة مـع هيئـاتٍ إقليميـة وعالميـة مثيلـة بهـدف تنسـيق الجهـود المشرتكة في جوانـب مختلفـة مـن أنشـطة الأوراق 	

الماليـة.
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• المشـاركة في عضويـة منظمـات دوليـة عـدة معنيـة بأنشـطة الأوراق الماليـة، وتحديـداً مـا اتصـل منهـا بالتقنيـات الماليـة، كشـبكة الابتـكار 	
المـالي العالميـة، ومجموعـة عمـل التقنيـات الماليـة )أفريقيـا والرشق الأوسـط( التابعـة لمنظمـة الأيسـكو، ومجموعـة عمـل الشـمول المـالي 
)لجنـة الأسـواق الناميـة والأسـواق الناشـئة( التابعـة لمنظمـة الأيوسـكو. إضافـةً لاتحـاد هيئـات الأوراق الماليـة العربيـة - فريـق عمـل 

يـز التعـاون في مجـالات التكنولوجيـا الماليـة ومواجهـة المخاطـر السـيبرانية.  محـور تعز

مجال بيئة العمل الداخلية 

• يادة الهيئة بشأن تلبية متطلبات حوكمة القطاع العام.	 استكمال الجهود الهادفة للحفاظ على ر
• يز ثقافة إدارة المخاطر التشغيلية في الهيئة.	 تطوير نظام إدارة المخاطر التشغيلية »أمان«، والاستمرار بنشر وتعز
• يـة خاصـة بمـؤشرات الأداء التشـغيلية لمختلـف الوحـدات التنظيميـة في الهيئـة بعـد الانتهـاء 	 إطالق أنظمـة تقنيـة وقواعـد بيانـات مركز

مـن أتمتـة إجـراءات عملها.
• كـد مـن توافقها مع القوانين واللوائح المعمـول بها، إضافةً لأتمتة 	 مواصلـة الجهـود المتعلقـة بمراجعـة العمليـات الماليـة في الهيئـة، والتأ

الإجراءات الخاصة بهذا الشـأن. 
• متابعـة 	 والاسـتمرار في  التقين،  التمكني  علـى صعيـد خطـة  الرقمـي، لاسـيما  للتحـول  الهيئـة  إسرتاتيجية  مبـادرات  تنفيـذ  متابعـة 

الرقمـي،  التصديـق  مبـادرة  إطـار  إجـراءات في  تبقـى مـن  مـا  المختلفـة، إضافـةً لاسـتكمال  السـحابية  الحوسـبة  مسـتجدات حلـول 
المؤسسـية.  المـوارد  إدارة  ومرشوع 

• تتوافـق مـع الاحتياجـات 	 تأهيليـة مبتكـرة  برامـج  )تنفيـذ  إجـراءاتٍ عـدة  البشريـة مـن خالل  المـوارد  كفـاءات  بنـاء وتطويـر  التمزي في 
يبيـة. وتلبيـة متطلبـات خطـط التمكني الخاصـة بتطويـر كفـاءات منتسيب الهيئـة، إضافـةً لتوظيـف التقنيـات المسـتحدثة في  التدر

يبيـة(.  التدر البرامـج 

الباب السابع
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الباب الثامن

البيانات المالية للهيئة للسنة 
المالية 2025/2024
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ملخص تداولات بورصة الكويت للأوراق المالية

قياس تذبذب بورصة الكويت

يوضـح الشـكل البيـاني نسـبة تذبـذب الممؤشر العـام علـى فترات: 20 يـوم تـداول و60 يـوم تـداول و100 يـوم تـداول و120 يـوم تـداول 
و240 يـوم تـداول خلال عـام 2024.

• تـم احتسـاب قيـم الانحـراف المعيـاري )Trailing Volatility( علـى أسـاس سـنوي بنـاءً علـى تقلبـات المـؤشر العـام للفرتات المحـددة 	
يـادة انحـراف قيـم المـؤشر اليوميـة عـن المتوسـط لنفـس الفرتة. حيـث تـزداد هـذه النسـبة بز

قيمة التداولات

يوضح الشكل البياني التالي معدل قيمة التداول اليومية خلال عام 2024 ومقارنتها مع معدل السنوات الخمس السابقة:

بلغ معدل قيمة التداول اليومية ذروته خلال عام 2024 في شـهر نوفمبر بقيمة بلغت 80.1 مليون دينار كويتي، كما بلغ متوسـط هذا 
المعدل خلال السـنوات الخمسـة السـابقة 46.9 مليون دينار كويتي، ويعتبر ارتفاع هذا المؤشر اسـتدلالًاً إيجابياًً.

• شـكل بيـاني يوضـح قيمـة التـداول الإجماليـة خالل الفرتة )2020-2024( ومقارنتها مع معدل السـنوات الخمسـة السـابقة البالغ 	
12.8 مليـار دينـار كويتي.

الباب التاسع   | أداء بورصة الكويت للأوراق المالية خلال عام 2024
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• شـكل بيـاني يوضـح معـدل قيمـة التـداول اليوميـة خالل الفرتة )2020-2024( ومقارنتهـا مـع معـدل السـنوات الخمسـة السـابقة 	
البالـغ 46.9 مليـون دينـار كوييت.

حجم الصفقات

يوضح الشكل البياني التالي معدل حجم الصفقات اليومية خلال العام 2024 ومقارنتها مع معدل السنوات الخمس السابقة: 

بلـغ معـدل حجـم الصفقـات اليوميـة ذروتـه خلال العـام 2024 في شـهر ينايـر بقيمـة بلغت 4,331.1 دينار كويتي، كما بلغ متوسـط قيمة 
هذا المعدل خلال السـنوات الخمسـة السـابقة 4,440.9 دينار كويتي، ويعتبر ارتفاع هذا المؤشر اسـتدلالًاً إيجابياًً.

• شكل بياني يوضح معدل حجم الصفقات خلال الفترة )2020-2024( ومقارنتها مع معدل السنوات الخمس السابقة.	

الباب التاسع
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ية الفواصل السعر

يوضح الشكل البياني التالي عدد الفواصل السعرية التي تم تفعيلها خلال العام 2024 ومقارنتها مع متوسط تلك الفترة:

• دخـل نظـام الفواصـل السـعرية حزي العمـل في شـهر أبريـل 2018 مـع إطالق المرحلـة الثانية من مشروع تطوير منظومة سـوق المال، 	
ياً.  وقد بلغ عدد الفواصل السـعرية أعلى مسـتوياته خلال العام 2024 في شـهر فبراير حيث تم تفعيل )1744( فاصلًا سـعر

• ياً 	 ياً منـذ بدايـة العمـل بهـا في شـهر أبريـل 2018 )609( فاصاًل سـعر بلـغ متوسـط عـدد الفواصـل السـعرية اليت تـم تفعيلهـا شـهر
. ياً شهر

القيمة السوقية

بلغـت القيمـة السـوقية لكافـة الشركات المدرجـة في بورصـة الكويـت 43.6 مليـار دينـار كـويتي في نهايـة العـام 2024، وبلـغ معـدل القيمـة 
السـوقية خلال السـنوات الخمـس السـابقة 32.2 مليـار دينـار كـويتي.

الشـكل البياني التالي يوضح القيمة السـوقية للشركات المدرجة في بورصة الكويت في نهاية سـنة 2024 ومقارنتها مع متوسـط السـنوات 
الخمس السابقة.

مؤشر سيولة السوق

يوضـح الجـدول التـالي معـدل مـؤشر سرعـة دوران السـهم الشـهري )Monthly Turnover Velocity( خلال العـام 2024 ومقارنتـه 
مـع معـدل العـام 2023:

الباب التاسع   | أداء بورصة الكويت للأوراق المالية خلال عام 2024
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مؤشر سرعة دوران السهمالسنة
Annual Turnover Velocityقيمة التداولالقيمة السوقية

2023%26.4740,316,601,72410,671,402,029

2024%34.2343,638,485,72214,935,681,102

• بلغ مؤشر سرعة دوران السهم )Annual Turnover Velocity( خلال العام 2024 ما نسبته %34.23.	
• كتوبر بنسبة %49.2.	 بلغ المؤشر ذروته خلال هذه السنة في شهر أ
• تم احتساب مؤشر سرعة دوران السهم خلال الشهر )Monthly Turnover Velocity( على النحو التالي:	

مؤشر سرعة دوران السهم الشهري
=

قيمة التداول الشهرية
12x

Monthly Turnover Velocityالقيمة السوقية في نهاية الشهر

• تم احتساب مؤشر سرعة دوران السهم )Annual Turnover Velocity( خلال السنة على النحو التالي:	

مؤشر سرعة دوران السهم السنوي

Annual Turnover Velocity
=

قيمة التداول السنوية

القيمة السوقية في نهاية السنة

القيمة السوقية والتداولات حسب القطاع

يلخص الجدول التالي القيمة السوقية والتداولات حسب القطاع في نهاية سنة 2024: 

• تصـدر قطـاع البنـوك مـن حيـث القيمـة السـوقية بقيمـة إجماليـة بلغت 26.6 مليار دينار كويتي وبنسـبه بلغـت 61.2% من إجمالي 	
القيمة السوقية.

• كما تصدر قطاع البنوك من حيث قيمة التداول التي بلغت 4.9 مليار دينار كويتي وشـكلت ما نسـبته 32.9% من إجمالي القيمة 	
المتداولة في السوق.

•  تصدر قطاع الخدمات المالية كمية التداول، حيث بلغت كمية التداول 29.1 مليار سـهم وشـكلت ما نسـبته 42.6% من إجمالي 	
الكميـة المتداولـة في السـوق، كمـا تصـدر مـن حيـث عـدد الصفقـات اليت بلـغ عددهـا 1.2 مليـون صفقة وشـكلت ما نسـبته %30.8 

مـن إجمـالي عـدد الصفقات التي تمت في السـوق.

الباب التاسع
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ملخص التداول حسب الجنسية والفئة

التداول حسب الجنسية

يوضـح الشـكل البيـاني التـالي متوسـط قيمـة تـداول الكويتـيين والأجانـب خلال الـفترة مـن 2020 إلى 2024 ومقارنتهـا مـع متوسـط 
السـابقة: الخمـس  السـنوات 

• بلـغ متوسـط قيمـة تـداول المسـتثمرين الكويتيني اليوميـة خالل العـام 2024 )50.6( مليـون دينار كويتي مرتفعـة بقيمة 14 مليون 	
دينـار كوييت مقارنة بمتوسـط عام 2023.

• بلـغ متوسـط قيمـة تـداول المسـتثمرين الأجانـب اليوميـة خالل العـام 2024 )9.4( مليـون دينـار كوييت مرتفعـة بقيمـة 1.8 مليـون 	
دينـار كوييت مقارنـة بمتوسـط عـام 2023.

• تمثـل قيمـة تـداولات الأجانـب اليوميـة خالل عـام 2020 أعلـى قيمـة خالل الفرتة مـن 2020 إلى 2024 وذلـك بعـد ضـم الكويـت 	
في مؤشر MSCI للأسـواق الناشـئة في سـنة 2020 وانضمام الكويت إلى كل من مؤشري FTSE للأسـواق الناشـئة الثانوية ومؤشر 

S&P DJI للأسـواق الناشـئة.
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التداول حسب نوع المستثمر

يوضـح الشـكل البيـاني التـالي متوسـط قيمـة تـداول الأفـراد والمؤسسـات خلال الـفترة مـن 2020 إلى 2024 ومقارنتهـا مـع متوسـط 
السـابقة: الخمـس  السـنوات 

• بلـغ متوسـط قيمـة تـداول المسـتثمرين الأفـراد )اليوميـة( خالل العـام 2024 )23.1( مليـون دينـار كوييت مرتفعـة بقيمـة )8.7( 	
مليـون دينـار كوييت مقارنـة بمتوسـط عـام 2023.

• بلـغ متوسـط قيمـة تـداول الصناديـق والمؤسسـات )اليوميـة( خالل العـام 2024 )36.9( مليـون دينـار كوييت مرتفعـة بقيمـة )7.1( 	
مليـون دينـار كوييت مقارنـة بمتوسـط عـام 2023.

الباب التاسع
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